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1. OSNOVNI PODACI

Osnovni podaci o skoli

Naziv ustanove: Medicinska skola Pula
Adresa: Rizanske skupstine 2, 52100 Pula
Broj telefona: 052 543 144

e-mail: info@medicinskaskolapula.hr

Prostorni uvjeti

Skola ima organiziranu nastavu na tri lokacije: zgrada Medicinske $kole Pula, Sportski centar ,,Mirna“

(Pattinaggio) i prostori vanjskih suradnika.

ZGRADA MEDICINSKE SKOLE PULA

Zgrada Medicinske $kole Pula prostorno zapirma 4.068 m2. Sva odrZavanja kao i hitne intervencije na
objektu financira Istarska Zupanija i Mnisitarstvo znanosti i obrazovanja.
Potrebni prostorni kapaciteti Skolske zgrade podijeljeni su na:

1. Prostori za izvodenje nastave zajednickih programa (opcéeobrazovnih predmeta)

2. Prostoriza izvodenje strukovne nastave

2.1. Specijalizirane ucionice za strukovnu nastavu

2.2. Skolski praktikum

3. Uredski prostori

4. Drustvenii zajednicki prostori

Prostori za izvodenje nastave zajednickih programa (opceobrazovnih predmeta)
Ucionica 1.a razreda
Ucionica 1.b razreda
Ucionica 1.c razreda
Ucionica 1.d razreda
Ucionica 2.a razreda
Ucionica 2.b razreda
Ucionica 2.c razreda

Ucionica 2.d razreda

W 0 N o U A W N

Ucionica 3.a razreda
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10. Ucionica 3.b razreda
11. Ucionica 3.c razreda
12. Ucionica 3.d razreda
13. Ucionica 4.a razreda
14. U¢ionica 4.b razreda
15. Utionica 4.c razreda
16. Ucionica 4.d razreda
UKUPNO UCIONICA: 16
POVRSINA: 743,90 m?

Prostori za izvodenje strukovnih programa
1. Uéionica za klini¢ku medicinu (26 uéenika), povrsina: 61,85 m?
2. Ucionica za anatomiju (26 uéenika), povrsina: 65 m?
3. UCcionica za skupnu nastavu iz zdravstvene njege i metodike odgoja (26 ucenika), povrsina:
65,05 m?
4. Medicinsko — biokemijski laboratorij (26 uéenika), povrsina: 86,50 m?
5. Laboratorij za zdravstveno laboratorijske tehnitare (26 u¢enika), povrsina: 54,85 m?
6. Zubotehnicki laboratorij 26 uéenika), povrsina: 102,10 m?
UKUPNO PROSTORA: 6
POVRSINA: 435,1 m?

Skolski praktikumi/kabineti
1. Specijalizirani kabinet za zdravstvenu njegu zdravog i bolesnog djeteta (26 ucenika), povrsina:
50,00 m?
2. Specijalizirani kabinet za zdravstvenu njegu 1 (26 uéenika), povrsina: 64,45 m?
3. Specijalizirani kabinet za zdravstvenu njegu 2 (26 uéenika), povrsina: 55,10 m?
4. Specijalizirani kabinet za fizioterapeute (26 uéenika), povrsina: 70,45 m?
5. Kabinet za njemacki jezik, povr$ina: 21.5 m?
UKUPNO KABINETA: 5
POVRSINA: 211 m?

Uredski prostori
1. Ured ravnatelja opremljen namjestajem za prihvat 5 osoba, racunalom, printerom, telefonom,

klima uredajem, povrsina: 16,75 m?
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9.

Ured tajnika opremljen namjestajem za prihvat 6 osoba, 2 racunala, printerom, arhivskim
ormarima, fotokopirnim uredajem, klima uredajem, povrsina: 12,27 m?

Ured racunovode opremljen namjestajem, arhivskim ormarima, 2 racunala, printerom, sef,
telefonom, klima uredajem, povrsina: 14,35 m?

Ured strucnih suradnika opremljen namjestajem za prihvat 8 osoba, ra¢unalom, printerom,
arhivskim ormarima, fax-om, fotokopirnim uredajem, klima uredajem, povrsina: 14,96 m?
Arhiva — Ured Ispitnog koordinatora opremljen namjestajem za prihvat 4 osoba, racunalom,
printerom, arhivskim ormarima, fotokopirnim uredajem, povrsina: 13,40 m?

Ured administracije, povrsina: 13,85 m?

Prostorija za spremacice opremljena namjestajem, ormarima za alat i priborom za ciS¢enje, WC,
povriina: 23 m?

Radionica ku¢nog majstora opremljena radnim stolom, alatom za sitne popravke, busilicom,
strojem za zavarivanje, metalnim ormarima za alat i rezervne dijelove, povrsina: 30 m?

Garderoba i WC kuénog majstora, povrsina: 16 m?

UKUPNO PROSTORA: 9

POVRSINA: 108 m?

DrusStveni i zajednicki prostori

1.

4
5.
6

7.

Knjiznica s Citaonicom opremljena kompletnom opremom za prihvat i razvrstavanje knjiga i
strucne literature, racunalnom opremom, projektorom, laptopom i ra¢unalom, fotokopirnim
strojem te Citaoni¢kim namjestajem za do 15 osoba, povrsina: 62 m?

Zbornica opremljena namjestajem za prihvat 40 osoba, ormarima za dnevnike, garderobnim
ormarima, ormari¢ima za smjestaj dokumenata i osobnih stvari nastavnika, racunalo umreZeno
s printerom, oglasnim plo¢ama, aparatom za napitke, povrs$ina: 150 m?

Arhiv opremljen potrebnim namjestajem i opremom prema standard koji propisuje drzavni
arhivski zavod, povr$ina: 10 m?

Cajna kuhinja opremljena potrebnim namjestajem, povrsina 20 m?

Sanitarni ¢vorovi za uéenike, 2 kompletna sanitarna &vora, povrsina 40 m?

Sanitarni évorovi za uéenikce, 2 kompletna sanitarna ¢vora, povrsina 40 m?2

Sanitarni ¢vorovi za zaposlene, 1 muski i 1 Zenski, povrsina: 12 m?

UKUPNO PROSTORA: 7

POVRSINA: 288 m?
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SPORTSKI CENTAR ,MIRNA* (PATTINAGGIO)

Nastava tjelesne i zdravstvene kulture odvija se u Sportskom centru ,Mirna“ (Pattinaggio) uz suglasnost

Upravnog odjela za obrazovanje, sport i tehnicku kulturu Istarske Zupanije.

Materijalni uvjeti

Opca opremljenost skole:
— 15 interaktivnih ekrana
— 2 LCD televizora
— 80racunala
— sedam printera za racunala
— trinaest projektora
— dva fotokopirna aparata
— fotografski aparat i kamera
— instalirani programi za racunovodstvo, knjiZnicu i arhivu
— uknjiZnici se nalazi 3142 jedinica grade (knjiZzna i neknjizna grada)
— alarmni protuprovalni sustav, protupozarni alarm i videonadzor
— plinodojavni sustav
—  klimatski sustav

Nastavna sredstva i pomagala za zdravstvenu njegu, anatomiju i fiziologiju te klinicku medicinu:

tri lutke za zdravstvenu njegu

— jedna lutka za Heimlichov hvat

— jedna lutka za kardiopulmonalnu reanimaciju

— jedna daska za imobilizaciju s fiksatorima

— dvaovratnika

— dvije lutke novorodenceta za zdravstvenu njegu
— dvoje kolica za previjanje

— pet lutaka za zdravstvenu njegu zdravog i bolesnog djeteta i adolescenta
— model trudnoce (9 dijelova)

— model Zenske zdjelice

—  Skolski simulator poroda

—  Cetiri bolesnicka kreveta

— Cetiri noéna ormari¢a

— koSara za prljavo rublje
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paravan
dva djecja kreveta

dvije kade za kupanje djeteta s dva stola za presvlaéenje
maketa za kateterizaciju

maketa dekubitusa

tri ruke za vjezbanje vadenja krvi

deset tlakomjera (Sest na pero, a Cetiri na Zivu)

8 stetoskopa

dva irigatora

potro$ni materijal za zdravstvenu njegu

dva kostura

modeli torza i organa

plakati i anatomske karte u prirodnoj veli€ini

Nastavna sredstva i pomagala za fizioterapeutsku grupu predmeta:

osam stolova za masazu

aparat za limfnu drenazu

aparat za elektroterapiju

rekviziti za sve razine kineziterapije (Svedske ljestve, 26 strunjaca, 30 lopti razlicitih velicina,
rekviziti za rehabilitaciju Sake, vieZbe s otporom i potpomognute vjezbe)
pomagala za hodanje i odrZavanje posture

podlosci za kineziterapiju i masazu

skladi$na oprema za kineziterapiju

sportski rekviziti

dva trampolina

tri balansne platforme

mjerni instrumenti za kineziologiju (tri kalipera, 15 kutomjera, goniometar)
potro3ni materijal

edukacijski materijal

Organizacija nastave

Skola radi u jutarnjoj smjeni, medusmjeni i popodnevnoj smjeni:

prvi i drugi razredi svih smjerova nastavu imaju u jutarnjoj smjeni od 8.00 sati do 14.45 sati
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— tredi i Cetvrti razredi smjera medicinska sestra/tehnicar opée njege imaju vjezbe od 7.00 do
10.45, a nakon toga teoretsku nastavu u medusmjeni od 11.35 do 15.35.

— petirazredi smjera medicinska sestra/tehnicar opce njege vjezbe imaju svakodnevno od 7.00 do
12.00, a teoretsku nastavu Cetiri dana tjedno od 13.10 do 15.35, nakon ¢ega se nastavlja dodatna
nastava

— tredi razredi fizioterapeutskih tehnic¢ara/tehnicarki nastavu ima jedan dan ujutro od 8.00 do
14.00, Cetiri dana vjezbe od 7.00 do 10.45, zatim teoretsku nastavu od 11.35 do 15.35

— Cetvrti razred fizioterapeutskih tehni¢ara/tehnicarki imaju svakodnevno vjezbe ujutro od 7.00
do 10.45, zatim teoretsku nastavu od 11.35 do 15.35, zatim dodatnu nastavu

— Cetvrtirazred zdravstveno laboratorijskih tehni¢ara ima dva dana vjezbe ujutro od 8.00 do 11.00,
zatim teoretsku nastavu od 11.35 do 14.45, zatim dodatnu nastavu, a jedan dan vjezbe od 15.15
do 17.30, dva dana vjezbe ujutro od 8.00 do 10.15, zatim teoretsku nastavu 10.45 do 15.35,
zatim dodatnu nastavu, jedan dan teoretsku nastavu ujutro od 8.00 do 12.20, a zatim vjezbe do
14.15

— nastava za prvi razred smjera dentalni tehnicari/tehnicarke: jedan dan vjezbe u grupama od 8.00

do 16.00 sati, a Cetri dana teoretsku nastavu od 8.00 do 15.35
Normativni akti Skole

- Statut Medicinske Skole Pula

- Pravilnik o radu

- Eticki kodeks radnika Medicinske Skole Pula

- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta

- Pravilnik o zastiti na radu

- Pravilnik o kuénom redu

- Pravilnik o naCinima, postupcima i elementima vrednovanja uéenika

- Pravilnik o uvjetima, nacinu i postupku polaganja zavrsnog ispita

- Pravilnik o izradbi i obrani zavrsnog rada

- Poslovnik o radu Skolskog prosudbenog odbora i povjerenstava za obranu zavrénog rada

- Pravilnik o polaganju drzavne mature

- Pravilnik o radu skolske knjiznice

- Pravilnik o zastiti od poZara

- Poslovnik o radu Skolskog odbora

- Poslovnik o radu Nastavnickog vijeéa i drugih strucnih tijela skole

- Pravilnici o promicanju spoznaje o Stetnosti uporabe duhanskih proizvoda za zdravlje

- Pravilnik o zastiti i obradi arhivskog gradiva

- Pravilnik o radu Ucenickog kluba ,,Medicinar”

- Pravilnik o provedbi postupka jednostavne nabave

- Druge akte koje donosi Skolski odbor sukladno Zakonu i propisima donesenim na temelju Zakona i
Statuta Medicinske Skole Pula

Godisnji plan i program 2026./2027. 10



2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA | UCENICIMA

Podaci o nastavnicima

Br. Ime i prezime
Aleksandra Ci¢ak

Daniela Pavokovié
Dubravka Svigir-Selakovi¢

Ivan Zufi¢
Maja Griparic¢
Melisa Ledinski

Noela Alié
Petra Kluni¢ Zorici¢

O pooy I gopy L1 Rl W D) =

Sven Matovié

10. Tatjana Brenko Reljanovic¢
11. Branislav Subotic¢

12. David Orlovi¢

13. EsadlJukan

14. Jasmina Jurcan

15. Kristina Ratajec
16. Nikola Jeli¢i¢

17. Zeljka Markovi¢
18. Adriana Macuka

19. Antonija Lazar
20. Ana-Marija Balen

21. DenisJambrosié
22. Goran Pikot

23. Ivalursic
24. PetraPrenz

25. Sasa Laki¢
26. Tanja Pavlovi¢

27. Tatjana Maras
28. Tina BuZleta Cehi¢

29. Adriana Rusijan
30. AnaKrelja

31. Danijela Panic¢
32. Goran Jovanovic

33. Kreso Dembic¢

34. Ksenija Mracevic¢

Godisnji plan i program 2026./2027.

Naziv radnog mjesta
Nastavnica Hrvatskog jezika

Nastavnica Latinskog jezika
Nastavnica Hrvatskog jezika

Nastavnik Engleskog jezika
Nastavnica Hrvatskog jezika
Nastavnica Njemackog jezika

Nastavnica Hrvatskog jezika
Nastavnica Hrvatskog jezika

Nastavnik Engleskog jezika i Njemackog jezika
Nastavnica Latinskog jezika

Nastavnik Povijesti

Nastavnik Povijesti, Gradanskog odgoja i Nacela
poucavanja

Nastavnik Islamskog vjeronauka

Nastavnica Psihologije, Zdravstvene psihologije i
Komunikacijskih vjestina

Nastavnica Vjeronauka

Nastavnik Politike i gospodarstva i Sociologije
Nastavnica Etike

Nastavnica Fizike

Nastavnica Kemije i Biokemije
Nastavnica Matematike

Nastavnik Elektronike i Informatike
Nastavnik Informatike

Nastavnica Biofizike
Nastavnica Biologije

Nastavnik Organske kemije i Analiticke kemije
Nastavnica Kemije

Nastavnica Matematike
Nastavnica Geografije i Zemljopisa

Nastavnica Tjelesne i zdravstvene kulture
Nastavnica Kineziterapije i Masaze

Nastavnica Osnove fizikalne i radne terapije
Nastavnik Tjelesne i zdravstvene kulture

Nastavnik Fizikalne terapije, Osnova fizikalne i radne
terapije i Osnova kineziologije

Nastavnica Kineziterapije i Masaze
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35.
36.

37.

38.
39.

40.

41.

42.
43.

44.
45.

46.

47.
48.
49.

50.

51.

52.
53.

54.

55.

56.

57.
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Marko Utjesinovi¢
Mirhada Mesanovi¢

Ana Kapor

Andrea Juhas

Andrea Sulji¢
Gordana Rocek Cerina
Marijana Bicanic

Marijana Cukon
Nensi Bubic

Petra Kozina
Romina Paliska Banisi¢

Srecko Perinié
Tamara Brgi¢ Mickov
Adriana Palaziol

Altana Hodzi¢ Grbin

Anja Devi¢

Danijela Plisko

Gordan Terlevi¢
Iva Ivkic¢

Ivana Popovié
Karmen Muskovié

Klara lbrisagic¢

Kristina Antolovi¢

Nastavnik Osnova fizikalne i radne terapije i Masaze
Nastavnica Fizikalne terapije i Osnova kineziologije
Nastavnica Bakteriologije, virologije i parazitologije,
Klinicke medicine, Socijalnog i zdravstvenog
zakonodavstva i pravnih aspekata skrbi, Mikrobiologije i
parazitologije

Nastavnica Farmakologije

Nastavnica Morfologije zuba

Nastavnica Anatomije i fiziologije, Socijalne medicine,
Higijene — preventivne medicine, Dermatologije i Prve
pomodi

Nastavnica Morfologije zuba i Tehnologije zubotehnickog
materijala

Nastavnica Mikrobiologije i parazitologije

Nastavnica Morfologije zuba

Nastavnica Citoloskih i histoloskih tehnika

Nastavnica Medicinske mikrobiologije, Medicinske
biokemije, Bakteriologije, virologije i parazitologije,
Laboratorijske hematologije i Imunohematologije i
transfuziologije

Nastavnik Anatomije i fiziologije, Patofiziologije i
Patologije

Nastavnica Radiologije

Nastavnica Sestrinske skrbi u jedinici za dijalizu
Nastavnica Dijetetike, Zdravstvene njege i Zdravstvene
njege - opce

Nastavnica Zdravstvene njege zdravog djeteta i
adolescenta, Zdravstvene njege bolesnog djeteta i
adolescenta, Metodike zdravstvenog odgoja i Zdravstvene
njege — zastita mentalnog zdravlja

Nastavnica Nacela administracije, Opc¢ih nacela zdravlja i
njege, Zdravstvene njege — opce, Profesionalne
komunikacije u sestrinstvu i Etike u sestrinstvu
Nastavnik Sestrinske skrbi u jedinici za dijalizu
Nastavnica Profesionalne komunikacije u sestrinstvu
Hitnih medicinskih postupaka i Zdravsvene njege —
specijalne

Nastavnica Op¢éih nacela zdravlja i njege i Zdravstvene
njege — opce

Nastavnica Kronic¢nih rana i Zdravstvene njege kirurskih
bolesnika — opca

Nastavnica Zdravstvene njege — opce i Opcih nacela
zdravlja i njege

Nastavnica Zdravstvene njege zdravog djeteta i
adolescenta, Zdravstvene njege majke i Zdravstvenih
vjezbi
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60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

Kristina Brussich

Kristina Majer Cekada
Monika Bajlo

Monika Bursié¢

Nada Buri¢

Nensi Obradovic

Renata Bule

Sanja Benazié-Kliba

Sanja Sobol

Snjezana Svitli¢-Budisavljevié¢

Nastavnica Zdravstvene njege — zastita mentalnog
zdravlja, Profesionalne komunikacije u sestrinstvu, Hitnih
medicinskih postupaka i Intenzivne zdravstvene njege
Nastavnica Profesionalne komunikacije u sestrinstvu i
Zdravstvene njege psihijatrijskih bolesnika

Nastavnica Etike u sestrinstvu, Kroni¢nih rana i
Profesionalne komunikacije u sestrinstvu

Nastavnica Dijetetike, Metodike zdravstvenog odgoja,
Profesionalne komunikacije u sestrinstvu, Zdravstvene
njege majke i Zdravstvene njege — specijalne

Nastavnica Metodike zdravstvenog odgoja, Zdravstvene
njege kirurskih bolesnika — specijalna, Zdravstvene njege
— zastite mentalnog zdravlja i Zdravstvenih vjezbi
Nastavnica Zdravstvene njege bolesnog djeteta i
adolescenta, Zdravstvene njege zdravog djeteta i
adolescenta, Zdravstvene njege u kudéi i Zdravstvene njege
majke

Nastavnica Kronicnih rana, Zdravstvene njege u kudi i
Zdravstvene njege kirurskih bolesnika — specijalna
Nastavnica Zdravstvene njege kirurskih bolesnika — op¢a,
Instrumentiranja i Zdravstvenih vjezbi

Nastavnica Zdravstvene njege — specijalne i Intenzivne
zdravstvene njege

Nastavnica Zdravstvene njege starijih osoba

Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima

Br. Ime i prezime
1.  lvan Zagar
2 Ljiljana Rotar
3. Snjezana Grgi¢
4 Iva Ciceran

Naziv radnog mjesta

Ravnatelj
Struc€na suradnica — pedagoginja

Strucna suradnica — psihologinja

cev .

Podaci o administrativno-tehnickom osoblju

Br. Ime i prezime

20 Il C0 IRl o5 Il S Nay

Godisnji plan i program 2026./2027.

Kristina Jurman Ferlin
Ana Nefat

Kristina Kostesic¢
Nikola Bala¢

Marko Sedli¢

Azbije Nesimi

Irena Novakovic¢

Sladana Stjepic¢

Naziv radnog mjesta

Tajnica

Voditeljica racunovstva

Administratorica i voditeljica Ucenickog servisa
Domar

Domar

Spremacica

Spremacica

Spremacica



9. Semra Pervié¢ Spremacica
10. Tanja Mihovilovi¢ Spremacica

Posebna zaduZenja nastavnika

Br. Ime i prezime ZaduZenje
1 Adriana Rusijan Voditeljica smjene
2 Gordana Rocek Cerina Satnicarka
3. snjesana switicBudisavievie (o8 o
4. Sanja Benazié-Kliba Programerka klinicke nastave i zdravstvenih vjezbi
5 Ana Krelja Programerka strukovnih vjezbi i prakse
6 Goran Jovanovié Radnicko vijeée
7 Zeljka Markovi¢ Povjerenik zastite na radu

Osoba ovlastena za postupanje u sluc¢ajevima povrede
prava ucenika
Osoba ovlastena za postupanje u sluc¢ajevima povrede

8. Ljiljana Rotar

9. Snjezana Grgié . .
prava ucenika
10. Ana Nefat Osoba zaduZena za zastitu dostojanstva radnika
11. Sanja Benzi¢ Kliba Koordinatorica za E-medicu
12. Marko Sedlié¢ Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu
Povjerenstva

POVJERENSTVO ZA UPISE

- Ivan Zagar (predsjednik)

- SnjeZana Svitli¢-Budisavljevi¢ (koordinatorica)
- Melisa Ledinski

- Dubravka Svigir-Selakovi¢

- Tatjana Maras

- Ljiljana Rotar

- Goran Pikot

POVJERENSTVO ZA ORGANIZACIJU INFO DANA ZA UCENIKE ZAVRSNIH
RAZREDA OSNOVNE SKOLE

- Anja Devi¢ (koordinatorica)

- Srecko Perini¢ (zamjenik koordinatorice)
- Kristina Brussich

- Danijela Plisko

POVJERENSTVO ZA ORGANIZACIIU SKOLSKIH NATJECANJA

- lvan Zufi¢ (koordinator)
- Bilo koji ¢lan Nastavnickog vije¢a, prema potrebi

Godisnji plan i program 2026./2027.



POVJERENSTVO ZA SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

- Ljiljana Rotar (koordinatorica)

- lvan Zagar

- Altana Hodzi¢ Grbin

- Kristina Majer Cekada

- Nada Buri¢

- SnjeZzana Grgic¢

- Svirazrednici

- Predstavnik iz Vijeéa ucenika

- Predstavnik iz Vijeéa roditelja

- Operativni djeltnik za sigurnost i civilnu zastitu

POVJERENSTVO ZA E-KVALITETU | SAMOVREDNOVANJE

- Snjezana Grgic¢ (koordinatorica samovrednovanja)
- lva Ciceran (koordinatorica kvalitete)

- Anja Devi¢

- Kristina Antolovi¢

- Ksenija Mracevic

- Adriana Macuka

- Keti Glavas

- lvan Zagar

- Predstavnik iz Vijeéa ucenika

- Predstavnik iz Vijeca roditelja

SKOLSKO ISPITNO POVJERENSTVO ZA ORGANIZACIJU I PROVEDBU DRZAVNE
MATURE

- Ivan Zagar (predsjednik povjerenstva)

- Mirhada Mesanovic¢ (ispitna koordinatorica)

- Adriana Rusijan (zamjenica ispitne koordinatorice)
- Ksenija Mracevic¢

- Adriana Rusijan

- Nada Buri¢

- Melisa Ledinski

- Snjezana Grgic

- Ljiljana Rotar

POVJERENSTVO ZA ORGANIZACIJU DANA OTVORENIH VRATA

- Ljiljana Rotar (koordinatorica)
- SnjeZana Grgi¢ (zamjenik koordinatorice)

Godisnji plan i program 2026./2027.



SKOLSKI PROSUDBENI ODBOR I POVJERENSTVA ZA OBRANU ZAVRSNOG RADA

- Ivan Zagar (predsjednik prosudbenog odbora)

- Snjezana Svitlié-Budisavljevi¢ (zamjenica predsjednika prosudbenog odbora i predsjednica

povjerenstva u programu Medicinska sestra opée njege/Medicinski tehnicar opée njege)

- Ksenija Mracevi¢ (zamjenica predsjednika prosudbenog odbora i predsjednica povjerenstva u

programu Fizioterapeutski tehnicar/Fizioterapeutska tehnicarka)
- Romina Paliska BanisSi¢ (zamjenica predsjednika prosudbenog odbora
povjerenstva u programu Zdravstveno-laboratorijski

tehnicarka)
- Svi nastavnici mentori

POVJERENSTVO ZA IZLETE | EKSKURZIJE

- Kreso Dembic

POVJERENSTVO ZA OBILJEZAVANIJE DANA SKOLE

- Ivan Zagar (koordinator)

- Iva Ciceran (koordinator)

- Ljiljana Rotar

- Maja Griparic¢

- Goran Jovanovic¢

- KreSo Dembi¢

- Snjezana Svitli¢-Budisavljevic¢

POVJERENSTVO ZA ORGANIZACIJU MATURALNE ZABAVE

- Ksenija Mracevic¢

- Adriana Rusijan

- Nada Buri¢

- Melisa Ledinski

- Ljiljana Rotar, pedagoginja

- Ucenici4.c,4.d,5.ai5.brazreda

POVJERENSTVO ZA ORGANIZACIJU SVECANIH DODJELA SVJEDODZBI

MATURANTIMA

- SnjeZana Grgi¢ (koordinatorica)
- Ivan Zagar

- Ksenija Mracevic

- Adriana Rusijan

- Nada Buri¢

- Melisa Ledinski

- KreSo Dembi¢

- Marko Sedli¢

Godisnji plan i program 2026./2027.

predsjednica
tehnicar/Zdravstveno-laboratorijska
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POVJERENSTVO ZA PROMOCIU I DRUSTVENE MREZE

POVJERENSTVO ZA ORGANIZACIJU TEAMBUILDING AKTIVNOSTI |

Iva Ciceran (voditeljica)
Goran Pikot

Monika Bursic¢

Petra Prenz

KreSo Dembic

VANNASTAVNIH AKTIVNOSTI

Monika Bursic¢
Petra Kluni¢ Zorici¢

POVJERENSTVO ZA ORGANIZACIJU SKOLSKIH DOGADANJA TE HUMANITARNIH
| KULTURNIH AKTIVOSTI

POVJERENSTVO ZA ISPRACAJ DJELATNIKA U MIROVINU I DRUGE SLICNE

Npr. Dani kruha, Valentinovo, Uskrs...
Ljiliana Rotar (koordinatorica)

Iva Ciceran

Ivan Zagar

Iva Ivki¢

Kristina Majer Cekada

Nensi Obradovic¢

Predstavnik vije¢a ucenika

DOGADAIJE

Klara lbrisagi¢ (koordinator)
Ivan Zagar

Tanja Mihovilovi¢

Sanja Benazi¢-Kliba
Gordana Rocek Cerina

Ana Krelja

Sven Matovic

Petra Prenz

Branislav Subotié

POVJERENSTVO ZA PROVEDBU NATJECAJA

David Orlovi¢ (koordinator)
Kristina Ratajec
Zeljka Markovi¢

Godisnji plan i program 2026./2027.

17



TIM ZA DAROVITE

Ivan Zagar

Snjezana Grgié

Ljiljana Rotar

Iva Ciceran

Voditelj stru¢nog vijeca, po potrebi

POVJERENSTVO ZA NAGRADIVANIJE

c)

Tatjana Brenko Reljanovié¢ (koordinatorica)
POVJERENSTVO UCENICI

- Ivan Zufi¢

- Jasmina Jurcan

- Kristina Brussich
POVJERENSTVO NASTAVNICI

- Tina BuZleta Cehi¢

- Romina Paliska Banisi¢

- Danijela Plisko
POVJERENSTVO MATURANTI

- Sven Matovié

- Klara Ibrisagic¢

- Adriana Macuka

Godisnji plan i program 2026./2027.
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Razrednici, zamjenici razrednika i raspored informacija

Razred

l.a

1.b

1l.c

1d

2.2

2.b

2.C

2.d

3.3

3.b

3.c

3.d

4.a

4.b

4.c

4d

5.a

5.b

Razrednik/ca (zamjenik/ca)
Sven Matovi¢
(Antonija Lazar)
Adriana Macuka
(Zeljka Markovic)
Altana Hodzi¢ Grbin
(Monika Bursic)
Petra Klunié Zoricic¢
(Ivan Zufi¢)
Kristina Majer Cekada
(Dubravka Svigir-Selakovic)
Nensi Obradovic¢
(Tatjana Maras)
Ana Krelja
(Goran Jovanovic)
Petra Prenz
(Gordana Rocek Cerina)
Kristina Antolovié
(Klara Ibrisagic)

Iva Ivkic
(Danijela Plisko)
Ivana Popovic
(Anja Devi¢)
Kreso Dembic
(Mirhada Mesanovic)
Karmen Muskovic¢
(Kristina Brussich)
Sanja Benazi¢ Kliba
(Sanja Sobol)
Ksenija Mracevic
(Jasmina Jurcan)
Adriana Rusijan
(Romina Paliska Banisic)
Nada Buri¢
(Snjezana Svitli¢-Budisavljevic)
Melisa Ledinski
(Renata Bule)

Godisnji plan i program 2026./2027.

Termini informacija
Cetvrtak, 10.00
Poslijepodne, po dogovoru

1.i 3. srijeda, 10.00 — 10.40
2.i4.srijeda, 17.30—18.15

Utorak, 11.45-12.30, 16.00 — 16.45

Po dogovoru

1. srijeda, 17.00
Ujutro, po dogovoru

1.i 3. srijeda, 16.00 — 17.00
2.i4. utorak, 11.00 - 12.00

1.i 3. ponedjeljak, 14.00 — 14.45

1.i3.srijeda, 10.45-11.35
2.i4. srijeda, 16.00—-17.00

Srijeda, 14.00 — 15.00

1.i 3. utorak, 16.00 — 17.00
2.i4.utorak, 12.15-13.15

1.i 3. ponedjeljak, 16.00 —17.00
2.i 4. ponedjeljak, 11.00 — 12.00

1.i 3. ponedjeljak, 13.05 -13.45
2.i 4. petak, 15.00

1.i3.srijeda, 11.00
2.i4.srijeda, 16.30

1.i 3. srijeda, 11.00 — 12.00
2.i4. srijeda, 16.00 - 17.00

1.i 3. utorak, 12.00 - 13.00
2.i4. utorak, 16.00 — 17.00

Ponedjeljak, 11.00 — 12.30
1. ponedjeljak, 16.15 - 17.15

1. utorak, 17.00
Po dogovoru

1.i 3. srijeda, 12.00 — 13.00
2.i4.srijeda, 17.00 — 18.00

Ponedjeljak, 16.00
Po dogovoru
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Podaci o broju ucenika i razrednih odjela

BROJ UCENIKA

RAZREDI

1.a Medicinski/ka sestra/tehnicar opce njege 20 2 22
1.b Medicinski/ka sestra/tehnicar opcée njege 17 5 22
1.c Primalja asistent/asistentica 11 0 11
1.d Dentalni/na tehnic¢ar/ka 22 2 24
2.a Medicinski/ka sestra/tehnicar opée njege 15 4 19
2.b Medicinski/ka sestra/tehnicar opce njege 14 5 19
2.c Fizioterapeutski/ka tehnicar/ka 14 11 25
2.d Farmaceutski/ka tehniéar/ka 18 5 23
3.a Medicinski/ka sestra/tehnic¢ar opée njege 20 4 24
3.b Medicinski/ka sestra/tehnicar opce njege 20 2 22
3.c Medicinski/ka sestra/tehnicar opce njege 18 4 22
3.d Fizioterapeutski/ka tehniéar/ka 21 6 27
4.a Medicinski/ka sestra/tehnicar opée njege 20 8 28
4.b Medicinski/ka sestra/tehnicar opée njege 22 7 29
4 .c Fizioterapeutski/ka tehnicar/ka 10 10 20
4.d Zdravstveno-laboratorijski/ka tehnicar/ka 17 4 21
5.a Medicinski/ka sestra/tehnicar opce njege 13 5 18
5.b Medicinski/ka sestra/tehnicar opée njege 13 9 22
UKUPNO: 18 razrednih odijeljenja 305 93 398

Godisnji plan i program 2026./2027. 20



Strucna vijeca

Br. Strucno vijece Voditelj
1. Struéno vijeée nastavnika zdravstvene njege Sanja Benazi¢-Kliba
Strucno vijece nastavnika medicinske grupe predmeta,
2. zdravstveno-laboratorijskih, farmaceutskih i dentalnih Gordana Rocek Cerina
tehnicara

Strucno vijece nastavnika fizioterapeutske grupe . .,
] ] o B Kreso Dembié
predmeta i nastavnika kineziologije

4, Struc¢no vijece nastavnika jezika Sven Matovic

Strucno vijece nastavnika prirodoslovno-matematicke
Petra Prenz
grupe predmeta

Struc¢no vijece nastavnika drustveno-humanistickih . .
Branislav Subotic¢
predmeta

Zdravstvena zastita ucenika

Skolske lije¢nice Valentina Ferenci¢. dr. med. i Natalija Kalac, dr. med. provode Program specifi¢nih i
preventivnih mjera zdravstvene zastite ucenika srednjih skola.

Adresa: 52210 Rovinj, D. Pergolis bb

Telefon: 052 830 627; 099 262 00 44

E-mail: rovinj skolska@zzjziz.hr (lijecnica), rovinj skolskal@zzjziz.hr (sestra)

Radno vrijeme:
Ponedjeljak 12.00 — 20.00
Utorak — petak 07.00 — 15.00

Rad se dovija u ambulanti u Rovinju/Puli ili na terenu po skolama.

Godisnji plan i program 2026./2027. 21
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3. OBRAZOVNI PROGRAMI
Op¢i podaci o Skolskim programima

U okviru cetverogodiSnjeg i petogodisnjeg Skolovanja Medicinska Skola Pula obrazuje kadrove u
podrucju zdravstva i to za obrazovne programe:

¢ Maedicinska sestra opcée njege/Medicinski tehnicar opce njege

e Fizioterapeutski tehnicar/Fizioterapeutska tehnicarka

e Dentalni tehnicar/Dentalna tehnicarka

e Zdravstveno-laboratorijski tehnicar/Zdravstveno-laboratorijska tehnicarka

e Farmaceutski tehnicar/farmaceutska tehnicarka

e Primalja asistent/asistentica
Bududi da odgoj i obrazovanje medicinskih sestara/tehnicara opce njege, fizioterapeutskih tehnicara/ki,
dentalnih tehnicara/ki, zdravstveno-laboratorijskih tehnic¢ara/ki i farmaceutskih tehnic¢ara/ki proizlazi iz
specificnosti djelatnosti, a to je rad s ljudima, posebno znacenje pridaje se cilju obrazovanja koji je
usmjeren razvijanju humanog odnosa prema bolesnom covjeku, smisla za deontologiju, estetiku,
kulturno-higijenske navike, savjesnosti i urednosti, Cuvanja profesionalne tajne i vjeStina komunikacije s
oboljelim ljudima, vjestina komunikacije u sklopu struénog tima.
Tijekom obrazovanja treba poticati individualne sposobnosti i intelektualni razvoj ucenika te odgajati
drustveno obzirne i odgovorne osobe. S obzirom na znanstvena, tehnoloska i strukovna znanja, strukovni
sadrzZaji predstavljaju osnovu stru¢nog obrazovanja i osposobljavanja medicinskih sestara/tehnicara
opée njege, fizioterapeutskih tehnicara/ki, dentalnih tehnicara/ki, zdravstveno-laboratorijskih
tehniéara/ki te farmaceutskih tehniéara/ki.
Ishodi uéenja strukovnih modula: usvoijiti potrebna znanja i vjestine za samostalno i/ili u struénom timu
(zdravstvenom i multidisciplinarnom) pripremanje i provedbu opée njege, zdravstvene njege,
fizioterapijskih postupaka i obavljanje poslova u domeni zanimanja dentalnih tehnicara/ki, zdravstveno-
laboratorijskih tehnicara/ki i farmaceutskih tehnic¢ara/ki — sukladno prihvaéenim standardima,
zakonskim obvezama i profesionalnoj etici — uz razvijanje profesionalne savjesnosti i humanog odnosa
prema korisnicima zdravstvene skrbi.
Sastavni dio Cine klini¢ka nastava, zdravstvene vjeZbe, vjezbe i strukovna praksa Ciji je zadatak postupno
uvodenje ucenika u poslove medicinske/kog sestre/tehniara opce njege, fizioterapeutskog/ke
tehnicara/ke, dentalnog/ne tehnicara/ke, zdravstveno-laboratorijskog/ke tehni¢ara/ke i farmaceutskih
tehnicara/ki u stvarnim uvjetima. lzvodi se pod vodstvom nastavnika strukovno-teorijske i prakti¢ne

nastave u Skolskim praktikumima i kabinetima, zdravstvenim ustanovama i ustanovama socijalne skrbi.
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Dio obrazovnog programa su i izborni predmeti, dodatna i dopunska nastava, kao i izvannastavni
sadrzaji. Tijekom obrazovanja ucdenicima treba ukazati na veliku odgovornost u buduéem
profesionalnom radu, ukazati na suvremene i vazeée preporuke i ciljeve Hrvatske komore medicinskih
sestara, Hrvatske komore fizioterapeuta, Hrvatske komore dentalne medicine i Hrvatske komore
zdravstvenih radnika. Posebnu pozornost treba obratiti na ¢injenicu da se djelatnost zdravstvene skrbi
u svijetu razvija tako da se u sredistu njenih aktivnosti postavlja Covjek i zdravlje umjesto bolesti.

Ishodi ucenja opceobrazovnih predmeta su ostvarenje ciljeva od opceg i zajednickog interesa:
razumijevanje i podizanje kulture Zivota, briga za tjelesni razvoj i zdravlje ucenika, za Zivot i praksu,
poznavanje drustvenih i gospodarskih prilika i stvaranje potrebne mogucnosti komuniciranja te stjecanje
temeljnog obrazovanja iz prirodnoznanstvenog i drustvenog podrucja zbog usvajanja potrebnog znanja

za razumijevanje i svladavanje strukovnih sadrzaja te stjecanje podloge za rad i/ili nastavak obrazovanja.

Obrazovni program: Medicinska sestra opce njege/Medicinski tehnicar opcée njege

Cilj programa je osposobiti ucenika za samostalno i/ili u stru¢énom timu (zdravstvenom i
multidisciplinarnom) pripremanje i provedbu opée njege — sukladno prihvacenim standardima,
zakonskim obvezama i profesionalnoj etici — uz razvijanje profesionalne savjesnosti i humanog odnosa
prema korisniku zdravstvene skrbi.

Obrazovanje traje pet godina. Strukovni kurikulum provodi se kroz opéeobrazovne predmete i strukovne

module.

Trajanje opéeobrazovnoga kurikuluma je dvije godine, 1. i 2. razred s op¢im odgojno-obrazovni ciljevima:

d) osigurati sustavan nacin poucavanja ucenika, poticati i unaprjedivati njihov intelektualni,
tjelesni, estetski, drustveni, moralni i duhovni razvoj u skladu s njihovim sposobnostima i
sklonostima

e) razvijati svijest ucenika o ouvanju materijalne i duhovne povijesno-kulturne bastine Republike
Hrvatske i nacionalnog identiteta

f) promicati i razvijati svijest o hrvatskomu jeziku kao bitnomu ¢imbeniku hrvatskoga identiteta,
sustavno njegovati hrvatski standardni (knjizevni) jezik u svim podrucjima, ciklusima i svim
razinama odgojno-obrazovnoga sustava

g) odgajatii obrazovati uc¢enike u skladu s opéim kulturnim i civilizacijskim vrijednostima, ljudskim
pravima te pravima i obvezama djece, osposobiti ih za Zivljenje u multikulturnomu svijetu, za
postivanje razliCitosti i toleranciju te za djelatno i odgovorno sudjelovanje u demokratskom

razvoju drustva
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h)

osigurati ucenicima stjecanje temeljnih opéeobrazovnih i strukovnih kompetencija, osposobiti
ih za Zivot i rad u promjenjivu drustveno-kulturnome kontekstu prema zahtjevima trZiSnoga
gospodarstva, suvremenih informacijsko-komunikacijskih tehnologija, znanstvenih spoznaja i
postignuda

poticati i razvijati samostalnost, samopouzdanje, odgovornost i stvaralastvo u ucenika

osposobiti ucenike za cjelozivotno ucenje

Trajanje strukovnog kurikuluma je 3 godine, 3., 4. i 5. razred s ciljem usvajanja:

k)
1)

p)

temeljnih drustvenih znanosti u sestrinstvu

temeljnih medicinskih znanosti (grada i funkcija ljudskoga tijela, osnove mikrobiologije, kemija
u medicini, fizika u medicini, poremecaj grade i funkcije ljudskoga tijela, osnove radiologije,
primjena lijekova, dijetalna prehrana)

sestrinstvo u zajednici (zakonodavstvo, sustav osiguranja i unaprjedenja kvalitete rada, tehnike
rada s korisnikom i njegovom obitelji, poucavanje korisnika i drugih u okviru radnoga procesa,
administrativni poslovi u sestrinstvu, komercijalni poslovi u sestrinstvu)

javno zdravstvo i zdravstvena zastita (medicinski otpad, komunikacija s timom suradnika,
promicanje osobnoga profesionalnog razvoja i razvoja profesije, osnove zdravstvene njege,
zastita zdravlja)

sestrinska skrb (organizacija rada i planiranje sestrinske skrbi, prijam, otpust, premjestaj i smrt
korisnika, priprema i prilagodba prostora za provedbu sestrinskih postupaka, priprema opreme,
pribora i materijala za provedbu sestrinskih postupaka, promatranje i fizioloSka mjerenja, pomo¢
pri disanju, pomo¢ pri unosu hrane i tekuéine, pomo¢ pri eliminaciji, pomoc¢ pri tjelesnoj
aktivnosti, pomo¢ pri obavljanju osobne higijene i odijevanju, pomo¢ pri odrzavanju tjelesne
temperature, pomoc¢ pri odmoru i spavanju, sestrinsko-medicinski postupci, hitha medicinska
stanja, skrb o korisniku u kudi)

klinicke vjezbe

Obrazovni program: Fizioterapeutski tehnic¢ar/Fizioterapeutska tehni¢arka

Obrazovanje fizioterapeutskih tehni¢ara u podrucju zdravstva, osim zajednickih ciljeva u sustavu

srednjoskolskog obrazovanja utvrdenih Zakonom, ima za cilj, putem opceobrazovnog i strukovnog

obrazovanog programa, kod ucenika usvojiti znanje i osposobiti i razviti znanje i vjestine za obavljanje

poslova u podrucju fizikalne medicine.

Fizioterapeutski/ka tehnicar/ka ¢lan/ica je rehabilitacijskog tima. Fizioterapeutski/ka tehnicar/ka

primjenjuje fizioterapijske postupke u kudéi bolesnika.
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Cilj programa je osposobiti ucenike tijekom cetverogodisnjeg skolovanja za izvodenje slijededih poslova:

a)

t)

fizioterapeutski/ka tehnicar/ka u sklopu hidroterapije izvodi vjezbe u bazenu i Hubbardu
(hidrogimnastika), relaksaciju i ekstenziju u bazenu, hidroterapijske postupke kao sto su opce i
djelomic¢ne termomineralne kupke, postupno zagrijavajuce kupke, primjenjuje podvodnu
masazu cijelog tijela ili pojedinih dijelova tijela

fizioterapeutski/ka tehnicar/ka izvodi termoterapijske postupke: razlicite vrste obloga,
parafinoterapijske postupke, peloidoterapijske postupke, primjenjuje psamoterapiju
fizioterpeutski/ka tehnicar/ka izvodi medicinske masazne tehnike kao $to su klasicna manualna
masaza, manualna limfna drenaZza, akupresurna masaZa, vezivno-tkivna masaza, masaza
refleksnih zona, masaza pomodu elektro aparata

fizioterapeutski/ka tehniéar/ka primjenjuje ultrazvuénu terapiju

fizioterapeutski/ka tehniéar/ka u sklopu elektroterapije primjenjuje: konverzivne termoterapije
za lokalno dubinsko zagrijavanje (kratkovalna dijametrija, mikrovalna dijametrija), radijacijske
metode termoterapije — infracrveno zracenje, primjenjuje galvanizaciju (poprec¢na i uzduzna
galvanizacija, hidrogalvanske kupke, jednostani¢ne, dvostanicne, trostanic¢ne, ¢etverostanicne,
galvanske kupke cijelog tijela), primjenjuje elektroterapijske postupke protiv bolova i
poboljsanja prokrvljenosti; dijadinamske struje, interferentne struje, ultrapodraZajne struje,
TENS, laser, ultraljubicasto zracenje, magnetoterapiju

fizioterapeutski/ka tehnicar/ka u sklopu kinezioterapije izvodi aktivno-potpomognute vjezbe,
aktivne slobodne vjezbe, aktivne vjezbe uz opteredenje kojima se utjeCe na pokretljivost
zglobova, snagu misica, izdrzljivost,vjezbe mobilizacije zglobova, vjezbe disanja, polozZajna
drenaZa, vjezbe relaksacije cijelog tijela ili pojedinih dijelova tijela, e-ekstenzija zglobova i
kraljeznice

u sklopu kineziometrijskog ispitivanja izvodi manualni misi¢ni test, mjeri opsega pokretljivosti
zglobova, mjeri duZine udova, evakuacija sposobnosti za obavljanje dnevnih aktivnosti uz

aplikaciju malih ortopedskih pomagala

Op¢i sadrzaji imaju zadacu:

x)

y)

ostvarivanje ciljeva opéeg i zajednic¢kog interesa (razumijevanje i podizanje kulture Zivljenja,
briga za tijesni razvoj i zdravlje ucenika, za Zivot i praksu, nuZzno poznavanje drustvenih i
gospodarskih prilika i stvaranje potrebne mogucnosti komuniciranja)

stjecanje temeljitog obrazovanja iz prirodno-znanstvenog i drustvenog podrucja radi usvajanja

potrebnog znanja za razumijevanje
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Obrazovni program: Dentalni tehni¢ar/Dentalna tehnicarka

Cilj

programa je tijekom cetverogodiSnjeg Skolovanja osigurati da polaznici steknu osnove

profesionalnog obrazovanja na temelju kojega je mogu¢ daljnji razvoj u struci. Takoder osposobiti ih za

samostalno obavljanje poslova u domeni zanimanja dentalnog/ne tehnicara/ke.

Svrha strukovnog dijela nastavnog programa postize se ostvarivanjem sljedecih zadaca:

usvajanje znanja i vjestina koje osposobljavaju uéenike za samostalnu izradu razli¢itih fiksnih i
mobilnih protetskih konstrukcija (stalnih i pomic¢nih nadomjestaka)

osposobiti u¢enike za timski rad s lijecnikom/icom stomatologom/injom radi oCuvanja zdravlja
upoznati i osposobiti u¢enike za rukovanje razlicitim zubotehnic¢kim instrumentima i aparatima
u laboratoriju dentalnog/e tehnicara/ke

upoznati vrste, sastav i svojstva gradivnih i pomocénih dentalnih materijala te njihovo ponasanje
tijekom tehnoloskog procesa izrade fiksnih i mobilnih protetskih radova

razviti kod ucenika profesionalnu svijest i odgovornost

upoznati u€enike s op¢im i specijalnim sadrzajima zastite na radu

upoznati i osposobiti uéenike za siguran i higijenski zasticen nacin rada

razviti kod ucenika smisao za estetiku

Strukovni sadrzaji imaju zadadu:

omoguciti uenicima stjecanje sustavnih strukovnih znanja te razvijanje i poticanje pojedina¢nlh

stvaralackih sposobnosti. Strukovni sadrzaji ¢ine jedinstvo teorije i vjezbi

Strukovno-teoretski sadrZaji upoznaju ucenika/cu:

s gradom i funkcijom stomatognatog sustava te s poslijedicama koje nastaju nakon djelomicnog
i potpunog gubitka Zvacnih jedinica

s razli¢itim vrstama fiksnih i mobilnih protetskih radova te tehnoloskom izradbom radova kao
terapijskih sredstava

s vrstama zubotehnickih materijala i tehnoloskim procesima pri primjeni

Vjezbe omogucuju uceniku/ci:

usvajanje i stjecanje vjestina za izradu fiksnih i mobilnih protetskih nadomjestaka, a ostvaruje se
u laboratoriju dentalnog/e tehnicara/ke

osposobljavanje za rukovanje razli¢itim zubotehnickim aparatima i instrumentima

upoznavanje s timskim radom s lije¢nikom/com stomatologom/injom te profesionalnim radom

i djelovanjem u podrucju stomatologije
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Dio strukovnih sadrzaja €ini strukovna praksa, a uéenik/ca je izvodi u zdravstvenim ustanovama —
laboratorijima dentalnog/e tehnicara/ke te se tako upoznaje s kompleksno$¢u rada u stvarnim uvjetima
dentalnog/e tehnicara/ke. Praksa se izvodi pod vodstvom zdravstvenih djelatnika/ca u zdravstvenim

ustanovama.

Obrazovni program: Zdravstveno-laboratorijski tehnic¢ar/Zdravstveno-laboratorijska

tehnicarka

Zanimanje zdravstveno-laboratorijski/ka tehnic¢ar/ka jedno je od najtrazenijih zanimanja u sektoru
zdravstva i socijalne skrbi u Hrvatskoj, a ulaskom u Europsku Uniju otvorene su moguénosti za

zaposlenjem i u zemljama Europske Unije.

Obrazovanje zdravstveno-laboratorijskog/ke tehnicara/ke u podrudju zdravstva, osim zajednickih ciljeva
u sustavu srednjeg Skolstva utvrdenih Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20) i Zakonom o strukovnom obrazovanju (NN 30/09, 24/10, 22/13, 25/18), ima svrhu usvojiti znanje,
osposobiti i razviti znanja i vjeStine za obavljanje poslova u dijagnostickim laboratorijima razli¢itih

specijalnosti iz podrucja laboratorijske medicine.

Laboratorijski tehnicari/ke i inZenjeri/ke provode razne analize krvi, mokrace i drugog bioloskog
materijala, Sto pomatze lijecnicima u otkrivanju i lijecenju bolesti. U svom radu sve ¢eScée upotrebljavaju

kompjutorizirane aparate koji mogu sami napraviti brojne analize.

Njihov posao uklju€uje uzimanje uzoraka, npr. vadenje krvi i pravilno preuzimanje uzoraka, npr. izljeva
ili komadi¢a tkiva koje posebnim postupcima uzima lije¢nik/ca. Odgovorni su za popisivanje i
razvrstavanje materijala s obzirom na traZenu vrste pretrage. Veéinu uzoraka moraju prije analize, na
stanovit nacin obraditi. Na primjer, za biokemijske analize krv se centrifugira kako bi se dobio serum, ili
za neke citoloske analize, uzorak treba razmazati na stakalce, osusiti i obojiti. Za mikrobioloske pak

analize uzorci se nasaduju na hranjive podloge, koje omogucduju rast bakterija.

U hematoloskim laboratorijima tehnicari/ke i inZenjeri/ke odreduju vrstu i broj krvnih stanica te
promatraju njihov oblik, boju, veli¢inu i unutrasnjost. Rade i razlicite testove zgruSavanja krvi. Odreduju
krvne grupe i Rh-faktor i ispituju podudarnost krvi davalaca i primalaca. U biokemijskim laboratorijima
odreduju enzime, bjelancevine, elektrolite, glukozu, metale, masnoce, alkohol, kiselost i druga kemijska
obiljezja krvi, mokrade, izljeva i ostalih uzoraka bioloskog materijala. U mikrobioloskim laboratorijima

najviSe rade s hranjivim podlogama. Na njih nasaduju uzorke, promatraju porast bakterija, pripremaju
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preparate s hranilista za mikroskopski pregled, a rabe ih i za ispitivanje osjetljivosti mikroorganizama na
antibiotike. Parazite dokazuju mikroskopskim pregledom uzorka, koji je prethodno pripremljen kao
razmaz na stakalcu ili talog. Virusne zaraze utvrduju se uglavnom pregledom krvi i to na osnovi nalaza
protutijela. Manji broj tehnicara/ki i inZenjera/ki radi u endo-krinoloskim laboratorijima, gdje se ispituju
hormoni i u patoloSko-histoloskim laboratorijima gdje pomazu lijec¢nicima u mikroskopskim pregledima

preparata radi razlikovanja zdravih od zloéudnih stanica.

U manjim laboratorijima osoblje provodi razliCite vrste pretraga, dok se u velikim i specijaliziranim
laboratorijima usavrsavaju samo za odredene vrste testova i analiza. Ovisno o stupnju sloZzenosti, opisani
poslovi dodjeljuju se tehni¢arima/kama ili inzenjerima/kama, no valja dodati kako najzahtjevnije analize
rade lijeénici (specijalisti/ice mikrobiolozi/ginje ili patolozi/ginje), diplomirani/ne inzenjeri/ke
medicinske biokemije i diplomirani/ne inzenjeri/ke biologije. InZenjeri/ke su odgovorni/ne i za nabavu
laboratorijskog suda, hranjivih podloga i ostalog materijala. Bave se i organizacijskim poslovima te

nadziru rad pomocnog laboratorijskog osoblja, a neki sudjeluju i u Skolovanju tehnicara/ki i inZenjera/ki.

Zdravstveno-laboratorijski/ke tehnicari/ke i inZenjeri/ke rade u raznim laboratorijima u zdravstvenim
ustanovama — bolnicama, klinikama, domovima zdravlja, zavodima i institutima ili u privatnoj praksi.
Premda rade uglavnom u dnevnim smjenama, na nekim radnim mjestima dezuraju nocu, vikendima i
praznicima. GodiSnje odmore mogu imati cijele godine. Rade s bioloskim materijalom, Sto
podrazumijeva moguénost zaraze. Stoga je vazno da pravilno postupaju s uzorcima i primjenjuju mjere
zasStite na radu. Mikroklimatski uvjeti uglavnom su dobri, ali se u nekim laboratorijima mogu osjecati

razni mirisi od uzoraka za pretrage i kemijskih pripravaka koji se primjenjuju prilikom testiranja.

Zdravstveno-laboratorijski/ke tehniéari/ke i inZenjeri/ke moraju imati razvijen osjeéaj za detalje, jer i
male razlike u broju nekih stanica ili kemijskom sastavu uzorka mogu biti vrlo vazne. U njihovu radu
ocekuje se visok stupanj savjesnosti, odgovornosti i sabranosti. Propusti u smislu netocnih rezultata ili
zamjene nalaza mogu imati ozbiljne posljedice. Buduéi da uz planirane poslove Cesto treba obavljati
hitne analize, moraju biti kadri raditi pod pritiskom. Rukovanje Strcaljkama, iglama, epruvetama,
pipetama, stakalcima i drugim predmetima zahtijeva precizan i siguran rad rukama, Sakama i prstima.
Zbog uporabe mikroskopa i naravi samih pretraga koje zahtijevaju procjenu boje, veli¢ine i oblika,

zdravstveno-laboratorijski/ke tehnicari/ke i inZenjeri/ke moraju imati dobar vid i razlikovati boje.

Obrazovni program: Farmaceutski tehni¢ar/Farmaceutska tehnicarka

Obrazovanje farmaceutskih tehni¢ara u podrucju zdravstva, pored zajednickih ciljeva u sustavu

srednjoskolskog obrazovanja utvrdenih Zakonom, ima za cilj usvojiti znanje i osposobiti i razviti putem
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opce obrazovnog i strukovnog programa kod ucenika znanje i vjestine za rad na podrucju zdravstvenih

ustanova kao Sto su: ljekarne, farmaceutska i kozmeticka industrija i laboratoriji.

Cilj programa je usvajanje znanja i vjeStina koje farmaceutskom tehni¢aru omoguéuju Sto potpunije
uklapanje u rad na radnome mjestu u ljekarni, farmaceutskoj i kozmetic¢koj industriji, te analitickim i
drugim laboratorijima, upoznavanje sirovina, poznavanje ljekovitih tvari biljnog, Zivotinjskog i
mineralnog podrijetla, poznavanje tvari sintetickog podrijetla koje se koriste pri izradi lijekova,
poznavanje kozmetickih supstancija, poznavanje pomoénih ljekovitih sredstava, poznavanje gotovih
lijekova za humanu i veterinarsku uporabu, poznavanje kozmetickih preparata i higijenskih sredstava,
poznavanje sanitetskog materijala i ortopedskih pomagala, ovladavanje tehnologijom izrade galenskih i

magistralnih lijekova, ovladavanje razli¢itim analiti¢kim postupcima, vodenje administrativnih poslova.
Strukovni sadrzaji imaju zadadu:

- dati potrebna objasnjenja za razumijevanje rada farmaceutskog tehnicara

- dati odredena znanja i vjeStine koje su potrebne pri obavljanju poslova farmaceutskog tehnicara

- strukovni sadrzaji omogucuju ucenicima stjecanje sustavnih stru¢nih znanja za profesionalni rad
i djelovanje u podrucju zdravstvenih i industrijskih ustanova

- dio strukovnih sadrzaja Cine vjezbe i stru¢na praksa ¢iji je zadatak postupno uvodenje ucenika u
rad prije svega u ljekarni, kao i ostalim ustanovama gdje se moze zaposliti

- tijekom obrazovanja ucenicima treba ukazati na veliku odgovornost u buduéem profesionalnom

radu, s obzirom na rad s materijalom i lijekovima koji mogu biti opasni
Opd¢i sadrzaji imaju zadacu:

- ostvarivanje ciljeva od opceg i zajednickog interesa, razumijevanje i podizanje kulture Zivljenja i
brige za tjelesni razvoj i zdravlje ucenika

- stjecanje temeljitog obrazovanja iz prirodno-znanstvenog i drustvenog podrucja radi usvajanja
potrebnog znanja za razumijevanje i svladavanje strukovnih sadrZaja te stjecanje i svladavanje

strukovnih sadrzaja te stjecanje potrebne podloge za nastavak obrazovanja

Obrazovni program: Primalja asistentica/Primalja asistent

Srednjoskolski obrazovni program za zanimanje Primalja asistentica/asistent predstavlja jedan od
najodgovornijih puteva unutar sustava zdravstvenog strukovnog obrazovanja. Kroz cetverogodisnje

Skolovanje polaznici se ne pripremaju samo za usvajanje opseznog medicinskog znanja, ve¢ i za ulogu
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Kurikulum programa paZljivo balansira opéeobrazovni temelj sa specificnim, visokostru¢nim sadrzajima
iz podrucéja primaljstva, ginekologije, porodiljstva, pedijatrije i opée zdravstvene njege. Posebna
vrijednost ovog zanimanja gradi se kroz intenzivnu prakti¢nu nastavu i klinicke vjezbe. Ucenici prva
iskustva stjecu u opremljenim skolskim kabinetima na naprednim trenaZzerima i modelima, da bi potom
u stvarnom bolnickom okruZzenju — radaonicama, odjelima babinjaca, patologije trudnode i

novorodenackim odjelima — razvijali precizne klini¢ke vjestine i rutinu.

Osim stru¢no-medicinskih kompetencija, program stavlja izniman naglasak na medicinsku etiku,
psiholosku podrsku i komunikacijske vjestine. Biti primalja asistentica ili asistent zahtijeva smirenost u
nepredvidivim situacijama, visoku razinu empatije te sposobnost brzog prepoznavanja odstupanja od

fizioloSkog tijeka porodaja kako bi se pravodobno reagiralo u suradnji s lije¢nickim timom.

Skolovanje zavriava izradom i obranom zavrinoga rada, ¢ime ucenici stje¢u strukovnu kvalifikaciju
spremnu za verifikaciju na trzistu rada. Nakon ishodenja odobrenja za rad nadlezne komore, otvaraju im
se vrata zapoS$ljavanja u rodilistima, bolnickim odjelima i primarnoj zdravstvenoj zastiti. Istodobno,
program nudi solidnu podlogu onima koji Zele polagati ispite drzavne mature i nastaviti vertikalno
obrazovanje na sveuciliSnom ili stru¢nom studiju primaljstva te srodnim zdravstvenim usmjerenjima. U
konacnici, ovaj program stvara strucnjake koji spajaju medicinsku preciznost i ljudsku toplinu, Cinedi

temelj sigurne i dostojanstvene skrbi za majku i dijete.
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4. GODISNJI KALENDAR RADA | ORGANIZACIJA RADA SKOLE

Artikulacija nastave po godisnjem kalendaru rada

Skolska godina pocinje 1. rujna 2026., a zavriava 31. kolovoza 2027. godine.

Nastavna godina pocinje 7. rujna 2026. godine, a zavrSava 15. lipnja 2027. godine, odnosno 21. svibnja
2027. godine za ucenike zavrsnih razreda srednje Skole. Nastava zavrSava 15. lipnja 2027. godine, a za
ucenike zavrsnih razreda srednje Skole 21. svibnja 2027. godine.

Nastava se ustrojava u dva polugodista. Prvo polugodisSte ée poceti 7. rujna i zavrSava 23. prosinca 2026.
godine. Drugo polugodiste pocinje 7. sijecnja i zavrSava 15. lipnja 2027. godine, a za maturante 21.
svibnja.

Prvi dio praznika i zimskoga odmora za ucenike pocinje 24. prosinca 2026. godine i traje do 5. sijecnja
2027. godine, s tim da nastava pocinje 7. sijeCnja 2027. godine. Drugi dio zimskoga odmora za ucenike
pocinje 22. veljace 2027. godine i zavrSava 26. veljace 2027. godine, s tim da nastava pocinje 1. oZujka
2027. godine.

Uskrsni praznici, odnosno proljetni odmor za ucenike pocinje 25. oZujka 2027. godine i zavrSava 2.
travnja 2027. godine, s tim da nastava pocinje 5. travnja 2027. godine.

Ljetni odmor pocinje 16. lipnja 2027. godine, osim za ucenike koji polazu predmetni, razredni, dopunski
ili razlikovni ispit, koji imaju dopunski nastavni rad, zavrsni rad ili ispite drZavne mature, za ucenike u
programima Ciji se vedéi dio izvodi u obliku prakticne nastave i vjezbi, kao i za uéenike koji u to vrijeme
imaju stru¢nu praksu, Sto se utvrduje godisSnjim planom i programom rada Skole.

Iznimno, uéenici u strukovnim programima/kurikulima ¢iji se vedéi dio izvodi u obliku u¢enja temeljenog
na radu ili koji imaju struénu praksu, mogu imati i drukgiji raspored odmora, s tim da im ukupni odmor
tijekom Skolske godine ne mozZe biti kraci od 45 radnih dana, $to se ureduje ugovorom, a sukladno
Zakonu o strukovnom obrazovanju (»Narodne novine«, broj 30/09., 24/10., 22/13., 25/18.169/22.).
Nastava se organizira i izvodi najmanje u 175 nastavnih dana, a za ucenike zavrsnih razreda srednje Skole

najmanje u 160 nastavnih dana.

Praznici i nenastavni dani

— 5. listopada 2026. (ponedjeljak) — nenastavni dan

— 18. studenog 2026. (srijeda) — Dan sje¢anja na Zzrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na Zrtvu
Vukovara i Skabrnje

— 25, prosinca 2026. (petak) — Bozi¢

— 26. prosinca 2026. (subota) — Sveti Stjepan

1. sijeCnja 2027. (petak) — Nova godina
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— 6.sije€nja 2027. (srijeda) — Bogojavljanje (Sveta tri kralja)

— 28.ozujka 2027. (nedjelja) — Uskrs

— 29. ozujka 2027. (ponedjeljak) — Uskrsni ponedjeljak

— 1. svibnja 2027. (subota) — Praznik rada

— 12. svibnja 2027. (srijeda) — Dan Medicinske skole Pula, projektni dan (nenastavni dan)
— 27.svibnja 2027. (¢etvrtak) — Tijelovo

— 28.svibnja 2027. (petak) — nenastavni dan (projektni dan)

— 30. svibnja 2027. (nedjelja) — Dan drzavnosti

— 22.lipnja 2027. (utorak) — Dan antifasSisticke borbe

— 5. kolovoza 2027. (Cetvrtak) — Dan pobjede i domovinske zahvalnosti

— 15. kolovoza 2027. (nedjelja) — Velika Gospa

Upisi ucenika u prvi razred

Povjerenstvo za upis ucenika u prvi razred Medicinske kole Pula: Ivan Zagar (predsjednik), Snjezana
Svitli¢-Budisavljevi¢ (koordinatorica), Melisa Ledinski, Dubravka Svigir-Selakovi¢, Tatjana Maras, Ljiljana
Rotar, Goran Pikot.

Prijava u€enika u prvi razred provodi se putem portala https://srednje.e-upisi.hr/#/. Upisi u prvi razred

provode se uzivo i/ili se upisna dokumentacija $alje elektronickim putem, a prema Odluci o upisu uéenika

u prvi razred srednje $kole u Skolskoj godini 2027./2028. Ministarstva znanosti i obrazovanja.

Sjednice i roditeljski sastanci

Sjednice nastavnickog vijeca se sazivaju prema planu rada nastavnickog vije¢a, u pravilu jednom
mjesecno i prema potrebi.

Sjednice razrednih vijeéa se sazivaju u rujnu po potrebi (ako postoje saznanja o uéenicima s kojima je
potrebno upoznati razredno vijecée), u listopadu po potrebi (razredi kod kojih je primijeéen slabiji uspjeh
ili veci broj izostanaka), za vrijeme zimskog odmora ucenika, za vrijeme proljetnog odmora ucenika po
potrebi (razredi kod kojih je primijeéen slabiji uspjeh ili veéi broj izostanaka), na kraju nastavne godine
(svibanj za zavrine razrede, lipanj za ostale razrede) te tijekom cijele godine po potrebi.

Sjednice strucnih aktiva se zazivaju prema planu rada aktiva i tijekom cijele godine po potrebi.
Roditeljski sastanci se sazivaju u rujnu (informacije vezane za pocetak nastavne godine), sije¢njuili veljaci
(osvrt na prvo polugodiste), svibnju (informacije vezane za kraj nastavne godine) te tijekom cijele godine

po potrebi.
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Zavrsni rad

Predsjednik Skolskog prosudbenog odbora i Povjerenstva za obranu zavrinog rada: lvan Zagar

Zamjenik predsjednika Skolskog prosudbenog odbora i Povjerenstva za obranu zavrénog rada: SnjeZana

Svitli¢-Budisavljevi¢

Vremenik zavrSnog rada za skolsku godinu 2026./2027.:

do 02. listopada 2026. — objava vremenika izradbe i obrane zavrsnog rada

do 09. listopada 2026. — upoznavanje ucenika sa sadrzajem, uvjetima i postupkom izradbe i
obrane zavrsnog rada

do 16. listopada 2026. — Skolski prosudbeni odbor i Povjerenstvo za obranu zavr$nog rada na
sjednici donosi teme za zavrsni rad

do 30. listopada 2026. — ucenici odabiru teme za zavrsni rad

do 02. travnja 2027. — ucenici prijavljuju ljetni ispitni rok obrane zavrsnog rada u tajnistvu

do 14. svibnja 2027. — ucenici koji pristupaju ljetnom roku obrane zavrSnog rada predaju u
tajnistvu od mentora prihvacen zavrsni rad

ljetni rok obrane zavrSnog rada: 01.06. — 11.06.2027.

do 09. srpnja 2027. — ucenici koji pristupaju jesenjem roku obrane zavrsnog rada predaju u
tajnistvo od mentora prihvacen zavrsni rad

jesenski rok obrane zavrsnog rada: 16.08. — 27.08.2027.

Polaznik/ica 70 sati prakti¢nog rada — zdravstvenih vjezbi obavlja tijekom drugog polugodista pete

godine obrazovanja (7 radnih dana u 10 radnih dana, ukljucujuéi i subote) u usmjerenju medicinska/ki

sestra/tehnicar opée njege.

Dopunska (produzna) nastava, popravni ispiti i preispitivanje ocjena

Dopunska (produzna) nastava za zavrsne razrede: 24.5.2027. — 4.6.2027.
Dopunska (produzna) nastava za ostale ucenike: 16.6.2027. — 9.7.2027.
Popravni rok: 16.08.2026. — 27.08.2027.

Dodatna, dopunska, izborna i fakultativna nastava te drugi programi izvannastavnog rada

Dodatna, dopunska, izborna i fakultativna nastava te drugi programi izvannastavnih aktivnosti su

obuhvaceni Godisnjim kurikulumom Medicinske Skole Pula za sk. god. 2026./2027.
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Drzavna matura

Ispitni koordinator: Mirhada MeSanovié

Zamijenica ispitnog koordinatora: Adriana Rusijan

Predsjednik povjerenstva: lvan Zagar

Clanovi $kolskog ispitnog povjerenstva: Ksenija Mracevi¢, Adriana Rusijan, Nada Buri¢, Melisa Ledinski,

SnjeZana Grgi¢, Ljiljana Rotar

KALENDAR | VREMENIK PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE U SK. GOD. 2026./2027. — PRVI ROK

I. TIEDAN
\SPIT POCETAK TRAJANJE ZAVRSETAK
ISPITA ISPITA (MIN.) ISPITA
CESKI JEZIK (test) 9.00 90 10.30
MADARSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (test) 9.00 90 10.30
1. LIPNJA
SRPSKI JEZIK (test) 9.00 90 10.30
TALIJANSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (test) 9.00 100 10.40
CESKI JEZIK (esej) 9.00 90 10.30
MADARSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (esej) 9.00 180 12.00
2. LIPNJA
SRPSKI JEZIK (esej) 9.00 150 11.30
TALIJANSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (esej) 9.00 180 12.00
FRANCUSKI JEZIK (visa razina) 9.00 65 +30 + 55 11.30
FRANCUSKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 75+ 25 10.40
3. LIPNJA
LATINSKI JEZIK (visa razina) 14.00 120 16.00
LATINSKI JEZIK (osnovna razina) 14.00 100 15.40
TALIJANSKI JEZIK (visa razina) 9.00 65 +30 + 55 11.30
4. LIPNJA TALIJANSKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 75+ 25 10.40
GRCKI JEZIK 14.00 120 16.00

Il. TIEDAN
\SPIT POCETAK TRAJANJE ZAVRSETAK
ISPITA ISPITA (MIN.) ISPITA
SPANJOLSKI JEZIK (vi$a razina) 9.00 65+30+55 11.30
7. LIPNJA SPANJOLSKI JEZIK (oshovna razina) 9.00 75+ 25 10.40
LOGIKA 14.00 150 16.30
NJEMACKI JEZIK (vi$a razina) 9.00 70+35+75 12.00
8. LIPNJA NJEMACKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 100 + 30 11.10
FILOZOFUA 14.00 150 16.30

S
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FIZIKA 9.00 180 12.00

9. LIPNJA
LIKOVNA UMJETNOST 14.00 120 16.00
BIOLOGIJA 9.00 150 11.30

10. LIPNJA
POVIUEST 14.00 135 16.15
PSIHOLOGIJA 9.00 90 10.30

11. LIPNJA
INFORMATIKA 14.00 100 15.40

lll. TIEDAN
POCETAK TRAJANJE ZAVRSETAK
DATUM ISPIT

ISPITA ISPITA (MIN.) ISPITA
POLITIKA | GOSPODARSTVO 9.00 90 10.30

14. LIPNJA
GEOGRAFIJA 14.00 90 15.30
16. LIPNJA HRVATSKI JEZIK (test + saZetak) 9.00 100 + 80 12.00
17. LIPNJA HRVATSKI JEZIK (esej) 9.00 160 11.40
ENGLESKI JEZIK (vi3a razina) 9.00 70 + 35 +75 12.00

18. LIPNJA
ENGLESKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 75+ 30 10.45

IV. TIEDAN
\SPIT POCETAK TRAJANJE ZAVRSETAK
ISPITA ISPITA (MIN.) ISPITA
KEMIJA 9.00 180 12.00
23. LIPNJA
SOCIOLOGIA 14.00 90 15.30
MATEMATIKA (viSa razina) 9.00 180 12.00
25. LIPNJA
MATEMATIKA (osnovna razina) 9.00 150 11.30
GLAZBENA UMJETNOST 9.00 90 10.30
26. LIPNJA VJERONAUK 14.00 70 15.10
ETIKA 14.00 150 16.30

Prijava ispita: 1.12.2026. —15.2.2027.
Objava rezultata: 7.7.2027.

Rok za prigovore: 9.7.2027.
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KALENDAR | VREMENIK PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE U SK. GOD. 2026./2027. — DRUGI ROK
Prijava ispita: 17.7.2027. —28.7.2027.

Objava rezultata: 8.9.2027.

Rok za prigovore: 10.9.2027.

Objava konacnih rezultata i izdavanje svjedodzbi i potvrda: 15.9.2027.

I. TIEDAN

SPIT POCETAK TRAJANJE | ZAVRSETAK
ISPITA ISPITA (MIN.) ISPITA
CESKI JEZIK (test) 9.00 90 10.30
MADARSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (test) 9.00 90 10.30
18. KOLOVOZA SRPSKI JEZIK (test) 9.00 90 10.30
TALIJANSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (test) 9.00 100 10.40
GRCKI JEZIK 14.00 120 16.00
CESKI JEZIK (esej) 9.00 90 10.30
MABDARSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (esej) 9.00 180 12.00
SRPSKI JEZIK (esej) 9.00 150 11.30
19. KOLOVOZA 5
TALIJANSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (esej) 9.00 180 12.00
FRANCUSKI JEZIK (visa razina) 14.00 65+30+55 16.30
FRANCUSKI JEZIK (osnovna razina) 14.00 75+ 25 15.40
NJEMACKI JEZIK (visa razina) 9.00 70+35+75 12.00
NJEMACKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 100 + 30 11.10
20. KOLOVOZA
VJERONAUK 14.00 70 15.10
ETIKA 14.00 150 16.30

Il. TIEDAN
POCETAK TRAJANJE ZAVRSETAK

ISPITA ISPITA (MIN.) ISPITA
HRVATSKI JEZIK 9.00 100 + 80 12.00

23. KOLOVOzZA
FILOZOFIJA 14.00 150 16.30
HRVATSKI JEZIK 9.00 160 11.40

24. KOLOVOzZA
GLAZBENA UMJETNOST 14.00 90 15.30
KEMIJA 9.00 180 12.00

25. KOLOVOzZA
PSIHOLOGIJA 14.00 90 15.30
FIZIKA 9.00 180 12.00

26. KOLOVOZA
LIKOVNA UMJETNOST 14.00 120 16.00
ENGLESKI JEZIK (viSa razina) 9.00 70+35+75 12.00
27. KOLOVOZA ENGLESKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 75+ 30 10.45
LOGIKA 14.00 150 16.30
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lll. TIEDAN

\SPIT POCETAK TRAJANJE ZAVRSETAK
ISPITA ISPITA (MIN.) ISPITA
MATEMATIKA (visa razina) 9.00 180 12.00
30. KOLOVOZA MATEMATIKA (oshovna razina) 9.00 150 11.30
SOCIOLOGIJA 14.00 90 15.30
BIOLOGIJA 9.00 150 11.30
31. KOLOVOzZA

POVIJEST 14.00 135 16.15
INFORMATIKA 9.00 100 10.40

1. RUJNA
POLITIKA | GOSPODARSTVO 14.00 90 15.30
SPANJOLSKI JEZIK (visa razina) 9.00 65 + 30 + 55 11.30
2. RUINA SPANJOLSKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 75+ 25 10.40
GEOGRAFIJA 14.00 90 15.30
TALIJANSKI JEZIK (visa razina) 9.00 65+30+55 11.30
TALIJANSKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 75+ 25 10.40

3. RUINA
LATISNKI JEZIK (visa razina) 14.00 120 16.00
LATINSKI JEZIK (osnovna razina) 14.00 100 15.40
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Obiljezavanje Dana Skole

Medicinska Skola Pula obiljezava Dan skole 12. svibnja 2027. na svjetski Dan sestrinstva. Taj ¢e dan biti

nenastavni.

Info dan — predstavljanje Skole osmasima i njihovim roditeljima

Tijekom svibnja 2027. godine Medicinska Skola Pula ée otvoriti svoja vrata ucenicima osmih razreda i
njihovim roditeljima, kada ¢e im predstaviti skolu: kabinete za $skolovanje medicinskih sestara/tehnicara
opée njege, fizioterapeutskih tehnicara/ki, dentalnih tehnicara/ki, zdravstveno-laboratorijskih
tehnicara/ki, farmaceutskih tehnicara/ki, primalja asistent/asistentica. Pored struke posjetitelje se
upoznaje s povijesnim razvojem Skole, opéeobrazovnim predmetima te moguénostima zaposljavanja i
nastavka Skolovanja nakon zavrsenog srednjoskolskog obrazovanja. Takoder Ce biti predstavljen i smjer

koji pokre¢emo tijekom jeseni 2027. godine, a $to ¢e biti odluka Skolskog odbora.

Izleti, strucne ekskurzije i maturalno putovanje

Skolskim kurikulumom predvideni su $kolski izleti i ekskurzije u 1., 2., 3., 4. i 5. razredu u skladu s

Pravilnikom o izvodeniju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan skole.
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5. TJEDNI | GODISNJI FOND NASTAVNIH SATI

Nastavni plan za program Medicinska/ki sestra/tehnicar opée njege

+» Razredi: 1.a,1.b, 2.3, 2.b

Nastavni predmeti T Vv
tj./god. | tj./god.

1. Hrvatski jezik 5/175 0 5/175 0
2. Strani jezik 3/105 0 3/105 0
3. Latinski jezik 2/70 0 2/70 0
4, Matematika 3/105 0 3/105 0
5.  Kemija 2/70 0 2/70 0
6. Biologija 3/105 0 2/70 0
7.  Fizika 2/70 0 2/70 0
8. Povijest 2/70 0 2/70 0
9.  Geografija 2/70 0 2/70 0
10. Tjelesnaizdravstvena kultura 0 2/70 0 2/70
11. Informatika 1/35 0 0 2/70
12. Vjeronauk/Etika 1/35 0 1/35 0
13. Izborni predmet* 2/70 0 2/70 0
UKUPNO 28/980 2/70 26/910 4/140
30/1050 30/1050

T —teorija, V —vjeZbe
* Izborni predmeti u prvom razredu su njemacki jezik i gradanski odgoj. 1zborni predmeti u drugom

razredu su njemacki jezik i komunikacijske vjestine.
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+» Razredi: 3.3, 3.b, 3.c, 4.3, 4.b, 5.3, 5.b

Nastavni predmeti T v T Y
tj./god. tj./god. tj./god | tj./god.

1. Psihologija 2/74 0 0 0 0 0

2. Nacela poucavanja 2/74 0 0 0 0 0

3. Etika u sestrinstvu 2/74 1/37 |0 0 0 0

4. Anatomijaifiziologija 4/148 0 0 0 0 0

5. Bakteriologija, virologija i parazitologija 2/74 1/37 |0 0 0 0

6. Biokemija 2/74 0 0 0 0 0

7. Opcanacela zdravlja i njege 2/74 1/37 |0 0 0 0

8. Zdravstvena njega —opca 2/74 6/222 |0 0 0 0

9. Zdravstvena njega zdravog djeteta i adolescenta |1/37 4/148 0 0 0 0

10. Sociologija 0 0 1/37 O 0 0

11. Patologija 0 0 2/74 O 0 0

12. Biofizika 0 0 1/37 O 0 0

13. Radiologija 0 0 1/37 0 0 0

14. Farmakologija 0 0 2/74 0 0 0

15. Socijalf]o i zc.iravstveno zakonodavstvo i pravni 0 0 274 0 0 0
aspekti skrbi

16. Nacela administracije 0 0 1/37 O 0 0

17. Higijena — preventivna medicina 0 0 3/111 1/37 |0

18. Zdravstvena njega kirurskih bolesnika — opéa 0 0 2/74  4/148 |0

19. Zdravstvena njega bolesnog djeteta i 0 0 137 3/111 0 0
adolescenta

20. Zdravstvena njega — zaStita mentalnog zdravlja |0 0 1/37 1/37 |0 0

21. Zdravstvena njega — specijalna 0 0 2/74 4/148 |0 2/68

22. Dijetetika 0 0 0 0 2/68 1/34

23. Metodika zdravstvenog odgoja 0 0 0 0 1/34 2/68

24. Zdra\./.stvena njega kirurskih bolesnika — 0 : 0 0 134 7/238
specijalna

25. Zdravstvena njega majke 0 0 0 0 1/34 4/136

26. Zdravstvena njega psihijatrijskih bolesnika 0 0 0 0 1/34 3/102

27. Zdravstvena njega starijih osoba 0 0 0 0 1/34 3/102

28. Zdravstvena njega u kuci 0 0 0 0 1/34 3/102

29. Izborni predmet 0 0 0 0 0 0
Profesionalna komunikacija u sestrinstvu 1/37 2/74 |0 0 0 0
Osnove fizikalne i radne terapije 1/37 2/74 |0 0 0 0
Hitni medicinski postupci 0 0 1/37  2/74 |0 0
Kroni¢ne rane 0 0 1/37  2/74 |0 0
Instrumentiranje 0 0 0 0 0 2/68
Intenzivna zdravstvena njega 0 0 0 0 0 2/68
Sestrinska skrb u jedinici za dijalizu 0 0 0 0 0 2/68

30. Zdravstvene vjezbe / 120 / 120 / 240

17/629 17/629 31/1054
UGS 21/777 +120 21/777 +120 8/272 +240

38/1406+120 38/1406+120 39/1326+240
T —teorija, V —vjezbe
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Nastavni plan za program Fizioterapeutski/ka tehnicar/ka

7
0’0

Opceobrazovni dio

Razredi: 2.c, 3.d, 4.c

Nastavni predmeti

T \')
tj./god. | tj./god.

T \'}
tj./god.| tj./god.

1. Hrvatski jezik 4/140 0 4/140 0 4/140 0 4/128 0
2. Strani jezik 2/70 0 2/70 0 2/70 0 2/64 0
3. Etika / Vjeronauk 1/35 0 1/35 0 1/35 0 1/32 0
4, Tjelesna i zdravstvena kultura |0 2/70 0 2/70 0 2/70 |0 2/64
5. Politika i gospodarstvo 0 0 0 0 0 0 1/32 0
6. Povijest 2/70 0 2/70 0 1/35 0 0 0
7. Geografija 2/70 0 1/35 0 0 0 0 0
8. Matematika 2/70 0 2/70 0 0 0 0 0
9. Fizika 2/70 0 2/70 0 0 0 0 0
10. Biologija 2/70 0 2/70 0 0 0 0 0
11. Kemija 2/70 0 2/70 0 0 0 0 0
12.  Latinski jezik 2/70 0 2/70 0 0 0 0 0
13.  Racunalstvo 1/35 1/35 |0 0 0 0 0 0
Ukupno opéeobrazovni dio 22/770 3/105 20/700 2/70 /280 2/70 8/256 2/64
25/875 22/770 10/350 10/320
T —teorija, V — vjezbe
Posebni strukovni dio
| l.razred | |l razred |
Nastavni predmeti
tj./god. | tj./god. tj./god.| tj./god.
1. Uvod u rehabilitaciju 2/70  1/35 0 0 0 0 0 0
2. Osnove zdravstvene njege 0,5/17,50,5/17,5 0 0 0 0 0 0
3.  Anatomija i fiziologija 2/70 0 2/70 0 0 0 0 0
4, Osnove kineziologije 0 0 2/70  1/35 |1/35 2/70 |0 0
5. Masaza 0 0 1/35 2/70 1/35 2/70 1/32 3/96
6.  Fizikalna terapija 0 0 1/35 1/35 1/35 2/70  2/64  3/96
7. Elektronika 0 0 0 0 2/70 0 0 0
8. Socijalna medicina 0 0 0 0 1/35 0 0 0
9. Patofiziologija 0 0 0 0 2/70 0 0
10. Kineziterapija 0 0 0 0 1/35 3/105 2/64  4/128
11. Zdravstvena psihologija 0 0 0 0 2/70 0 1/32 0
12.  Klinicka medicina 0 0 0 0 2/70 0 3/96 0
13. Dermatologija 0 0 0 0 0 0 2/64 0
14.  Prva pomo¢ 0 0 0 0 0 0 1/32 0
15.  Strucna praksa 0 0 0 84 0 126 0 28
L 45/1575 1,5/52,5 6/210 4/140 13/455 9/315 12/420 10/350
Ukupno strukovni dio
6/210 10/350 + 84 22/770 + 126 22/704 + 28

UKUPNO
(opceobrazovni i strukovni dio)

T —teorija, V — vjezbe

Godisnji plan i program 2026./2027.
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31/1085

32/1120 + 84

32/1120 + 126

32/1024 +28 |
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Nastavni plan za program Dentalni/na tehnicar/ka

/7
°

Razred: 1.d

Opceobrazovni dio

Nastavni predmeti

T
tj./god. god

1. Hrvatski jezik 4/140 0 4/140 0 4/140 0 4/128 0
2. Stranijezik 2/70 0 2/70 0 2/70 0 2/64 0
3. Etika/Vjeronauk 1/35 0 1/35 0 1/35 0 1/32 0
4. Tijelesnaizdravstvena kultura 0 2/70 |0 2/70 |0 2/70 |0 2/64
5. Politika i gospodarstvo 0 0 0 0 0 0 1/32 0
6. Racunalstvo 0 0 0 0 1/35 1/35 0 0
7. Povijest 2/70 0 2/70 0 1/35 0 0 0
8. Matematika 2/70 0 2/70 0 0 0 0 0
9. Fizika 2/70 0 2/70 0 0 0 0 0
10. Biologija 2/70 0 1/35 0 0 0 0 0
11. Kemija 2/70 0 2/70 0 0 0 0 0
12. Latinski jezik 2/70 0 2/70 0 0 0 0 0
13. Geografija 2/70 0 0 0 0 0 0 0
T — 21/735 2/70 18/630 2/70 9/315 3/105 8/256 2/64
24/805 20/700 12/420 10/320
T —teorija, V — vjezbe
Posebni strukovni dio
| lrazred | Il razred |
Nastavni predmeti
tj./god. | tj./god. tj./god.| tj./god.
1 Tehnologija zubotehnickog 2/70 0 1/35 0 0 0 0 0
" materijala
2. Morfologija zuba 2/70  5/175 |0 0 0 0 0 0
3. Anatomija i fiziologija 0 0 2/70 0 0 0 0 0
4 Stomatoloska anatomija s 0 0 2/70 0 0 0 0 0
" gnatologijom
5. Laboratorijska fiksna protetika |0 0 2/70 0 2/70 0 0 0
6. Laboratorijska mobilna protetika |0 0 0 0 2/70 0 2/64 0
7. Laboratorijska protetika - vjezbe |0 0 0 5/175 |0 15/525 |0 19/608
8. Socijalna medicina 0 0 0 0 1/35 0 0 0
9. Mikrobiologija 0 0 0 0 0 0 1/32 0
10. Strukovna praksa 0 0 0 84* 0 126* |0 4%
| . 4/140 5/175 7/245 5/175 5/175 15/525 3/96 19/608
| Ukupno strukovni dio 9/315 12/420+84  20/700+126  22/704 +42

25/875| 7/245 |25/875| 7/245 |14/490 |18/630 | 11/352 |21/672
33/1120 32/1120 + 84 | 32/1120 + 126 | 32/1024 + 42

UKUPNO
(opceobrazovni i strukovni dio)
T —teorija, V — vjezbe
* Strukovna se praksa obavlja tijekom ljetnih praznika
** Sati za izradu prakti¢nog dijela zavrSnog rada
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Nastavni plan za program Zdravstveno-laboratorijski/ka tehnicar/ka

7
0’0

Razred: 4.d

Opceobrazovni dio

Nastavni predmeti

T
tj./god. god

4/140

1. Hrvatski jezik 4/140 O 4/140 0 0 4/128 0
2. Strani jezik 2/70 0 2/70 0 2/70 0 2/64 0
3. Povijest 2/70 0 2/70 0 1/35 0 0 0
4, Etika/Vjeronauk 1/35 0 1/35 0 1/35 0 1/32 0
5. Geografija 2/70 0 1/35 0 0 0 0 0
6. Politika i gospodarstvo 0 0 0 0 0 0 1/32 0
7. Tjelesna i zdravstvena kultura |0 2/70 |0 2/70 |0 2/70 |0 2/64
8. Matematika 2/70 0 2/70 0 2/70 0 2/64 0
9. Fizika 2/70 0 2/70 0 2/70 0 0 0
10. Biologija 2/70 0 2/70 0 0 0 0 0
11. Racunalstvo 1/35 1/35 |0 0 0 0 0 0
12.  Latinskijezik 2/70 0 2/70 0 0 0 0 0
Ukupno opéeobrazovni dio 20/700 3/105 18/630 2/70 12/420 2/70 10/320 2/64
23/805 20/700 14/490 12/384
T —teorija, V — vjezbe
Posebni strukovni dio
| l.razred | | ll.razred |
Nastavni predmeti
tj./god. god od god
1. Osnove zdravstvene struke 1,5/52,5 0,5/17,5 |0 0 0 0 0 0
2. Uvod u laboratorijski rad 0,5/17,5 1,5/52,5 0 0 0 0 0 0
3 Anatomija, fiziologija i osnove |0 0 2/70 0 2/70 0 0 0
" patofiziologije
4. Opcakemija 2/70 0 0 0 0 0 0 0
5. Organska kemija 0 0 3/105 0 0 0 0 0
6. Analiticka kemija 0,5/17,5 1,5/52,50,5/17,5 1,5/52,5|0 0 0 0
7. Fizikalna kemija 0 0 2/70 0 0 0 0 0
8. Instrumentalne metode 0 0 0 0 1,5/52,5 0,5/17,5 |0 0
9. Biokemija 0 0 0 0 3/105 0 0 0
10. Medicinska biokemija 0 0 0 0 2/70  3/105 |2/64  4/128
11. Mikrobiologija i parazitologija |0 0 0 0 1/35 2/70 |3/96  3/96
12. Laboratorijska hematologija 0 0 0 0 1/35 2/70 |2/64  2/64
13, Imunohematologija i 0 0 0 0 0 0 1,5/48 0,5/16
transfuziologija

14. Citoloske i histoloske tehnike |0 0 0 0 0 0 1,5/48 0,5/16
15. Osnove epidemiologije 0 0 1/35 0 0 0 0 0

‘ - 4,5/157,5 3,5/122,5 7,5/262,5 1,5/52,5 10,5/367,5 7,5/262,5 10/320 ‘ 10/320

| Ukupno strukovni dio 8/280 9/315 18/630 20/640

UKUPNO

(opéeobrazovni i strukovni dio)

T —teorija, V — vjezbe

Godisnji plan i program 2026./2027.
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Nastavni plan za program Farmaceutski tehnicar/ka

¢ Razred: 2.d
Opceobrazovni dio

Nastavni predmeti

1.  Hrvatskijezik 4/140 0 4/140 0 4/140 0 4/140 0
2. Stranijezik 2/70 0 2/70 0 2/70 0 2/70 0
3. Povijest 2/70 0 2/70 0 1/35 0 0 0
4. Etika/Vjeronauk 1/35 0 1/35 0 1/35 0 1/35 0
5. Geografija 2/70 0 1/35 0 0 0 0 0
6. Politika i gospodarstvo 0 0 0 0 0 0 1/35 0
7. Tijelesna i zdravstvena kultura 0 2/70 |0 2/70 |0 2/70 |0 2/70
8. Matematika 3/105 0 3/105 0 2/70 0 2/70 0
9. Fizika 2/70 0 2/70 0 2/70 0 0 0
10. Biologija 2/70 0 2/70 0 0 0 0 0
11. Radunalstvo 1/35 1/35 |0 0 0 0 0 0
12. Latinski jezik 2/70 0 2/70 0 0 0 0 0
. . 21/735 3/105 19/665 2/70 12/420 2/70 10/350 2/70
Ukupno opceobrazovni dio 24/840 21/735 14/490 12/420
| l.razred | |l razred |
Nastavni predmeti
tj./god. | tj./god. tj./god.| tj./god.
1. Anatomija | fiziologija 1/35 0 2/70 0 0 0 0 0
2. Osnove zdravstvene struke 1.5/52.50.5/17.5/0 0 0 0 0 0
3. Uvod u laboratorijski rad 0.5/17.51.5/52.5 0 0 0 0 0 0
4. Opca kemija 3/105 0 0 0 0 0 0 0
5. Organska kemija 0 0 3/105 0 0 0 0 0
6. Analiticka kemija 0 0 2/70 2/70 |0 0 0 0
7. Biokemija 0 0 0 0 2/70 0 0 0
3 Farmaceutska kemija s 0 0 0 0 2/70  2/70 2/70  2/70
" farmakologijom
9. Maedicinska mikrobiologija 0 0 1/35 1/35 |0 0 0 0
10. Botanika s farmakognozijom 0 0 0 0 2/70 1/35 |2/70  1/35
1" Farmaceutska tehnologija s 0 0 0 0 4/140 4/140 3/105 4/140
" kozmetologijom
12. Kemija prehrane 0 0 0 0 0 0 1/35 1/35
13. Industrijska proizvodnja lijekova 0 0 0 0 0 0 2/70  2/70
14. Prirodna ljekovita sredstva 0 0 0 0 1/35 0 0 0
| . 6/210 2/70 8/280 3/105 11/385 7/245 10/350 10/350
| Ukupno strukovni dio 8/280 11/385 18/630 20/700

UKUPNO
(opéeobrazovni i strukovni dio)
| STRUKOVNA PRAKSA | 0 | 0 C1e8*  21%
T —teorija, V — vjezbe
* Strukovna se praksa obavlja tijekom ljetnih praznika
** Sati za izradu prakti¢nog dijela zavrSnog rada
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Nastavni plan za program Primalja asistent/ica
+» Razred: 1.c
Opceobrazovni dio

Nastavni predmeti

1. Hrvatski jezik 4/140 4/140 4/140 4/128
2. Stranijezik 2/70 2/70 2/70 2/64
3. Povijest 2/70 2/70
4. Etika/Vjeronauk 1/35 1/35 1/35 1/32
5. Zemljopis 2/70 1/35
6. Politika i gospodarstvo 1/32
7. Tijelesna i zdravstvena kultura 2/70 2/70 2/70 2/64
8. Matematika 2/70 2/70
9. Fizika 2/70 2/70
10. Kemija 2/70 2/70
11. Biologija 3/105 1/35 1/35
12. Racunalstvo 1/35  1/35
. . 20/700 2/70 17/595 2/70 8/280 3/105 8/256 2/32
Ukupno opcéeobrazovni dio 22/770 19/665 11/385 10/320

Nastavni predmeti T v T v
tj./god. | tj./god. tj./god. | tj./god.

1. Zdravstvena njega 3/105 2/70 2/70  3/105 4/140 5/175 3/96 @ 7/224
2. Latinski jezik 2/70 2/70
3. Anatomija | fiziologija 3/105 1/35
4. Patologija s patofiziologijom 2/70
5 Medicinska mikrobiologija s 2/70
" infektologijom
6. Biokemija 1/35
7. Ginekologija 2/70 2/64
8. Porodnistvo 2/70 4/128
9 Pedijatrija s neonatologijom | 2/70 2/64
" osnovama genetike
10. Klinicka medicina 1/35 1/35 1/32
11. Farmakologija 1/35
12 Socijalna medicina, zdravlje | 1/35
* okolis
13. Zdravstvena psihologija 2/70
14. Metodika zdravstvenog odgoja 1/32  1/32
15. Prva pomoc 1/32
| . 8/280 2/70 10/350 3/105 16/560 5/175 14/448 8/256
| Ukupno strukovni dio 10/350 13/455 21/735 22/704

(opéeobrazounil trukouni o)
| STRUKOVNA PRAKSA | 0 | 84* | 126 | a»+ |
T —teorija, V — vjezbe
* Strukovna se praksa obavlja tijekom ljetnih praznika
** Sati za izradu prakti¢nog dijela zavrSnog rada
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Nastavni plan i nastavnici po razrednim odjelima

T e N L

Esad Jukan
David Orlovié

Melisa Ledinski
Sven Matovié

Islamski vjeronauk
Izborni Gradanski odgoj
Izborni Njemacki jezik
SRO

Hrvatski jezik 5 Dubravka Svigir-Selakovi¢
Engleski jezik 3 Sven Matovic
Njemacki jezik 3 Melisa Ledinski
Latinski jezik 2 Tatjana Brenko Reljanovié
Matematika 3 Tanja Maras
Kemija 2 Antonija Lazar
Biologija 3 Petra Prenz
Fizika 2 Adriana Macuka
1.a Povijest 2 Branislav Suboti¢
MS Geografija 2 Tina Buzleta Cehi¢
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Goran Jovanovié
Informatika 1 Denis Jambrosic¢
Vjeronauk 1 Kristina Ratajec
Etika 1 Zeljka Markovi¢
1
2
2
1

Esad Jukan

David Orlovié¢
Melisa Ledinski
Adriana Macuka

Islamski vjeronauk
Izborni Gradanski odgoj
Izborni Njemacki jezik
SRO

Hrvatski jezik 5 Petra Klunié Zorici¢
Engleski jezik 3 lvan Zufi¢
Latinski jezik 2 Tatjana Brenko Reljanovié
Matematika 3 Tanja Maras
Kemija 2 Antonija Lazar
Biologija 3 Petra Prenz
Fizika 2 Adriana Macuka
1.b Povijest 2 Branislav Subotic¢
Geografija 2 Tina BuZleta Cehi¢
MS Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Goran Jovanovic¢
Informatika 1 Denis Jambrosi¢
Vjeronauk 1 Kristina Ratajec
Etika 1 Zeljka Markovi¢
1
2
2
1
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[Raured | Predmet " Satitedno | Nastavnica

1.c
PRIM

Hrvatski jezik
Engleski jezik
Njemacki jezik
Povijest

Etika

Vjeronauk

Islamski vjeronauk
Zemljopis

Tjelesna i zdravstvena kultura
Matematika

Fizika

Kemija

Biologija

Zdravstvena njega
Latinski jezik
Anatomija i fiziologija
SRO

WIN NN NNRERP R P NNDDNDS

3+2V)

Dubravka Svigir-Selakovié¢
lvan Zufi¢

Melisa Ledinski

Branislav Suboti¢

Zeljka Markovi¢

Kristina Ratajec

Esad Jukan
Tina BuZleta Cehi¢

Goran Jovanovic
Anamarija Balen

Adriana Macuka

Tanja Pavlovi¢

Petra Prenz

Altana Hodzi¢ Grbin
Tatjana Brenko Reljanovi¢
Gordana Rocek Cerina
Altana Hodzi¢ Grbin

(Rowed [ predmet " Saiitedno | Nostawniea

1.d
DENT

Hrvatski jezik
Engleski jezik
Povijest

Etika

Vjeronauk
Islamski vjeronauk
Geografija
Tjelesna i zdravstvena kultura
Matematika

Fizika

Biologija

Kemija

Latinski jezik

Tehnologija zubotehnic¢kog materijala

Morfologija zuba

SRO

Godisnji plan i program 2026./2027.
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N
+

2X5VJ

Petra Kluni¢ Zoricic¢
Ivan Zufi¢
Branislav Subotic¢
Zeljka Markovi¢
Kristina Ratajec
Esad Jukan

Tina Buzleta Cehi¢
Goran Jovanovié
Tanja Maras
Adriana Macuka
Petra Prenz
Antonija Lazar
Tatjana Brenko Reljanovi¢
Marijana Bi¢anic
Marijana Bicanic¢
Nensi Bubic
Andrea Sulji¢

Petra Klunié Zoricic¢
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[Roured | prodmet " Satitjedno_| Nastavnica

2.3
MS

Hrvatski jezik

Engleski jezik

Latinski jezik

Matematika

Kemija

Biologija

Fizika

Povijest

Geografija

Tjelesna i zdravstvena kultura
Informatika

Etika

Vjeronauk

Islamski vjeronauk

Izborni - Njemacki jezik
Izborni - Komunikacijske vjestine
SRO

NN NNN N WN WU

2VJ+2V]

R INN R R R

Dubravka Svigir-Selakovié¢
lvan Zufi¢

Daniela Pavokovi¢

Tanja Maras

Antonija Lazar

Petra Prenz
Adriana Macuka
Branislav Subotié

Tina BuZleta Cehi¢
Goran Jovanovic
Goran Pikot

Zeljka Markovi¢
Kristina Ratajec

Esad Jukan

Sven Matovic
Jasmina Jurcan
Kristina Majer Cekada

Sati edno | Nastavnica

2.b
MS

Hrvatski jezik

Engleski jezik

Njemacki jezik

Latinski jezik

Matematika

Kemija

Biologija

Fizika

Povijest

Geografija

Tjelesna i zdravstvena kultura
Informatika

Etika

Vjeronauk

Islamski vjeronauk

Izborni - Njemacki jezik
Izborni - Komunikacijske vjestine
SRO

Godisnji plan i program 2026./2027.
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2VJ+2V]

RINN R R R

Petra Kluni¢ Zorici¢
lvan Zufi¢

Melisa Ledinski
Daniela Pavokovi¢
Tanja Maras
Antonija Lazar
Petra Prenz
Adriana Macuka
Branislav Suboti¢
Tina Buzleta Cehi¢
Goran Jovanovic¢
Goran Pikot
Zeljka Markovi¢
Kristina Ratajec
Esad Jukan

Sven Matovic
Jasmina Jurcan

Nensi Obradovic
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(Raured | prodmet " Satitjedno| Nastavnca

2.C
FIZIO

Hrvatski jezik
Engleski jezik
Njemacki jezik
Povijest

Etika

Vjeronauk

Islamski vjeronauk
Geografija

Tjelesna i zdravstvena kultura
Matematika

Fizika

Biologija

Kemija

Latinski jezik
Anatomija i fiziologija
Osnove kineziologije
Masaza

Fizikalna terapija
SRO

PR RP NN NNMNNODNNRR R EPRPNNMNNDNDPS

Maja Griparic¢

lvan Zufi¢

Melisa Ledinski
Branislav Suboti¢
Zeljka Markovi¢
Kristina Ratajec
Esad Jukan

Tina BuZleta Cehi¢
Adriana Rusijan
Anamarija Balen
Adriana Macuka
Petra Prenz
Antonija Lazar
Tatjana Brenko Reljanovi¢
Srecko Perini¢
Mirhada MeSanovic¢
Ana Krelja

KreSo Dembi¢

Ana Krelja

2.d
FARMA

Hrvatski jezik

Engleski jezik

Njemacki jezik

Povijest

Etika

Vjeronauk

Islamski vjeronauk
Geografija

Tjelesna i zdravstvena kultura
Matematika

Fizika

Biologija

Latinski jezik

Anatomija i fiziologija
Organska kemija
Analizicka kemija
Medicinska mikrobiologija
SRO

Godisnji plan i program 2026./2027.

WIN NN DNWNRPR R R RPRNNDNDPS

2+2X2VJ

1+3X1 VI
1

Noela Ali¢

Sven Matovi¢

Melisa Ledinski
Branislav Subotic¢
Zeljka Markovi¢
Kristina Ratajec

Esad Jukan

Tina Buzleta Cehi¢
Adriana Rusijan

Tanja Maras

Adriana Macuka
Petra Prenz

Tatjana Brenko Reljanovi¢
Gordana Rocek Cerina
Sasa Lakic

Sasa Lakic

Romina Paliska Banisi¢
Petra Prenz
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e pner s s

3.a
MS

Psihologija

Nacela poucavanja

Etika u sestrinstvu

Anatomija i fiziologija
Bakteriologija, virologija i
parazitologija

Biokemija

Opca nacela zdravlja i njege
Zdravstvena njega - opca
Zdrav njega zdravog djeteta i
adolescenta

Profesionalna komunikacija u
sestrinstvu

Osnove fizikalne iradne terapije
SRO

N B INN

R NNNN

Jasmina Jurcan
David Orlovi¢
Monika Bajlo
Srecko Perini¢
Ana Kapor

Antonija Lazar
Klara lbriSagié
Klara lbrisagié
Kristina Antolovié

Kristina Majer Cekada

Marko Utjesinovié¢
Kristina Antolovié¢

e pner s e

3.b
MS

Psihologija

Nacela poucavanja

Etika u sestrinstvu

Anatomija i fiziologija
Bakteriologija, virologija i
parazitologija

Biokemija

Opca nacela zdravlja i njege
Zdravstvena njega - opca
Zdrav njega zdravog djeteta i
adolescenta

Profesionalna komunikacija u
sestrinstvu

Osnove fizikalne iradne terapije
SRO

Godisnji plan i program 2026./2027.
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R IN NN

Jasmina Jurcan
David Orlovi¢
Monika Bajlo
Srecko Perini¢
Ana Kapor

Antonija Lazar
Danijela Plisko
Danijela Plisko
Nensi Obradovic

Iva Ivkic

Danijela Pani¢
Iva Ivkié
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3.c
MS

Psihologija

Nacela poucavanja

Etika u sestrinstvu

Anatomija i fiziologija
Bakteriologija, virologija i
parazitologija

Biokemija

Opca nacela zdravlja i njege
Zdravstvena njega - opca
Zdrav njega zdravog djeteta i
adolescenta

Profesionalna komunikacija u
sestrinstvu

Osnove fizikalne iradne terapije
SRO

N B INN

R NINN

Jasmina Jurcan
David Orlovi¢
Monika Bajlo
Srecko Perini¢
Ana Kapor

Antonija Lazar
Ivana Popovié
Ivana Popovié
Anja Devié

Kristina Brussich

KreSo Dembi¢
Ivana Popovic

3.d
FIZIO

Hrvatski jezik
Engleski jezik
Njemacki jezik
Povijest

Etika

Vjeronauk
Tjelesna i zdravstvena kultura

Elektronika

Osnove kineziologije
Masaza

Kineziterapija

Fizikalna terapija
Zdravstvena psihologija
Socijalna medicina
Patofiziologija

Klinicka medicina

SRO

Godisnji plan i program 2026./2027.
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Maja Griparic¢
lvan Zufi¢
Melisa Ledinski
David Orlovi¢
Zeljka Markovi¢

Kristina Ratajec
Goran Jovanovic

Denis Jambrosié

Kreso Dembic
Ksenija Mracevic
Ana Krelja

Kreso Dembic
Jasmina Jurcan

Gordana Rocek Cerina
Srecko Perini¢

Ana Kapor

KreSo Dembi¢
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[Raured | prodmet " Satitjedno_| Nastavnica

4.a
MS

Sociologija

Patologija

Biofizika

Radiologija

Farmakologija

Socijalno i radno zakonodavstvo i
pravni aspekti skrbi

Nacela administracije

Higijena - preventivna medicina
Zdravstvena njega — specijalna
Zdravstvena njega kirurskog bolesnika
- opca

Zdravstvena njega bolesnog djeteta i
adolescenta

Zdravstvena njega — zastita
mentalnog zdravlja

Hitni medicinski postupci - izborni
Kroni¢ne rane — izborni

SRO

NN R RN R

NN W -

Nikola Jeli¢i¢

Srecko Perini¢

Iva Jursic

Tamara Brgi¢ Mickov
Kristina Ferlin

Ana Kapor

Danijela Plisko
Gordana Rocek Cerina
Iva Ivki¢

Karmen Muskovié¢

Nensi Obradovic
Kristina Brussich
Kristina Brussich

Renata Bule
Karmen Muskovié

4.b
MS

Sociologija

Patologija

Biofizika

Radiologija

Farmakologija

Socijalno i radno zakonodavstvo i
pravni aspekti skrbi

Nacela administracije

Higijena - preventivna medicina
Zdravstvena njega - specijalna
Zdravstvena njega kirurskog bolesnika
-opca

Zdravstvena njega bolesnog djeteta i
adolescenta

Zdravstvena njega — zastita
mentalnog zdravlja

Hitni medicinski postupci - izborni
Kroni¢ne rane — izborni

SRO

Godisnji plan i program 2026./2027.

NN R RN R

NN W -

Nikola Jeli¢i¢

Srecko Perini¢

Iva Jursic

Tamara Brgi¢ Mickov
Kristina Ferlin

Ana Kapor

Danijela Plisko
Gordana Rocek Cerina
Sanja Sobol

Sanja Benazi¢ Kliba
Anja Devi¢

Anja Devi¢

Iva Ivkic

Karmen Muskovic
Sanja Benazi¢ Kliba
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4.c
FIZIO

Hrvatski jezik

Engleski jezik

Etika

Vjeronauk

Politika i gospodarstvo
Tjelesna i zdravstvena kultura
Masaza

Kineziterapija

Fizikalna terapija
Zdravstvena psihologija
Klinicka medicina
Dermatologija

Prva pomo¢

SRO

R RN WR NNRNR R RN

Dubravka Svigir-Selakovié¢
lvan Zufi¢

Zeljka Markovi¢

Kristina Ratajec

Nikola Jeli¢i¢

Goran Jovanovic

Marko UtjeSinovic¢
Ksenija Mracevic
Mirhada MeSanovic¢

Jasmina Jurcan
Ana Kapor

Gordana Rocek Cerina
Gordana Rocek Cerina
Ksenija Mracevic

4.d
LAB

Hrvatski jezik

Engleski jezik
Njemacki jezik

Etika

Vjeronauk

Politika i gospodarstvo

Tjelesna i zdravstvena kultura
Matematika

Medicinska biokemija
Mikrobiologija i parazitologija
Laboratorijska hematologija

Imunohematologija i transfuziologija

Citoloske i histoloske tehnike

SRO

Godisnji plan i program 2026./2027.
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242X4V)
342X3VIJ
2+

2X 2V)
1,5+
2X0,5V]
1,5+
2X0,5V)

Petra Kluni¢ Zorici¢
Sven Matovi¢
Melisa Ledinski
Zeljka Markovi¢
Kristina Ratajec
Nikola Jeli¢i¢

Adriana Rusijan
Anamarija Balen
Romina Paliska Banisic¢
Ana Kapor

Romina Paliska Banisic¢

Romina Paliska Banisi¢

Petra Peruska Kozina
Robert Terlevié¢

M. Belusi¢ Krulcic¢
Milena Kvajo
Adriana Rusijan
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Dijetetika

Metodika zdravstvenog odgoja
Zdravstvena njega kirurskih bolesnika-

specijalna

5.a Zravstvena njega majke

MS Zdravstvena njega psihijatrijskih
bolesnika

Zdravstvena njega starijih osoba

Zdravstvena njega u kudi
SRO

1
1

Monika Bursic¢
Nada Burié
Nada Burié

Kristina Antolovié
Kristina Majer Cekada

SnjeZana Svitli¢-Budisavljevic¢
Nensi Obradovic
Nada Burié

Dijetetika

Metodika zdravstvenog odgoja
Zdravstvena njega kirurskih bolesnika-

specijalna

5.b Zravstvena njega majke
MS Zdravstvena njega psihijatrijskih
bolesnika

Zdravstvena njega starijih osoba

Zdravstvena njega u kudi
SRO

Godisnji plan i program 2026./2027.

1
1

Altana Hodzi¢ Grbin
Monika Bursi¢
Renata Bule

Nensi Obradovi¢
Kristina Majer Cekada

Snjezana Svitli¢-Budisavljevic¢

Renata Bule
Melisa Ledinski
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Godisnji fond sati klinicke nastave, vjezbi i strukovne prakse

Broj sat| ukupno
Program Razred Klinicka | Zdravstvene Strukovna
nastava vjezbe praksa

Opca bolnica Pula u
Zagrebackoj 30
Zavod za javno zdravstvo
Istarske Zupanije —
3. Istituto di sanita pubblica 629 120 0 0
della Regione Istriana
Dom za odrasle osobe
,»Vila Marija”
Djecji vrti¢ ,,Mali svijet”
Opc¢a bolnica Pulau
Zagrebackoj 30
Zavod za hitnu medicinu
4.  Skolazaodgoji 629 120 0 0
obrazovanje Pula

Medicinske/ki
sestra/tehnicari

opce njege
Dom za odrasle osobe

,Vila Marija“
Opca bolnica Pulau
Zagrebackoj 30
Dom za starije i nemocne
osobe Alfredo Stigli¢
Ustanova za zdravstvenu
5. . . 1054 240 0 0
njegu u kudi , Zlatne
ruke”
Dom za odrasle osobe
,Vila Maria”
Istarski domovi zdravlja
Medicinska Skola Pula
2. Opca bolnica Pulau 0 0 140 84
Zagrebackoj 30
Medicinska skola Pula
Opca bolnica Pula u
Fizioterapeutski/ke Zagrebackoj 30 Udruga
Y. 3. L 0 0 315 128
tehniéari/ke roditelja osoba s
psihofizi¢kim
poteskocama u razvoju
Medicinska skola Pula
4. Opca bolnica Pulau 0 0 350 28

Zagrebackoj 30
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Dentalni/ne
tehnicari/ke

Zdravstveno-
laboratorijski/ke
tehniéari/ke

Farmaceutski/ke
tehniéari/ke

Primalja
asistent/ica

Udruga roditelja osoba s
psihofizi¢kim
poteskocama u razvoju
Dom za starije osobe
»Alfredo Stigli¢“

Skola za odgoj i
obrazovanje

Centar za rehabilitaciju
Pula

Medicinska skola Pula

Medicinska skola Pula,
Opc¢a bolnica Pula, Zavod
za javno zdravstvo
Istarske Zupanije
Medicinska skola Pula,
Opca bolnica Pula, Zavod
za javno zdravstvo
Istarske Zupanije
Medicinska skola Pula,
Opca bolnica Pula

Godisnji plan i program 2026./2027.
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320

175
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6. PLANOVI RADA

Plan i program rada ravnatelja

Ravnatelj: lvan Zagar

Sadrzaj programa rada ravnatelja

Broj sati

Zadacde ravnatelja

Godisnje planiranje i programiranje 200

Izrada Izvje$ca o radu za prethodnu Skolsku godinu

Izrada Izvje$¢a o o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa te
mjerama poduzetim u cilju zastite ucenika

Sudjelovanje u izradi Izvje$¢a o samovrednovanju

Priprema i izrada Skolskog kurikuluma i Godinjeg plana i programa rada
Medicinske skole

Uvid u programiranje i planiranje rada nastavnika i stru¢nog suradnika
Sudjelovanje u izradi financijskog plana

Planiranje kadrovske politike

Vodenje upisne politike

Briga oko vecih zahvata tekuceg odrzavanja dijela zgrade koju koristi Skola i
sudjelovanje u izradi plana opremanja Skole

Izrada programa opremanja Skole

Organizacijski poslovi 200

Organizacija upisa (izrada kalendara) i pracenje tijeka upisa

Rjesenja o tjednom zaduZenju djelatnika i kontrola istih

Koordinacija izborne nastave

Evidencija nastavnika

Izrada obrazaca za deZurstva nastavnika

Koordinacija izrade i obrane zavrSnog rada te drZzavne mature
Koordinacija dopunskog rada, popravnih i razrednih ispita

Koordinacija razlikovnih ispita

Koordinacija i kontrola ucenickih ekskurzija

Koordinacija i pracenje sudjelovanja ucenika na raznim natjecanjima
Prikupljanje podataka o sudjelovanju nastavnika na sastancima i stru¢nim
aktivima

Prikupljanje izvedbenih planova i programa za sve oblike nastavnih djelatnosti
i njihovo ¢uvanje

Formiranje povjerenstva za popis inventara

Nabava potroSnog materijala, knjiga i Skolskog namjestaja

Pedagosko-instruktivni i savjetodavni rad se sastoji od: 340

PruZanja pomoci nastavnicima kod promjene, primjene novih nastavnih
planova i programa
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Pracenja pripravnika i novih djelatnika

Poticanje nastavnika na redovito provjeravanje znanja

Rad na unapredenju kvalitete nastavnog procesa

Pomoc¢ nastavnicima u razvijanju kvalitetnijeg odnosa s u¢enicima i

drugim kolegama te utjecanje na unapredenje kvalitete odgojno-obrazovnog
procesa

Hospitacijama na nastavnim satima s ciljem ostvarenja opéeg uvida u
organizaciju nastavnog rada na svim lokacijama gdje se odvijaju strukovno-
teorijska nastava, klinicke vjezbe, zdravstvene vjezbe i strukovna praksa
Sugestija nastavnicima za izvrSenje obveze izvedbenog planiranja i
programiranja

Suradnja ravnatelja, stru¢nih suradnika i razrednika

Donosenje i provodenje odgojnih mjera

Pracenje i primjena normativnih akata Skole

Analiticko-studijski rad 120

Dodjela nastavnih sati djelatnicima

Izrada kalendara rada Skole

Izrada dokumentacije — izvje$céa o realizaciji GodiSnjeg plana i programai
Skolskog kurikuluma

Utvrdivanje rezultata na kraju polugodista i na kraju Skolske godine
Utvrdivanje rezultata zavrsnih ispita i mature

Obrada podataka za odredivanje kadrovskog viska, odnosno manjka djelatnika
u Skoli

Izrada podataka za objavu natjecaja o upisu

Objava podataka za natjecaj za popunjavanje radnih mjesta

Rad s upravnim i stru¢nim organima 208

Sudjelovanje u pripremi i radu sjednice Skolskog odbora

Provodenje odluka skolskog odbora, nastavnickog vijeca, vijeca roditelja i
vijeéa ucenika

Podnosenje izvjesca o rezultatima odgojno-obrazovnog rada i o poslovanju
Skole

Rad povjerenstava (koordinacija)

Sudjelovanje u radu aktiva ravnatelja

Priprema i vodenje sjednica nastavnickog vijeca

Sudjelovanje u radu razrednih vijeéa

Sudjelovanje u radu struc¢nih aktiva

Vodenje Skolskog prosudbenog odbora

Vodenje Skolskog ispitnog povjerenstva

Uvid i kontrola provodenja odluka

Suradnja s tajnistvom i raCunovodstvom 120

Rukovodenje i koordinacija tajnistva i racunovodstva

Godisnji plan i program 2026./2027.

58



— Suradnja s tajnicom po pitanju raspisivanja natjecaja za nepopunjena radna
mjesta, rasporeda zaduzenja radnim obvezama, izradi godiSnjeg programa
rada $kole, organiziranja i odrzavanja sjednica Skolskog odbora, pracenja
pravnih propisa, organizacije rada i nadzora tehni¢kog osoblja, izdavanja

potvrda ucenicima i zaposlenicima, evidencije zaposlenih (FINA, Regos, Zavod
za mirovinsko osiguranje), nabave i raspodjele potrosnog materijala, radu na

digitalnoj pedagoskoj dokumentaciji itd.

— Suradnja s ra¢unovodom $kole po pitanju vodenja knjigovodstva, evidencije i

plac¢anja racuna, statistickih obracuna za FINA-u, Poreznu upravu i dostavu
potrebnih izvjes¢a Upravnom odjelu za obrazovanje, sport i tehni¢ku kulturu
Istarske Zupanije, obracuna i isplate plada i drugih primanja zaposlenih,
blagajnickih poslova, fiskalne odgovornosti, izrade rebalansa financijskog
plana, analize financijskog poslovanja, radova na skoli itd.

— Uvid u rad tehnickog osoblja (domara i spremacice)

Suradnja s institucijama izvan Skole

— Suradnja sa Zupanijskim Upravnim odjelom za obrazovanje, sport i tehnicku
kulturu, Ministarstvom znanosti i obrazovanja, Agencijom za odgoj i
obrazovanje, Agencijom za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih,
Nacionalnom agencijom za vanjsko vrednovanje obrazovanja

— Suradnja sa slicnim Skolama u Republici Hrvatskoj, sa svim srednjim Skolama
grada Pule, SveuciliSnom knjiznicom Pula i drugim institucijama, suradnja sa
Skolama izvan Hrvatske

— Suradnja sa zdravstvenim ustanovama

Pedagoska dokumentacija
— Uvid, kontrola i pregled pedagoske dokumentacije (mati¢ne knjige, razredne
knjige, svjedodzbe, nastavnih planova i programa)

Rad na usmjeravanju meduljudskih odnosa
— Praéenje primjene zakona, uredbi, naredbi, odluka, preporuka i dr.
— RjeSavanje problema nastalih zbog meduljudskih odnosa
— Provjera izvrsavanja radnih obveza svih djelatnika
— Razvijanje suradnickog odnosa

Rad s roditeljima, u€enicima i strankama
— Sudjelovanje na sastancima vijeca roditelja i vije¢a ucenika
— Suradnja s roditeljima, u€enicima i drugim strankama
— Prisustvovanje (po potrebi) sastancima roditelja i u svojstvu ravnatelja

Ostali poslovi ravnatelja

— Ucesée u radu aktiva ravnatelja
— Individualno usavr$avanje tijekom cijele godine

Godisnji plan i program 2026./2027.
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Neplanirani i izvanredni poslovi
Odmor u toku rada (godisnje)
Praznici i godisnji odmor

Ukupno

Godisnji plan i program 2026./2027.
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Plan i program rada pedagoginje

Pedagoginja: Ljiljana Rotar, stru¢na suradnica - pedagoginja, izvrsna savjetnica u trajnom zvanju

STRUCNO - RAZVOJNI | KOORDINACISKI POSLOVI

R. PODRUCIA PLANIRANE AKTIVNOSTI VRUEME Br. CILJ/ISHODI

br. RADA REALIZACUE gaT)

1. Planiranjei Izrada plana i programa rada 9. mjesec 150 Dokumenti temeljeni na
programiranje  pedagoga sati procesu vrednovanjai
rada ¢ godisSnji plan i program samovrednovanja rada

e izrada individualnog plana i Skole.

programa stru¢nog usavrsavanja

Sudjelovanje u izradi Godisnjeg
plana i programa rada skole

e Prikupljanje podataka za Gpip —
kurikulum skole

e Sudjelovanje u izradi/ izrada/
programa profesionalne
orijentacije

e Sudjelovanje u izradi/ izrada
SPP-a

e Sudjelovanje u izradi /izrada
plana rada strucnih tijela Skole

e Sudjelovanje u izradi /izrada
plana rada Vijec¢a ucenika, Vije¢a
roditelja

e Sudjelovanje u izradi plana rada
razrednika s razrednim odjelom

e Sudjelovanje u izradi
individualnog programa
stru¢nog usavrsavanja
nastavnika

e Sudjelovanje u izradi
individualnih programa
pripravnickog staza

Sudjelovanje u izradi Skolskog
kurikula

e |zraditi osobni plan rada u
Skolskim, Zupanijskim i
europskim projektima,

e izraditi osobni plan rada u
Skolskim aktivnostima
humanitanog i kulturnog
karaktera

1.4 Izrada kurikula Zupanijskog
stru¢nog vijeca voditelja Skolskih

preventivnih programa Istarske

Zupanije
2. Pracenje, 2.1. Pradenje i analiza odgojno- 11.,12.,3.,, 150 Sustavnimitrajnim
vrednovanjei obrazovnog rada 6. i sati pradenjem, analiziranjem i
unaprjedivanje 8.mjesec preispitivanjem Skolske
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odgojno-
obrazovnog
rada Skole

Neposredni
rads

nastavnicima

e Pradenje i analiza uspjeha
ucenika

e Pradenje i analiza vladanja
ucenika

e Pracenje i analiza izostanaka
e Pradenje i analiza primjene
Pravilnika o elementima,
nacinima i postupcima
vrednovanja

e Obrada rezultata, izrada
izvjesca, prezentacija na NV

2.2. Pracenje i analiza realizacije
elemenata Skolskog kurikula i
Godisnjeg plana i programa rada
Skole

2.3. Unaprjedenje rada skole

e lIzrada izvjesca i prezentacija
rezultata

e Analiza podrucja kvalitete

o Definiranje prioritetnih
podrucja

e Sudjelovanje u izradi razvojnog

plana skole

e Pracenje realizacije razvojnog
plana i uskladivanje razvojnog
plana s aktualnim odgojno-
obrazovnim potrebama skole

2.4. Priprema i provodenje
akcijskog istrazivanja s
definiranim predmetom
istrazivanja

2.5. Pracdenje kvalitete izvodenja
odgojno-obrazovnog procesa

¢ QOdabir svrhe i predmeta
praéenja

¢ |zrada instrumenata pracdenja
(moZe i ne mora)

¢ Pradenje nastave/uvid

* Analiza, izrada izvjescéa

NEPOSREDNI RAD S NASTAVNICIMA

3.1. Pracdenje kvalitete izvodenja
odgojno-obrazovnog procesa

¢ Pradenje nastave/uvid
¢ Refleksija s nastavnicima
¢ Analiza, izrada izvjeséa

Godisnji plan i program 2026./2027.
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prakse skola ¢e poboljsati
ili unaprijediti svoj rad,
Skolska postignuéa, Skolske
dokumente i pratecu
dokumentaciju)

Na osnovu neposrednog
rada s uciteljima (pracenja
nastave, suradnje s
uciteljima i svrhovitog
stru¢nog usavrsavanja)
nastavni proces okrenuti
od ucitelja k uéeniku i
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3.2. Suradnja s nastavnicima u
rieSavanju odgojnih/obrazovnih
problema u razrednom odjelu

3.3. Suradnja s nastavnicima
pocetnicima, na zamjeni

3.4. Suradnja s nastavnicima u
radu s u¢enicima s tesko¢ama u

razvoju

3.5. Suradnja s razrednicima u
realizaciji poslova razrednika

3.6. Mentorstvo pripravnicima i
studentima

3.7.Struéno usavrsavanje

nastavnika - tematska predavanja i

radionice za RV, NV

NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA
R. PODRUCIA

br. RADA

4. Organizacija
odgojno-
obrazovnog
rada

PLANIRANE AKTIVNOSTI

4.1 Razredni odjeli

e Sudjelovanje u adaptaciji
ucenika na novu skolu i nacin
rada

e sudjelovanje u formiranju
odgojno-obrazovnih grupa
ucenika; dopunska, dodatna,
klinicka nastava, vjezbe

¢ sudjelovanje u odgojno-
obrazovnom radu RO

e pracenje napretka ucenika

e realizacija Skolskog preventivnog

programa

e organiziranje edukacija ucenika
(PU Pula, Z2JZ1Z, Sigurna kuéa,
Obiteljski centar...)

e savjetodavni rad

4.2 Utvrdivanje primjerenog
oblika skolovanja/po potrebi

e Strucno-pedagoska obrada
ucenika

e Pisanje pedagoskog misljenja

e Suradnja sa stru¢nim timom u
izradi Misljenja i prijedloga
strucnog povjerenstva Skole o
psihofizickom stanju ucenika
(Obrazac 4.a)

Godisnji plan i program 2026./2027.

tijekom
godine
tijekom
godine
tijekom
godine

VRUEME

no suvremenim zahtjevima
po skolovanja (usmjerenost na
odje rezultate i aktivnost

lu  ucenika)

1h

tj.

po

ucit

elju

1h

tj.

1h
tj.
po
odje
lu

150
sati

Br. CIL/ISHODI

REALIZACIJE SATI

tijekom
godine

1 Koordinirati rad sa ostalim
sat suradnicima, razrednicima,
po upisati ucenike u 1. razred,
uce obraditi

niku rezultate,obavijestiti Ured,
1 pokrenuti postupak

sat primjerenog skolovanja,..
po

odje

lu

sata
po
uce
niku
1sat
po

v

uce
niku
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NEPOSREDNI RAD S RODITELIIMA
5. Neposredni 5.1 Informiranje i savjetovanje
rads roditelja
roditeljima - Individualni razgovori s
roditeljima (pedagoska
obrada, poteskoée u
uéenju/ponasanju,
profesionalna orijentacija..)
- Grupni rad s roditeljima

5.2.0drzavanje tematskih
roditeljskih sastanaka

5.3.1zrada informativno-
edukativnih materijala za
roditelje (¢lanci, brosure, ...)
KOORDINACIJSKI POSLOVI
R. PODRUCIA PLANIRANE AKTIVNOSTI
br. RADA
6. Sudjelovanjeu 6.1 Sudjelovanje uradu NV iRV
radu strucnih 6.2 Sudjelovanje u radu Vijeca
tijela, roditelja
povjerenstava, Sudjelovanje u radu Vijeca
timova ucenika
Sudjelovanje u Povjerenstvu
za realizaciju pripravnickog
staza
Sudjelovanje u timovimai

6.3

6.4

6.5

povjerenstvima prema odluci

ravnatelja
Koordinacija/sudjelovanje u
radu Povjerenstva za upis u
srednju Skolu

Suradnja sa sustru¢njacima
drugih ustanova

Suradnja s djelatnicima
Ucenickog doma Pula

7.1. Sudjelovanje u uvodenju
novih programa

7.2. Sudjelovanje u uvodenju

6.6

6.7
6.8

7. Uvodenje
novih
programa
/inovacija

inovacija

8. Sudjelovanje u 8.1. Sudjelovanje u izradi,

Skolskim i realizaciji i vrednovanju skolskih i
izvanSkolskim izvanskolskih projekata
projektima

9. Suradnjas 9.1 SuradnjasZZJZi sluzbom
ustanovama i Skolske medicine

9.2 Suradnja s osnovnim i
srednjim Skolama,

ustanovama soc. skrbi

institucijama

Godisnji plan i program 2026./2027.

suvremenih didakticko metodickih

tijekom 1 Izgraditi kvalitetnu i
godine sat redovitu suradnju s
po roditeljima, savjetovati,
rodi informirati i pruzati pomo¢
telju roditeljima kroz razli¢ite
oblike informiranja i
2 savjetovanja
sata
po
odje
lu

24
sati

VRUEME Br. CILJ/ISHODI
REALIZACIE gaT)
20h Doprinositi radu struc¢nih
3h tijela skole, timova i
5h  povjerenstava, odrzati
5h  predavanja, koordinirati
po poslove upisa,..
prip
ravn
iku
1h
po
tim
u
35h
70h
tijekom 35 Osuvremenjivanjem
godine sati nastavnog procesa

35 osposobiti u¢enike za
sati koristenje novih
tehnologija

tijekom Povecati broj projekata i

godine sudjelovati u
osposobljavanju za pisanje
projekata

tijekom 70 Organizirati predavanja,

godine sati radionice, pozivati

strucnjake razlicitih profila
u Skolu, ukljucivati ucenike
u humanitarne aktivnosti,
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10. Informacijsko
dokumentacijs
ka djelatnost

11. ZaduZenja

12. Strucno
usavrSavanje

9.3 Suradnja s Centrom za
socijalnu skrb
Suradnja s AZOO-e, MZ0-a
Ured drZavne uprave (npr.
ustrojstvo RO)
Grad Pula (Odjel za
obrazovanje i znanost)
Suradnja s HZZZ-e
Suradnja s MUP-om
Nacionalni centar za vanjsko
vrednovanje
9.10 Suradnja s lokalnom
zajednicom i udrugama
10.1 Vodenje Dnevnika rada
10.2. Vodenje dokumentacije po
osobnim podrucjima rada

9.4
9.5

9.6

9.7
9.8
9.9

11.1 Voditeljica tima za
preventivne programe Skole

11.2 predsjednica Stru¢nog
povjerenstva Drzavnog ureda
za utvrdivanje primjerenog
oblika Skolovanja ucenika
Zupanije istarske,

11.3 ¢lanica Ispitnog povjerenstva
ispita drZzavne mature,

11.4 osoba ovlastena za
postupanje u slucajevima
povrede prava ucenika,

11.5 ¢lanica Povjerenstva za

prijem radnika u radni odnos.

11.6 Priprema zamolbi ucenika za
upis u Skolu za nastavnicko
vijece

11.7 Priprema dopunskih i
razlikovnih ispita za
nastavnicko vijece

12.1 Sudjelovanje na skupnim

oblicima stru¢nog usavrSavanja

izvan $kole u organizaciji MZOS-,

AZOO i ostalih institucija

Godisnji plan i program 2026./2027.

tijekom
godine

tijekom
godine

175
sati

200
sati

70
sati

izradivati obavijesti i
informacije nadleznim
sluzbama, evidenirati
dogadaje i aktivnosti,
raditi na jacem i
kvalitetnijem povezivanju
Skole s lokalnom
zajednicom,...

Voditi dokumentaciju o
osobnom radu, uspostaviti
i razviti nove dokumente i
instrumente, izraditi
tiskane i digitalne
materijale kao pomagala u
osobnom radu,...

Redovitim sudjelovanjem
na stru¢nim
usavrsavanjima i
pracenjem novih spoznaja
stedi nova znanja i podidi
stru¢ne kompetencije
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Plan i program rada psihologinje

Psihologinja: Snjezana Grgi¢, mag. psych.

PODRUCJE RADA | AKTIVNOSTI VR”EME REALIZACUE INDIKATORI

1.PLANIRANIE |
ORGANIZACIA
RADA

Sudjelovanje u izradi GodiSnjeg
plana i programa rada Skole

Sudjelovanje u izradi skolskog
Kurikuluma

Izrada plana i programa rada
struc¢nog suradnika psihologa

Sudjelovanje u izradi Skolskog
preventivnog programa

Planiranje rada za ucenike s
tesko¢ama u razvoju

Planiranje individualnog
savjetodavnog rada s u€enicima sa
smetnjama mentalnog zdravlja
Priprema dokumentacije za izradu
prilagodenih programa

Priprema dokumentacije za
provodenje projekata

Pripremanje predavanja za sjednice
Razrednog i Nastavnickog vijec¢a

Planiranje tematskih roditeljskih
sastanaka, sjednica za nastavnike i
radionica za satove razrednika
Redoviti sastanci s ravnateljem i
pedagoginjom, planiranje
mjesecnih hodograma aktivnosti
Skole

2.POSLOVI UPISA
U PRVI RAZRED |

Razgovor s roditeljima u cilju
prikupljanja podataka o uceniku

FORMIRANJE . Lo o

ODJELJENJA Prlkupljavnje pqdataka o djeci iz
osnovnoskolskih ustanova

3. SKOLSKI Sudjelovanje u izradi skolskog

PREVENTIVNI preventivhog programa

PROGRAM

Sudjelovanje u koordinaciji
provedbe preventivnih aktivnosti

Sudjelovanje u praéenju realizacije
Skolskog preventivnog programa

Godisnji plan i program 2026./2027.

Rujan

Rujan

Rujan

Rujan

Rujan —
prosinac
Rujan —
kolovoz

Rujan,
listopad
Rujan —
prosinac
Rujan —
kolovoz
Rujan —
kolovoz

Rujan —
kolovoz

UKUPNO

Rujan —
kolovoz

Rujan,
listopad,
srpanj,
kolovoz
UKUPNO

Rujan

Rujan —
lipanj
Listopad —
kolovoz

3,5

15

21

53

32

11

16

57

246,5

13

Godisnji plan i
program

Skolski kurikulum
Plan i program
rada psihologa
Skolski
preventivni
program
Dokumenti
Individualiziranih
kurikuluma i
Prilagodenih
sadrZaja za
ucenike s
tesko¢ama u
razvoju

Zapisnici i
izvijeSca

Zapisnici sjednica
NV

Prezentacije

Ucenicki radovi
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4.RAD S
UCENICIMA

Sastanak skolskog povjerenstvaza  Rujan — 13
Spp kolovoz

UKUPNO 19
SAVJETODAVNI RAD S UCENICIMA Rujan — 354
Psihodijagnostika kolovoz
Emocionalne teskoce
Obiteljska problematika...
Rad s u€enicima s teSko¢ama
Rad s darovitim ucenicima
Profesionalna orijentacija
Djeca stranci
RADIONICE S UCENICIMA Listopad — 94

(specifi¢no) svibanj
Planirane teme:

-1.a, 1.b, 1.d (Predstavljanje
Skolske psihologinje, Mentalno
zdravlje

SNEP: Stavovi o sekseualnom
nasilju, Trema, SNEP: Seksualno
nasilje u obitelji)

- 1.c (Predstavljanje Skolske
psihologinje, Mentalno zdravlje,
Tehnike ucenja, SNEP: Stavovi o
seksualnom nasilju, SNEP:
Seksualno nasilje u obitelji)

- 2.3, 2.b (Tehnike disanja, SNEP:
online seksualno nasilje,
Organizacija vremena, SNEP: online
seksualno nasilje)

- 2.c, 2.d (Tehnike disanja, Tehnike
ucenja, SNEP: online seksualno
nasilje, Organizacija vremena,
SNEP: online seksualno nasilje)

- 3.3, 3.b, 3.c (Kognitivne tehnike
samoregulacije, Tehnike ucenja,
Profesionalni interesi ili druga tema
po potrebi, Drzavna matura —
stavovi)

- 3.d (Kognitivne tehnike
samoregulacije, Profesionalni
interesi ili profesionalna
adaptibilnost, Drzavna matura —
stavovi, Motivacija za Zeljenim
zanimanjem)

- 4.3, 4.b (Psiholoska otpornost,
Zdrave veze ili teskoce pri
donosenju profesionalnih odluka ili
druga tema po potrebi, DrZavna
matura — stavovi , Motivacija za
Zeljenim zanimanjem)

Godisnji plan i program 2026./2027.

lzvijesc¢a o
realizaciji SPP

Dosje ucinka
Dosje ucenika

Testovi
RjeSenja Ureda

Nalazi i misljenja
Psihologa

Individualizirani
kurikulumi

Dopisi (policija,
CZSS, UDU-SDZ...)

BiljeSke psihologa
Informativni
materijali
Ostvareni upisi
prema izvjeséu
ucenika
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5.RADS
RODITELJIMA

6.RAD S
NASTAVNICIMA

- 4.c (Psiholoska otpornost,
Karijerni put, Drzavna matura —
stavovi, Skrinjica sje¢anja)

- 4.d (Psiholoska otpornost,
Karijerni put, Drzavna matura —
stavovi, Skrinjica sje¢anja, Film u
Skoli: Sve po spisku)

- 5.3, 5.b (Psiholoska otpornost,
Karijerni put, Drzavna matura —
stavovi, Skrinjica sje¢anja)

- ostale radionice prema potrebi

KRIZNE INTERVENCIJE Rujan —
Individualne i skupne kolovoz
Suradnja s timom za krizne

intervencije

SURADNUJA sa skolskom lije€nicom,  Rujan—
Zavodom za zaposljavanje, CISOK, kolovoz
NZJZIZ, MUP, CSl i ostalim
stru€njacima u podrucju mentalne,
zdravstvene i socijalne skrbi u
lokalnoj zajednici; suradnja s
pedagoginjom Skole i ravnateljem
UKUPNO

Informativni i/ili savjetodavnirads  Rujan —
roditeljima-skrbnicima (teskoce kolovoz
ucenja, emocionalne teskoce,

zdravstvene teskoce, problemi
ponasanjaisl.)

Upucivanje i pomaganje roditeljima

u ostvarivanju kontakata s drugim
ustanovama (CZSS, CISOK, HZzZ,

CSl...)

Tematski roditeljski sastanci Studeni
UKUPNO

Utvrdivanje stanja ucenika Rujan -

prikupljanjem informacija od kolovoz

nastavnika (RV)

Informativni i/ili savjetodavnirads  Rujan-—
ciljem razumijevanja razvojnih kolovoz
potreba ucenika

Pomo¢ nastavnicima u radu s

ucenicima s teSko¢ama u razvoju

Suradnja s nastavnicima pri

utvrdivanju psihofizi¢kog stanja

ucenika
Pomoc razrednicima u vodenju Rujan -
razrednih odjela kolovoz

Suradnja s razrednicima u izricanju
pedagoskih mjera

Godisnji plan i program 2026./2027.

22

65,5

535,5

165 Dosje ucenika
Broj
anamnestickih
intervjua
Pripreme za ppt
Radionice

4

169

69 Dosje ucenika
Zapisnici

34 psihologa
(obrasci)
Zapisnici RV I NV
PPT - radionice

40
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7. RAD NA
PROJEKTIMA |
ISTRAZIVANJIMA
(VODENIJE |
KOORDINIRANJE
PROJEKATA |
PROGRAMA)

8. 0SOBNO
STRUCNO
USAVRSAVANJE

Predavanja i/ili radionice za
nastavnike tijekom Skolske godine
Rad s nastavnicima-pripravnicima
te priprema za strucne ispite
IzvjeStavanje nastavnika o
rezultatima samovrednovanja.

Pomo¢ nastavnicima u ostvarivanju

i organizaciji projekata

Evaluacija ucinkovitosti programa
(samostalno i/ili kao ¢lan Tima za
kvalitetu)

Vodenje povjerenstva za
samovrednovanje (sastanci)

Provedba samovrednovanja (izrada

anketa, provedba anketa)

Analiza rezultata samovrednovanja

Interpretacija rezultata
samovrednovanja

Preznetacija rezultata
samovrednovanja

Istrazivacki rad (koordinator)

Prisustvovanje seminarima za
stru¢ne suradnike organizirani od
strane Agencije za odgoj i
obrazovanje

Sastanci Zupanijskog stru¢nog
vijeca Skolskih psihologa i
nastavnika psihologije

Sastanci Sekcije za skolsku i klini¢ku

psihologiju

Drzavni skup za psihologe u odgoju

i obrazovanju

Vije¢a Zupanijskog stru¢nog vijeca
za preventivne programe u
osnovnim i srednjim Skolama

Vijeéa Zupanijskog stru¢nog vijeéa
ucenika s teSko¢ama u razvoju

Godisnji plan i program 2026./2027.

Rujan —
kolovoz
Rujan -
kolovoz
Srpanj,
kolovoz
UKUPNO

Rujan —
kolovoz

Rujan —
kolovoz
Sijecanj —
travanj
Travanj,
svibanj
Lipanj,
srpanj

Kolovoz

Rujan —
kolovoz
UKUPNO

Rujan -
kolovoz

12

158

14

27

60

70

e-dnevnik

Obavijesti na web
skole, fotografije

organizirani Stand
i prezentacija
skole,

zapisnik s NV
Upitnici, rezultati
aplikacija e-
kvaliteta, izvjesée

o
samovrednovanju

Potvrde
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9. VODENIE
DOKUMENTACUE

10. OSTALI
POSLOVI

Permanentno stru¢no usavrsavanje
praéenjem strucne literature,
Skolskih ¢asopisa, pravilnika

Godisnja konferencija hrvatskih
psihologa

Sudjelovanje na drugim
seminarima i edukacijama
Evidencija razgovora s ucenicima,
roditeljima, nastavnicima i drugim
relevantnim dionicima u e-
dnevniku u Dnevniku rada stru¢nih
suradnika

Rujan — 45
kolovoz

Formiranje dosjea ucenika i
vodenje biljezaka u listama
pradenja ucenika.

Pisanje psiholoskog nalaza i
misljenja (obrada
psihodijagnostickih sredstava).

Vodenje evidencije o provedbi
individualiziranih i prilagodenih
programa.

Formiranje dosjea nastavnika i
vodenje biljezaka.

Pisanje izvjeséa za kraj Skolske
godine (rada psihologa,
samovrednovanje).

Vodenije zapisnika (sluzbene
biljeSke, zapisnici sastanka stru¢nih
timova...).

Izrada dopisa (CZSS, policija,
Skolska lije€nica, druge
institucije...)

Rad u struénim povjerenstvima
Skole

Rad u strucnim tijelima skole (RV,
NV)

Javna i kulturna djelatnost
Suradnja s vanjskim institucijama
Suradnja sa stru¢no-razvojnom
sluzbom Skole

Ostali poslovi prema zaduZenju
ravnatelja

Rujan - 360
kolovoz

Godisnji plan i program 2026./2027.

Dosjei

Nalazi i misljenje
psihologa

Evidencija
provedbe
individualiziranih
kurikuluma

IzvjeSéa: o radu
psihologa,
realizacije
Skolskog kurikula,

Sluzbene biljeske
o dogadaju,
zapisnici
sastanaka timova

Dopisi CZSS,
policiji

Zapisnici
sastanaka

Tjedno zaduZenje

IzvjeSée o radu
psihologa

BiljeSke u
dnevniku rada
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Odmor u toku rada

DrZavni praznici i vjerski blagdani, godisnji odmor

Godisnji plan i program 2026./2027.

Rujan — 84
kolovoz

Rujan — 320
kolovoz

SVEUKUPNO SATI 2080
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Plan i program rada Skolske knjiznice i knjizni¢arke

Knjiznicar: Iva Ciceran
GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKE KNJIZNICE
Skolska godina 2026./2027.

| UVOD

Medicinska Skola u Puli je srednja Cetverogodisnja i petogodisnja strukovna skola, smjestena u blizini
centra grada u novoj Skolskoj zgradi u ulici Rizanske skupstine 2. U ovoj skolskoj godini upisano je 398
ucenika, rasporedenih u 19 odjeljenja, kojima predaje Sezdesetak nastavnika, a nastava i prakti¢na
nastava izvodi se u jutarnjoj smjeni i medusmijeni.

Knjizni¢na djelatnost u Skolama jedna je od sastavnica stru¢nog rada koji se provodi usporedno, stalno
i u skladu s drugim stru¢nim radom u odgojno-obrazovnom procesu. Nositelj knjizni¢ne djelatnosti je
strucni suradnik knjiznicar, koji u realizaciji plana i programa rada suraduje s nastavnicima, ostalim
stru¢nim suradnicima, ravnateljem, roditeljima i ustanovama koje se bave obrazovanjem i odgojem
djece i mladezi.

Il UVJETI RADA KNJIZNICE

1.Prostor i oprema

Knjiznica je smjeStena u primjerenim uvjetima na povrsini od 107 m? u prizemlju zgrade, dobro je
ozracena i osvijetljena. U proslogodisnjem izvje$éu navedena je povrsina od 70,5 m? no naizgled je
vidljivo da je prostor vecéi pa je obavljeno mjerenje prostora. Knjizna grada smjesStena je na 12
dvostranih i 7 jednostranih polica u 6 redova (27,90 metara duZnih) otvorenog pristupa. Knjiznicar
raspolaze suvremenim radnim pultom i radnim stolom s ra¢unalom koje ima pristup internetu. Prostor
za Citaonicu je primjereno ureden te ima 6 stolova s 12 sjedecih mjesta, i 2 stola s 4 racunala za potrebe
korisnika s pristupom internetu.

Potrebno je planirati dodatni ucenicki kutak u knjiznici koji bi sadrZzavao kutnu policu za knjige u obliku
stabla, dvije do tri vrece za sjedenje i mali klub stol.

Zidni pano jos nije postavljen na kojem ¢e se mijenjati sadrzaji ovisno o dogadaju koji se Zeli obiljeZiti,
npr. Sajam knjiga, novi naslovi pristigle grade, Bozi¢, Nova godina, Dan voda, Uskrs, obljetnice Zivota ili
smrti nekog knjizevnika i sl. PoZeljno bi bilo sportske pehare iz knjiznice izmjestiti u multimediju ili
marendarij te bi se time stvorilo prostora za izloZbeni postav i to stalni sa starim medicinskim
instrumentima te dva povremena vezana uz rad skole i obiljezavanje prigodnih datuma.

2. Knjiznicni fond

Knjizni¢ni fond sastoji se u veéem dijelu od knjizne i u manjem djelu od neknjizne grade. Knjiznu gradu
¢ine knjige i Casopisi, a neknjiznu gradu cine video kazete, CD-i i DVD-i (AV grada). Ukupno stanje
knjiznog fonda po inventarnoj knjizi iznosi 3.235 jedinica grade, odnosno 2.896 nsalova. Sva dostupna
knjizna grada evidentirana je i uvedena u programskoj aplikaciji za upravljanje knjiznicama Metelwin.
Cjelokupni fond po strukturi sadrzi: lektiru oko 50%, te literaturu za slobodno ¢itanje, popularno-
znanstvenu literaturu, referentnu zbirku, stru¢nu literaturu za potrebe nastavnika i zavi¢ajnu zbirku. U
knjiznicu dolazi i nekoliko ¢asopisa putem redovite godisnje pretplate i nekoliko poklonom izdavaca ili
odgovarajuéeg ministarstva.

Sredstva za redovnu nabavu grade osiguravaju Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, Istarska
Zupanija te iz vlastitih sredstava (ovisno o financijskim moguénostima Skole). Drugi dio grade nabavlja
se darom, razmjenom ili otkupom Ministarstva, Zupanije i grada. Naslove i koli¢inu potrebnih knjiga za
nabavu preporucuje knjizni¢ar, na temelju postojeceg stanja fonda, u suradnji s ostalim nastavnicima,
stru¢nim sluzbama i ravnateljem.

Potrebno je, osim naslova za obveznu lektiru i dodatno ¢itanje, kontinuirano nabavljati stru¢nu gradu
vezanu uz smjerove koji se Skoluju.

U skolskoj godini planiran je redoviti otpis knjizniénog fonda, koji ¢e se obaviti u nenastavnim danima.
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3. Kadar

U knjiznici radi jedna djelatnica, diplomirana knjizni¢arka, na puno radno vrijeme.

Knjiznicarka je duzna struéno se usavrsavati po naputcima Zupanijske matic¢ne sluzbe, koja djeluje pri
Gradskoj knjiZnici i ¢itaonici Pula, te na Zupanijskom struénom vijecu knjizni¢ara za srednje $kole.
Radno vrijeme knjiznice za korisnike je ponedjeljkom, utorkom, srijedom i petkom od 8.00-14.00 i
Cetvrtkom od 9.00-15.00 sati.

4. Sredstva za knjiznicnu djelatnost

Knjiznica ima stalno i odgovarajuée financiranje u skladu i naputcima Ministarstva: za potrebe
poslovanja, odnosno za obrazovanje ucenika i Skolskog osoblja, nabavu grade i novih tehnologija.
Potrebno je planirati dodatno financiranje nabave stru¢ne grade iz vlastitih izvora.

Sve usluge knjiznice su besplatne.

Il PROGRAM POSLOVANJA KNJIZNICE
Programiranje godisnjih poslova u knjiznici temelji se na sistematizaciji poslova i radnih zadataka
Skolskog knjiznicara, te obuhvada:
- Odgojno-obrazovni rad (60 % ili 597 sati)
- Strucni rad i informacijska djelatnost (26 % ili 250 sati)
- Struc€no usavrsavanje djelatnika (8 % ili 60 sati)
- Kulturnu i javnu djelatnost (6 % ili 55 sati)
Sistematizacija poslova predvida i broj sati za njihovo obavljanje pa se prema tome izraduje i Program
rada. Medutim, broj sati je orijentacijske prirode i moguca su blaga odstupanja.
1. Odgojno-obrazovni rad
Odgojno-obrazovni rad je osnovna djelatnost knjiznice, a provodi se kroz razlicite oblike rada u suradniji
s nastavnicima i stru¢nom sluzbom. Zadaci i sadrzaji konkretiziraju se operativnim planom, $to sadrzi:
- edukaciju korisnika. Edukacija korisnika knjiznice obuhvaca:
o upoznavanje korisnika s organizacijom i Pravilnikom o radu Skolske knjiznice, posebno
ucenika prvih razreda
o upoznavanje s razli¢itim izvorima informacija, od knjiga i Casopisa do racunala,
interneta...
o provodenje grupnih programa osposobljavanja za samostalno-intelektualni rad od 1.
do 5. razreda
- suradnja u nastavi. Suradnja u nastavi odnosi se na pomoc¢ u obradi lektire i pomo¢ u obradi
literature strucnih sadrzaja strukovnih predmeta
- savjetodavni rad. Savjetodavni rad predstavlja pomo¢ pri izboru grade i uputstava o tehnikama
rada u osposobljavanju za individualno-intelektualni rad
- timski rad. Timski rad je suradnja s djelatnicima skole i roditeljima radi nabave odgovarajuce
- ucenicke grade, ali i literature za stru¢no usavrsavanje nastavnika
2. Strucni rad i informacijska djelatnost
Struéni rad i informacijska djelatnost sadrzi:
- inventarizaciju grade
- obradu grade (katalogizacija, klasifikacija...)
- cirkulaciju grade (posudba i rad u ¢itaonici)
- davanje jednostavnih i sloZenih informacija
- vodenje statistike
- reviziju grade
3. Strucno usavrsavanje knjiznicara
U svom radu tijekom skolske godine 2026./2027. skolski knjizni¢ar duzan je svakodnevno se
organizirano i permanentno obrazovati i usavrSavati Sto izmedu ostalog obuhvaca:
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- sudjelovanje na stru¢nim vije¢ima Skole (po dogovoru), te suradnja s ravnateljem, stru¢nom
pedagoskom sluzbom, tajnistvom Skole, razrednicima, te ostalim nastavnicima opcih i struénih
predmeta

- sudjelovanje u struénim aktivima knjizni¢ara srednjih $kola, a posebno u Zupanijskom stru¢nom
vije¢u knjiznicara za srednje Skole (barem dva puta godisnje, po planu Agencije za odgoj i
obrazovanje)

- suradivanje s Zupanijskom mati¢nom sluzbom pri Gradskoj knjiZnici i &itaonici Puli (ovisno o
organizatoru, bar dva puta godi$nje)

- sudjelovanje na seminarima za Skolske knjizni¢are regije (ovisno o organizatoru) i stru¢nim
skupovima Drustva bibliotekara Istre (jednom godisnje)

- sudjelovanje u drugim stru¢nim skupovima, edukacijama i webinarima

4. Kulturna i javna djelatnost
Rad u kulturnoj i javnoj djelatnosti podrazumijeva:

- pomaganje u organiziranju, pripremanju i realizaciji programa kulturnih i strukovnih sadrzaja

- suradnju s ustanovama koje se bave organizacijom rada s u¢enicima u slobodnom vremenu

- organizacija gostovanja knjizevnika i drugih stru¢njaka iz podrucja knjizevnosti u kulture
opcenito

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKE KNJIZNICARKE

Poslovi i radni zadaci knjizni¢arke tijekom Skolske godine 2026./2027.

Skolska knjiznica je informacijsko, komunikacijsko i medijsko srediste $kole. Kao izvor informacija i
znanja prvenstveno je namijenjena u¢enicima i u€iteljima za potrebe redovite nastave, ali je i potpora
svim nastavnim i izvannastavnim aktivhostima Skole, mjesto okupljanja i provodenja
izvannastavnoga i slobodnog vremena. Djelatnost knjizni¢arke u Skolskoj knjiznici obuhvaca
neposrednu odgojno-obrazovnu djelatnost, stru¢no-knjizni¢nu te kulturnu i javnu djelatnost.

1. ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST

Rujan — lipanj Edukacija ucenika i ucenica
e Sustavno i kontinuirano upoznavanje ucenika s knjigom i knjiznicom,
privikavanje ucenika na knjizni¢ni prostor
e Poticanje Citanja Skolske lektire i drugih knjiga, razvijanje Citalackih navika
e Upoznavanje ucenika/ca sa razli¢itim izvorima informacija
e Edukacija o koristenju knjizni¢nih usluga
e Kreativne i edukativne radionice
e Pomoc ucenicima pri izradi zavr$nih radova

Rujan — lipanj Projekti
e Suradnja s nastavnicima na projektima navedenim u Skolskom kurikulumu
Listopad — lipanj Radionice

e Radionice u skolskoj knjiznici odvijat ¢e se sukladno Nastavnom planu i
programu, zahtjevima nastavnika/ca i ukoliko se ukaze potreba

Rujan — lipanj Informiranje, savjetodavni rad
e Svakodnevno pruzanje informacija i savjeta ucenicima i uciteljima
e Pomoc¢ nastavnicima prilikom nabave i raspodjele udzbenika
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Rujan — lipanj

Rujan — lipanj

Rujan — lipanj

Rujan — lipanj
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Suradnja s ravnateljem, racCunovodstvom, nastavnicima i strucnim

suradnicima

e Suradnja s nastavnicima u vezi kulturnih dogadanja u skoli

e Suradnja s uciteljicama u vezi planiranja terenske nastave (kazalisna, filmska
predstava)

e Pomoc¢ nastavnicima pri realizaciji nastavnog sadrzaja, sadrzaja slobodnih
aktivnosti i izvannastavnih aktivnosti

e Suradnja s nastavnicima svih nastavnih podrucja u svezi nabave literature za
ucenike i nastavnike za sva nastavna podrucja

e Suradnja s administratoricom/racunovotkinjom u sklopu nabave knjizne
grade i ostalih materijala

e Suradnja s racunovodstvom u vezi financijskog plana nabave knjizni¢ne
grade

e Suradnja s kulturnim ustanovama

Obiljezavanje vaznih datuma

- Tjedan istarskih knjiznica

- Mijesec hrvatske knjige

- Medunarodni dan djecje knjige

- Dan hrvatske knjige

- Svjetski dan knjige i autorskih prava

- Svjetski dan ljubaznosti

- Medunarodni dan tolerancije

- Dan ruzicastih majica

- Svjetski dan ¢itanja naglas
Suradnja s nakladnicima, knjizarama, kazalistem, Kinom Valli, Gradskom
knjiZznicom i ¢itaonicom Pula i SveuciliSnom knjiznicom u Puli

2. STRUCNO-KNJIZNICNA DJELATNOST

ZaduZivanje i razduZivanje knjiga

e Nabava novih knjiga i ostale knjizni¢ne grade

e Unos starije knjizne grade u knjizni¢ni program Metel

e Pregled iispravak kataloznih zapisa

e Inventarizacija, katalogizacija i klasifikacija nabavljene grade

e Ispis novih signaturnih naljepnica za knjige

e Revizija i otpis dotrajalih, zastarjelih, nevracenih i izgubljenih knjiga

e Popravak ostecenih knjiga, motanje knjizne grade zastitnom folijom

e Upis novih uéenika i ucenika prvih razreda u knjiznicu

e Informiranje ucenika i ucitelja o novoj gradi i ¢itanju knjiga

e |zrada desiderate

e Ispunjavanje statistickih izvjeStaja o poslovanju skolske knjiznice

e Pisanje izvje$¢a o nabavi knjizni¢ne grade za MZOM i IZ

e Projekt Knjiga spaSava zZivote (Projekt kojim ¢e se na raznim natjecajima
pokusati dobiti sredstva za gostovanja autora i stru¢njaka na temu citanja,
biblioterapije i slicno.)

3. STRUCNO USAVRSAVANIJE

ZSV knijizni¢ara SS 17
e Mati¢na sluzba Pula - Gradska knjiznica i ¢itaonica Pula
e Proljetna Skola skolskih knjizni¢ara RH-AZOO
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e Suradnja s Mati¢nom sluzbom za skolske knjiZnice

e Pracenje strucne literature iz podrucja bibliotekarstva

e Sudjelovanje na seminarima i edukacijama iz podrucja odgoja i obrazovanja;
knjizni¢arstva

e Sudjelovanje na webinarima u organizaciji AZOO-a, ZSV i knjizni¢arskih
udruga Sudjelovanje na edukacijama u organizaciji MZ0O-a; Loomen

4. KULTURNO-JAVNA DJELATNOST

Rujan — lipanj

Organiziranje, priprema i provedba raznih kulturnih sadrzaja i dogadanja

e Organizacija knjiZzevnih susreta i programa pod zajednic¢kim nazivom
»Uokviri pricu”

e Suradnja s kulturnim ustanovama

Rujan — lipanj Obiljezavanje vaznih datuma
e Tjedan istarskih knjiznica
e Mijesec hrvatske knjige
e Medunarodni dan djecje knjige
e Dan hrvatske knjige
e Svjetski dan knjige i autorskih prava
e Svjetski dan ljubaznosti
e Medunarodni dan tolerancije
e Dan ruzicastih majica
e Svjetski dan Citanja naglas

5. OSTALI POSLOVI

Rujan — lipanj e Izrada godisnjeg plana i programa rada skolske knjiZnice
e Izrada Skolskog kurikuluma s pedagoginjom
e Administratorica e-dnevnika
e Sudjelovanje u izradi zavr$nog izvjeséa
e Uredenje knjizni¢nog prostora
e Pradenje ucenika tijekom nastavnih posjeta i terenske nastave
e Posjet Sajmu knjige u Puli ,,Sa(n)jam knjige”
e Posjet Medunarodnom Sajmu knjige i u€ila , Interliber”
e Suradnja s nastavnicima oko uredenja Skolske web stranice
e Pokretanje Citalackog kluba za ucenike i nastavnike
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Plan i program rada tajnice

Tajnica: Kristina Jurman Ferlin

Djelokrug rada tajnice Skole odreden je Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika te administrativno-

tehnickim i pomoc¢nim poslovima koji se obavljaju u srednjoj Skoli (N.N. 2/2011.)

Tajnik srednjoskolske ustanove obavlja sljedece poslove

izraduje normativne akte, ugovore, rjeSenja, odluke

provodi i tumaci pravne propise Skolske ustanove

poduzima potrebne radnje za upis podataka u sudski registar

obavlja poslove vezane uz zasnivanje radnih odnosa, evidencije radnika, prijave i odjave
radnika i ¢lanova njihovih obitelji nadleznim sluzbama mirovinskog i zdravstvenog osiguranja

koordinira i kontrolira rad tehni¢kog osoblja u suradnji s ravnateljem

sudjeluje u pripremi sjednica i vodi dokumentaciju za Skolski odbor

suraduje i dostavlja podatke nadleznom ministarstvu, uredima drzavne uprave jedinicama
lokalne i podrucne uprave

izraduje plan godisnjih odmora

obavlja i ostale administrativne poslove, iz djelokruga svoga rada, po nalogu ravnatelja Skole

Plan i program rada voditeljice racunovodstva

Voditeljica racunovodstva: Ana Nefat

Voditeljica racunovodstva obavlja sljedece poslove

Organizacija i vodenje financijsko-materijalnog poslovanja Skole

Izrada periodi¢nih obracuna i zavrénih racuna Skole

Organizacija popisa imovine u okviru zakonskih propisa

Organizacija i vrSenje popisa dokumenata i njihovo arhiviranje

Predlaganje osnovnih postavki za izradu financijskog plana Skole te sudjelovanje u njegovoj
izradi

Briga da se likvidacija pla¢a i naknada izvrSava bez zastoja

Vodenje knjige potrebnih osnovnih i sitnih sredstava

Vrienje izrade periodicnih i zavrSnog racuna

Kontiranje i knjiZzenje prispjele dokumentacije

Pripremanje materijalnih podataka nadleznim organima i sluzbama za dono3enje odluka
Pracenje i azuriranje provodenja normativnih akata iz djelokruga rada racunovodstva
Popunjavanje statistickih izvjeséa i slanje nadleznim sluzbama

Rad na obra¢unu amortizacije i revalorizacije OSA

Obavljanje svih poslova vezanih za financijsko i materijalno knjigovodstvo, obracune i
Isplate, te evidencije iz podrucja rada racunovodstva

Vodenje blagajne i blagajnickog poslovanja

Vrsi obracun i isplatu plaée i drugih naknada (bozZi¢nica, regres, Sveti Nikola, prijevoz
zaposlenika i ostale)

Izdavanje raznih potvrda radnicima vezanih uz isplatu placa i prosjek place
Racunovodstveno pracenje svih projekata skole

Stru¢no usavrSavanje putem seminara i strucne literature

Rad u Ucenickom servisu
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Plan i program rada administratora

Administratorica: Kristina Kostesi¢

Administratorica obavlja sljedeée poslove

evidentira i izraduje ulazne i izlazne fakture

priprema razliite potvrde na temelju tih evidencija,

obavlja poslove vezane uz obradu podataka u elektroni¢kim maticama,
arhivira podatke o ucenicima i radnicima,

obavlja poslove vezane uz unos podataka o radnicima u elektronickim maticama (eMatica,

CARNet, Registar zaposlenih u javnim sluzbama),
prima, razvrstava, urudzbira, otprema i arhivira postu

obavlja i druge poslove koji proizlaze iz godiSnjeg plana i programa rada Skole i drugih propisa.

Izrada duplikata svjedodzbi | fonda sati

Izrada narudzbi, komunikacija sa dobavlja¢ima
Placanje racuna i praéenje prometa

Rad u Ucenickom servisu

Plan i program rada Ucenickog servisa

Voditeljica Ucenickog servisa: Kristina Kostesic

Voditeljica ucenickog servisa obavlja sljedece poslove

Izrada ugovora

Unos podataka u program

Fakturiranje po obracunu

Pracenje uplata poslodavaca

Isplata u€enicima

Zaprimanje, razvrstavanje, otpremanje dokumentacije
Komunikacija s u¢enicima, roditeljima i poslodavcima

Plan i program rada tehnickog osoblja

Domari: Nikola Bala¢, Marko Sedli¢

Program rada i opis poslova domara

cuva, nadzire, otvara i po potrebi zatvara Skolu

nadzire obrtni¢ke radove koji se povremeno izvode u skoli

odrzava sve vrste instalacije i svakodnevno kontrolira njihovu ispravnost
popravlja i odrzava namjestaj, stolariju i ucila

vr$i manje popravke (popravak brava, zamjena Zarulja, osiguraca za struju, slavina za vodu i sl.)

lici zidove, klupe i namjestaj

brine o urednom odrzavaniju svih prostorija u Skoli i prostora oko Skole i o svakoj neispravnosti

obavjestava tajnika
u slucaju provale i provalne krade obavjestava policiju

vodi brigu o protupoZarnoj zastiti, stanju hidranta, urednosti i rasporedu protupoZzarnih

aparata
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obavjestava tajnika o nastalim Stetama i kvarovima kao i o stanju objekta i opreme
odlazi po postu, na FINU isl.

sudjeluje u radu komisije za inventuru

obavlja i druge poslove po nalogu tajnika i ravnatelja

Spremacice: Semra Pervié, Irena Novakovié, Tanja Mihovilovi¢, Sladana Stjepi¢, Azbije Nesimi

Program rada i opis poslova domara

Cisti i odrzava sve prostorije Skole

obavezno prema potrebi, a najmanje jedan puta mjesecno pere prozorska stakla, stakla na
vitrinama i oglasnim plo¢ama, a u dogovoru s tajnicom vrata, rasvjetna tijela i namjestaj te
zidne povrsine

obavlja tekuce cis¢enje i odrzavanje

pere zavjese prema potrebi

obavlja ¢iséenje stubista na ulazu u Skolu i povrsine pred ulazom

detaljno Cisti razrede, mete, prozracuje te pere Skolske ploce i spuzve

Cisti poslije kreCenja prostorija i nakon popravka u zgradi i oko nje

zatvara prozore i vrata nakon vecernjeg CiS¢enja te kontrolira sve ucionice, gasi svjetla i biljezi
Stetu

zatvara zgradu prema radnom vremenu

odlazi po postu, na FINU isl.

za vrijeme proljetnih, ljetnih i zimskih praznika temeljito se ureduje Skolska zgrada prema
zahtjevu tajnika i ravnatelja Skole

jednom tjedno detaljno pere po jedan od 6 kabineta za odradivanje prakse

obavlja i druge poslove prema nalogu tajnika i ravnatelja skole

Plan i program rada operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu

Opis poslova i podrucja djelovanja:

Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu neposredno provodi mjere zastite ucenika, djelatnika,

Skolske imovine te upravlja sigurnosnim protokolima i sustavom civilne zastite unutar Medicinske skole

Pula.

1. Tehnicka i fizicka sigurnost objekta i okolisa

Nadzor pristupa objektu, provjera funkcionalnosti elektronicke kontrole ulaza i videonadzora.
Svakodnevni preventivni pregledi stanja unutarnjih prostora (ucionice, laboratoriji, kabineti
vjestina) i vanjskog perimetra skole radi uocavanja ostecenja ili potencijalnih izvora opasnosti.
Koordinacija dezurstava i osiguranje sigurnih uvjeta pri odrzavanju javnih i vecih Skolskih
manifestacija.

2. Zastita od pozara (ZOP) i zastita na radu (ZNR)

Redovita kontrola prohodnosti evakuacijskih putova, stanja protupoZarnih vrata i pomoénih
izlaza.

Vizualni pregled i vodenje evidencije o ispitivanju aparata za gasenje poZara, hidrantske mreze
i panik rasvjete.

Nadzor specifi¢nih prostora s povecéanim rizikom (strukovni kabineti zdravstvene njege,
laboratoriji s kemikalijama/bioloskim materijalom, kotlovnica/energetski pogoni).
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- Osiguravanje dostupnosti, popunjenosti i roka valjanosti ormariéa za pruzanje prve pomodi.
3. Civilna zastita, krizna stanja i evakuacija

- Odrzavanje operativne spremnosti skolske postrojbe/povjerenika civilne zastite.

- Planiranje, priprema i koordinacija prakti¢ne vjezbe evakuacije i spasavanja u slu¢aju pozara,
potresa ili druge ugroze.

- Postupanje uizvanrednim i kriznim situacijama sukladno Protokolu o postupanju u slucaju
nasilja ili ugrozavanja sigurnosti u skolskim ustanovama.

- Suradnja s vanjskim operativnim snagama: Podrucni ured civilne zastite Pula, Javna vatrogasna
postrojba (JVP) Pula, Policijska postaja Pula i Nastavni zavod za hitnu medicinu Istarske
Zupanije.

4. Administrativni i edukativni poslovi

- Vodenje zakonski propisanih evidencija, ocevidnika kvarova i knjiga nadzora sustava zastite.

- Provodenje uvodnih sigurnosnih uputa za novozaposlene djelatnike i koordinacija obaveznih
periodickih osposobljavanja (ZNR, ZOP, prva pomog).

- Neposredno izvjeStavanje ravnatelja o sigurnosnim rizicima i predlaganje mjera za njihovo
otklanjanje.

OPERATIVNI PLAN RADA PO MJESECIMA

MJESEC KLJUCNE AKTIVNOSTI | ZADUZENJA

Rujan ¢ Pregled cjelokupne infrastrukture i perimetra pred pocetak nastave.
¢ Provjera funkcionalnosti videonadzora, portafona i zaklju¢avanja ulaza.
¢ Kontrola prohodnosti svih evakuacijskih putova i izlaza.
e AZuriranje popisa ormarica prve pomodi i evidencija povjerenika CZ.
Listopad ¢ Detaljan pregled sustava grijanja i kotlovnice pred sezonu grijanja.
e AZuriranje shema i planova evakuacije po etazama.
e Sigurnosni pregled strukovnih i medicinskih kabineta te skladiStenja reagensa.
* Provjera statusa osposobljenosti novih zaposlenika iz ZNR i ZOP.

Studeni * Priprema scenarija i koordinacija redovite godisnje vjezbe evakuacije i
spasavanja.
¢ Pregled vanjske rasvjete i vanjskih pristupnih rampi za zimske uvjete.
* Provjera protupoZarnih aparata i hidrantskih ormari¢a pred zimu.

Prosinac ¢ Analiza provedene vjezbe evakuacije i otklanjanje uocenih nedostataka.
* Pojacan nadzor sigurnosti tijekom bozi¢nih priredbi i zavrSetka polugodista.
* Kontrola instalacija, rasvjete i iskljucenja sustava prije zimskog odmora.
Sijecanj ¢ Pregled stanja zgrade, instalacija vode i krovista nakon zimskih praznika.
* Provjera opreme za CiSéenje snijega i leda te osiguravanje soli za posipavanje.
¢ AZuriranje evidencije evidencijskih listova ZNR i ZOP.
Veljaca e Testiranje funkcionalnosti panik rasvjete i alarmnih sirena u skoli.
* Pregled stanja prve pomodi i sanitetskog materijala u kabinetima.
¢ Obilazak arhive i priru¢nih skladista; uklanjanje zapaljivih ambalaza.
Ozujak ¢ Obiljezavanje Dana civilne zastite (01. oZujka) — edukativne aktivnosti i provjera
plana CZ.
¢ Redovita kontrola elektri¢nih uredaja i produznih kabela po ucionicama.
* Pregled stanja podova, stubista i rukohvata radi sprjecavanja padova.
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Travanj

Svibanj

Lipanj

Srpanj

Kolovoz

* Proljetni detaljni pregled Skolskog dvorista, ograde i vanjskih sportskih terena.
¢ Provjera funkcionalnosti ventilacije u kabinetima i laboratorijima.
¢ Koordinacija sa servisnim sluzbama za periodicka ispitivanja instalacija.

e Sigurnosna priprema i nadzor Skolskih prostora uoci zavrSetka nastave
maturanata.

¢ Pojacan preventivni obilazak perimetra Skole i kontrola pristupa nezaposlenih
lica.

¢ Pregled hidrantske mreze (ispitivanje statickog i dinamickog tlaka ako je u

roku).

e Sigurnosni nadzor tijekom polaganja ispita drzavne mature i zavrsnih ispita.

® Popis svih uocenih tehnickih i sigurnosnih nedostataka za sanaciju preko ljeta.

¢ Izrada godisSnjeg izvjeS¢a o stanju sigurnosti i civilne zastite za Skolski odbor.

¢ Nadzor nad radom vanjskih izvodaca pri ljetnim radovima, popravcima i bojanju
zgrade.

¢ Osiguranje postivanja mjera zastite od pozara tijekom izvodenja radova.

* Provjera protupozarnih aparata u suradnji s ovlastenim serviserom.

e Zavrsni prijem radova s aspekta sigurnosti i tehnicke ispravnosti.

¢ Generalna provjera svih sigurnosnih brava, panik rasvjete, hidranata i izlaza.

¢ Priprema evidencijskih knjiga i planova za novu skolsku godinu.
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Plan i program rada Skolskog odbora

Clanovi odbora: Mirhada Me$anovi¢ (predsjednica), Adriana Rusijan, Iva Ciceran, Isidora De Gravisi,

Nena Ruzié (potpredsjednica), Bozana lli¢, Olga Rojnic

Mjesec Sadrzaj rada

Rujan

Listopad

Studeni

Prosinac

Sijecanj

Veljaca

OZujak

Travanj

Svibanj

donosenje odluka o potrebi uzimanja u zakup prostora Puckog otvorenog
ucilista Pula i Sportskog centra ,Mirna“ za potrebe redovne nastave u
Skolskoj godini 2026./2027.

usvajanje lzvjescéa o radu Skole za sk. god. 2025./2026.

Izvjesce o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa te mjerama
poduzetim u cilju zastite ucenika

donosenje Skolskog kurikuluma i Godisnjeg plana i programa Medicinske
Skole Pula za $k. god. 2026./2027.

rasprava i donoSenje odluke o zZalbama ucenika i roditelja

donosenje pravilnika i drugih opéih akata utvrdenih Statutom i zakonima te
donosenje njihovih izmjena

sagledavanje problema koji se odnose na odgojno-obrazovni rad te
predlaganje mjera za njihovo rjesavanje

davanje suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme
pracenje ostvarivanja plana i programa rada Skole te predlaganje mjera za
pobolj$anje odnosa i rada u Skoli

donosenje financijskog plana, polugodisnjeg i godisnjeg obracuna na
prijedlog ravnatelja Skole

analiza rezultata odgojno-obrazovnog rada na kraju |. polugodista i
predlaganje mjera za njihovo poboljsanje

usvajanje zavrsnog racuna za 2026. godinu i donoSenje proracuna za 2027.
godinu

razmatranje problema i predlaganje mjera za unapredenje odgojno-
obrazovnog rada

podnosenje lzvjeSc¢a o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa
te mjerama poduzetim u cilju zastite ucenika

priprema sjednice

pracenje ostvarivanja Skolskog kurikuluma i Godi$njeg plana i programa rada
Medicinske skole Pula

usvajanje pravilnika i drugih opéih akata utvrdenih Statutom i zakonima te
donosenje njihovih izmjena

donosenje Odluke o godisnjim troskovima Skolovanja za k. god. 2026./2027.
davanje suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme
priprema sjednice

donosenje pravilnika i drugih opcih akata utvrdenih Statutom i zakonima te
donosenje njihovih izmjena

donosenje odluka o molbama i Zalbama ucenika, roditelja i djelatnika
priprema sjednice

donosenje pravilnika i drugih opcih akata utvrdenih Statutom i zakonima te
donosenje njihovih izmjena

utvrdivanje visine participacije (ucenikova udjela) pri upisu ucenika u prvi i
svaki sljededi razred

donosenje odluka o molbama i Zalbama ucenika, roditelja i djelatnika
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Lipanj e donosenje pravilnika i drugih op¢ih akata utvrdenih Statutom i zakonima te
donosenje njihovih izmjena
Srpanj e odlucivanje o Zalbama ucenika, roditelja i djelatnika
e analiza uspjeha i izostanaka na kraju nastavne godine
e usvajanje Financijskog izvjeStaja za prvih Sest mjeseci
Kolovoz e donosenje pravilnika i drugih op¢ih akata utvrdenih Statutom i zakonima te
donosenje njihovih izmjena
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Plan i program Vijeca roditelja

Clanovi Vije¢a roditelja:

Razred Roditelj 3.b Tanja Bozac

la
1.b
l.c
1.d
2.a
2.b
2.c
2d
3.a

Martina Sain 3.c Maja Sabljak

Ljubica Eldi¢ 3d Maja Koraca Silvi
Anna Poleshchuk 4.a Abdulah Nesimi
Dusko Novakovié 4.b Iva Gasparini

Maja Rojni¢ 4.c Milena Medica Paskas
SiniSa Hrestak 4.d Barbara Janko

Paulo Gregorovic¢ 5.a Isidora de Gravisi
Branka Kontosic¢ 5.b Iva Buric¢

Petra Sari¢, predsjednica

Plan rada po mjesecima:

Mijesec
rujan/
listopad

studeni/
prosinac

veljaca

travanj/
svibanj

Sadrzaj rada

©® N U h WM

il = P P

Upoznavanje novih ¢lanova s radom vijeca roditelja

Izbor zamjenika predsjednika vijeéa roditelja

Izbor kandidata za ¢lana Skolskog odbora iz reda roditelja
Odluka o imenovanju ¢lana za Skolski odbor

Izbor ¢lana vijeéa roditelja u Povjerenstvo za kvalitetu

Izvjesée o radu skole za sk. god. 2025./2026.

Prijedlozi za Skolski kurikulum u k. god. 2026./2027.

Prijedlozi za Godisnji plani program rada Medicinske Skole Pula
u k. god. 2026./2027.

Prijedlozi za unapredenje odgojno-obrazovnog rada
Pravilnici o drzavnoj maturi i izradi i obrani zavrSnog rada
3. Prijedlozi za poboljsanje uvjeta rada

Analiza odgojno-obrazovnog rada na kraju 1. polugodista
IzvjeSée o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa
te mjerama poduzetim u cilju zastite ucenika

Pripreme za obiljeZavanje Dana skole

Odgojno-obrazovna postignuca ucenika

IzvjeSée ravnateljice o nacinu utroska sredstava prikupljenih od
ucenika za poboljsanje tehnicko- tehnoloske razine obrazovanja

Godisnji plan i program 2026./2027.

Realizatori
ravnatelj,
roditelji

ravnatelj,
pedagoginja,
roditelji
ravnatelj,
pedagoginja,
roditelji
ravnatelj,
pedagoginja,
roditelji
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Plan i program Vijeca ucenika

Vijece ucenika se osniva radi promoviranja i zastite prava i obaveza, te potreba i interesa ucenika;
poticanja aktivnog ucesca ucenika u radu Skole; suradnje sa stru¢nim i upravnim organima skole, te
Vije¢em roditelja kroz predstavljanje stavova ucenika strucnim organima Skole kad se ocijeni da je to
potrebno; stvaranje uvjeta da ucenik postane aktivan ¢lan u procesu donosenja odluka; promoviranja
interesa Skole u drustvenoj zajednici na ¢ijem podruéju se Skola nalazi; promoviranja aktivizma
srednjoskolaca, organiziraju¢i aktivnosti edukacijskog, preventivnog, volonterskog, humanitarnog,
zabavnog i kulturno-umjetnickog karaktera i suradnje s odgovarajuéim ustanovama, kao i organizacijama

koje se bave pitanjima mladih.

Vijeée ucenika ce raditi prema sljedecem planu

- izvjeScée o radu Vijeéa ucenika za 2025./2026. godinu

- konstituiranje Vijeca ucenika i izbor rukovodstva

- usvajanje Poslovnika o radu Vijeéa ucenika

- rad na prevenciji izostanaka ucenika

- provedba aktivnosti Skolskog preventivnog programa

- osvrta na uspjeh uéenika po polugodistima

- rad na promoviranju i popularizaciji izvannastavnih aktivnosti

- rad na promoviranju i popularizaciji humanitarnih aktivnosti u Skoli i izvan nje

- pomo¢ ucenicima s potesko¢ama u ucenju

- aktivnosti na unaprjedenju odnosa izmedu nastavnika i u¢enika

- prijedlozi za unaprjedenje komunikacije medu ucenicima i stvaranje pozitivne Skolske i
razredne klime

- iniciranje organizacija izleta i ekskurzija

- organiziranje obiljezavanja kulturnih dogadaja, posjet kino-projekcijama, kazaliSnim
predstavama, sajmovima

- sudjelovanje u organizaciji Skolskih priredbi i razvijanje sposobnosti u¢enika da organiziraju i
vode aktivnosti te razvijaju osjecaj odgovornosti

- realiziranje razlicitih aktualnih tema uz suradnju sa struénim suradnicima Skole kao i suradnju
s nevladinim organizacijama koje se bave pitanjima mladih

- suradnja Vijeéa uéenika sa srodnim organizacijama u drugim Skolama

Plan rada je okviran i moZe se mijenjati u ovisnosti od interesa ¢lanova Vijec¢a uéenika.

Planirano ¢e se realizirati kroz:

- redovne mjesecne sastanke Vijeca;

- sudjelovanjem u projektima drugih klubova i organizacija sa sli¢nim ili istim ciljevima, organiziranje,
kreativnih radionica, prezentacija, izlozbe, razliCite akcija i dr. za gore navedene ciljeve za ucenike
Skole, a temeljem Zakona i Pravilnika koji prate srednjoskolsko obrazovanje mladih u republici

Hrvatskoj.
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Vijece ucenika Cine sljedece ucenice i ucenici:

Razredni
odjel
la
1.b
l.c
1d
2.3
2.b
2.c
2d
3.a
3.b
3.c
3.d
4.a
4.b
4.c
4.d
5.a
5.b

Razredno rukovodstvo

Noel Runko

Luka Kozi¢

Lucija Mladenov

Helen Maglica

Mihael Rago

Melani Peji¢

Karmen Domi¢

Mila Kralj (zapisnicarka)
Aurora Crljenica

Nina Bozac

Ksenija Maljkovic¢

Matija Cali¢

Chiara Percan (zamjenica)
Ivona Blagajcevi¢ (predsjednica)
Lamija Cavali¢

Marta Medakov

Erik Milo$

Rok Bucaj

Godisnji plan i program 2026./2027.

Predsjednik/ica Zamjenik/ica

Damian Runko
Mila Joki¢

Tea Bijelonji¢
Korina Seti¢

Aron Sandomenigo
Renata Kolgjeraj
Petra DoSen
Lorenzo Selovin
Marina Boskovic
Fiore Sponza
Katarina Drljepan
Katja Krajnc

Ana Vujica

Luka Pamic

Lana Broskvar
Noel Mofardin
Debora De Gravisi

Haris Hodzi¢
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Plani program rada Nastavnickog vije¢a

Nastavnicko vijece raditi ce prema sljedecem planu

- priprema za ostvarivanje odgojno-obrazovnog rada

- utvrdivanje uvjeta, potreba, zaduzenja

- analiza odgojno — obrazovnog rada na kraju sk. god.

- upisi u prvom i drugom roku

- popravniirazredni ispiti

- razlikovni ispiti

- zavrsni ispit

- drZavna matura

- prijedlozi i razmatranje Kurikuluma i Godisnjeg plana i programa rada $kole iz nadleZnosti
Nastavnickoga vije¢a — rujan

- razmatranje uspjeSnosti odgojno-obrazovnog rada i utvrdivanje mjera za poboljSanje —
prosinac, travanj, lipanj, srpanj

- pracenje ostvarivanja GodiSnjeg plana i programa rada i ocjena uspjesSnosti nastavnika i
ucenika

- priprema za pocetak nove Skolske godine

- izricanje odgojnih mjera

- verifikacija uspjeha ucenika
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Plan i program rada Skolskog preventivnog programa

1. Uvod i specifi¢nosti Skole

Strukovno obrazovanje specificno je po dinamici spoja teorijske nastave, prakti¢ne nastave u Skoli te
strucne prakse kod vanjskih poslodavaca. Zbog ranijeg ulaska u svijet rada i specifi¢ne strukture ucenika
(vise Zenske populacije, znacajan broj putnika, znacajan broj ucenika koji su smjesteni u Ucenicki dom)
strategija Skolskog preventivnog programa ¢e biti usmjerena na ja¢anje socijalnih vjestina, motivacije za
sloZzenost razlicitih zahtjeva tijekom nastavnog dana (rano ustajanje, teorijska i prakticna nastava, bez
organizirane prehrane, viSim razredima nastava traje do 15.35 sati), usvajanja strategije ucenja i
organizaciju radne rutine, profesionalne etike i otpornosti na specifi¢ne izazove radnog i vrsnjackog
okruzenja.

2. Procjena stanja i identificirani izazovi

Na temelju evaluacija prethodnih godina, zapazanja strucne sluzbe, razrednika i mentora prakticne
nastave, detektirani su sljededi klju¢ni izazovi:

- Ucestali izostanci s nastave: Trend fluktuacije izostanaka, posebice u danima teorijske nastave u
odnosu na dane kada su ucenici na praksi.

- Novi oblici rizicnih ponasanja: Izrazita konzumacija energetskih piéa, nikotinskih vreéica (pouch),
e-cigareta (vape) te porast maloljetnickog kladenja, online kockanja i igara na srecu.

- Sigurnost i odgovornost na radu: Potreba za viSom razinom koncentracije i postivanja zastite na
radu tijekom prakticne nastave kod poslodavaca, gdje su ucenici izlozeni realnim radnim
rizicima.

- Mentalno zdravlje i motivacija: Problemi s motivacijom za opéeobrazovne predmete,
anksioznost oko zavrSetka Skolovanja i brzog pronalaska zaposlenja te upravljanje stresom

3. Strateski ciljevi za Skolsku godinu

1. Smanjenje stope izostanaka kroz rano prepoznavanje ucenika u riziku od odustajanja i unaprjedenje
suradnje s roditeljima.

2. Podizanje svijesti o modernim ovisnostima (vaping, kockanje, digitalna ovisnost) putem interaktivnih
radionica i vrSnjacke edukacije.

3. Jacanje socio-emocionalnih kompetencija, profesionalne etike i otpornosti na vrinjacki pritisak u skoli
i na radnom mjestu.

4. Promicanje sigurnog okruZenja i nulte stope tolerancije na nasilje (kako u skoli, tako i na mjestima

izvodenja struéne prakse)
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4. Plani dinamika realizacije po mjesecima

Razdoblje Klju€ne aktivnosti i fokus Nositelj

Rujan / Inicijalna procjena i adaptacija: Provodenje anonimnih Strucni suradnici

Listopad anketa medu ulenicima prvih razreda radi procjene (pedagog, psiholog),
razrednici

rizicnih C¢imbenika. Identifikacija ucdenika putnika i
adaptacija na novu sredinu.
Studeni / Prevencija ovisnosti i mentalno zdravlje: Obiljezavanje Strucna sluzba,
Prosinac Mjeseca borbe protiv ovisnosti (15.11. — 15.12.). vanjskistrucnjaci
Predavanja o Stetnosti novih nikotinskih proizvoda i (MUP, N2JZ)

kockanja. Radionice o upravljanju stresom.

Sije¢anj / Sigurnost, komunikacija i vrSnjacki odnosi: Radionice na Razrednici,
Veljaca satovima razrednika o asertivnom ponasanju i rje$avanju nastavnici
sukoba. Obiljezavanje Dana rugicastih majica (prevencija Informatike, Vijece
vy ey . L ucenika
vrsnjackog nasilja) i Dana sigurnijeg interneta.
Ozujak / Profesionalni razvoj i radna etika: Priprema ucenika Nastavnici strucnih
Travanj zavrénih razreda za trziste rada. Edukacije o komunikacijis Predmeta, voditelji
poslodavcima, pravima i obvezama radnika te rjeavanju Prakticne nastave,
HZZJIZ

konflikata na radnom mjestu.

Svibanj / Lipanj  Evaluacija i zavréna analiza: Provodenje izlaznih anketa o Koordinator SPP-a,
zadovoljstvu provedenim programima. Analiza kretanja Strucna sluzba
opomena i izostanaka. lzrada zavrSnog izvjes¢a za
Nastavnicko vijece.

5. Suradnja s roditeljima i lokalnom zajednicom

¢ Roditelji: Organizacija tematskih roditeljskih sastanaka s fokusom na rano prepoznavanje rizicnih
ponasanja (npr. "Kako prepoznati da moje dijete konzumira drogu?" ili "Komunikacija s adolescentom").
¢ Lokalna zajednica: Aktivho povezivanje sa Sluzbom za mentalno zdravlje, lokalnim policijskim
postajama (projekti poput Zdrav za 5!), udrugama mladih te obrtnicima/poduzec¢ima kod kojih uéenici
obavljaju prakti¢nu nastavu i ljetnu praksu radi ujednacavanja odgojnog djelovanja.

6. Evaluacijai indikatori uspjesnosti

Uspjesnost ove strategije mjerit ¢e se na kraju Skolske godine kroz sljedeé¢e mijerljive indikatore:

* Smanjenje ukupnog broja neopravdanih izostanaka za minimalno 10% u odnosu na prethodnu Skolsku
godinu.

¢ Broj uspjesno realiziranih preventivnih radionica na satovima razrednog odjela (minimalno 4 radionice
po razrednom odjelu).

e Smanjen broj pedagoskih mjera izrecenih zbog neprimjerenog ponasanja, sukoba ili konzumacije

nedopustenih sredstava u Skoli i na praksi
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7. Povjerenstvo za planiranje i realizaciju Skolskog preventivnog programa

Razrednici od 1. do 5. razreda, stru¢no-razvojna sluzna, predstavnik Vijec¢a ucenika, predstavnik Vijeéa
roditelja.

Program napisala Skolska pedagoginja i voditeljica Skolskih preventivnih programa:
Strucna suradnica,
Ljiliana Rotar, prof. pedagogije
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Programi rada strucnih vijec¢a

U skolskoj 2026./2027. godini u $koli su ucitelji i nastavnici organizirani u sljede¢im stru¢nim vijeé¢ima:
1. Strucno vijeée nastavnika zdravstvene njege
2. Strucno vijece nastavnika medicinske grupe predmeta, laboratorijskih, farmaceutskih i dentalnih
tehnicara
Strucno vijeée nastavnika strukovnih predmeta skupine fizioterapeuta i kineziologa
Struéno vijeée nastavnika jezika

Struéno vije¢e nastavnika drustveno-humanistickih predmeta

o v s~ 0w

Strucno vijeée nastavnika prirodoslovno-matematicke grupe predmeta

PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA NASTAVNIKA ZDRAVSTVENE NJEGE

CLANOVI
1. Kristina Antolovié 10. Iva Ivki¢
2. Monika Bajlo 11. Kristina Majer Cekada
3. Sanja Benazi¢-Kliba 12. Karmen Muskovi¢
4. RenataBule 13. Nensi Obradovi¢
5. Nada Buri¢ 14. Danijela Plisko
6. Monika Bursi¢ 15. Kristina Brussich
7. Anja Devi¢ 16. Ivana Popovic
8. Altana Hodzi¢ Grbin 17. Sanja Sobol
9. Klara lbrisagic¢ 18. Snjezana Svitli¢-Budisavljevic

Program rada Vijeca strukovnih predmeta

Vijeca strukovnih predmeta odrzavat ¢e se jednom mjesecno, a po potrebi i ceSce. Za rad Vijeéa i
djelatnosti voditelja planirano je 35 sati godisnje.

Rujan

Konstituiranje aktiva

Donosenje plana i programa rada trajnog usavrsavanja unutar skole

Uskladivanje planova prema godisnjem planu Skole

Dogovor za izradbu operativnih programa za Skolsku godinu 2026./2027.

. Dogovor o zaduZenju ¢lanova vijeca za sSkolsku godinu 2026./2027.

Listopad

Goa W e

6. Dogovor o obradi stru¢nih tema

7. Dogovor vezan uz mogucnosti koleracije i integrirane nastave s drustvenim i strucnim
predmetima — Imenovanje ¢lanova povjerenstva Zavrsnih ispita

8. Struéna usavrSavanja — dogovor oko prisustvovanja na stru¢nim usavrsavanjima kao i strucna
usavr$avanja od strane ¢lanova aktiva/vanjskih suradnika

Studeni

9. lzvjeSca sa strucnih usavrsavanja
10. Dogovor o nacinu pracenja realizacije klinicke nastave ucenika trecih, Cetvrtih i petih razreda
11. Pripreme za organizaciju obiljeZavanja medunarodnih i svjetskih dana, konferencije

Godisnji plan i program 2026./2027. 91



Prosinac

12. Odabir ¢lanova povjerenstava za $kolsko natjecanje

13. lzvjesée o raduiizgledu kabineta u kojima se provodi klinicka nastava

14. lzvjesée o izostancima ucenika sa klinicke nastave (za vanjske mentore izvjeStava organizatorica
klinicke nastave i zdravstvenih vjezbi)

Sijecanj

15. Analiza uspjeha ucenika u prvom obrazovnom razdoblju

16. Analiza redovitosti pohadanja i odrade stru¢ne nastave — klinicke nastave

17. Realizacija nastavnog plana i programa u prvom polugodistu

Veljaca

18. Priprema ucenika za Skolsko natjecanje

19. Dogovor o nadoknadi klini¢ke nastave za ucenike koji su duze odsutni/bolesni

OZujak

20. lzvjeséa sa strucnih usavrsavanja

21. Provedba Skolskog natjecanja — mentori i vremenik

22. Dogovor mentora o podijeli tema za stru¢nu maturu

23. Struc€na tema:

Travanj

24. lzvjesée vezano za sudjelovanje na projektima, planiranje projekata, projekti u tijeku

25. lzvjesée mentora o realizaciji provedbe i izvedbe zavrsnih radova za strukovnu maturu

26. Strucna tema:

Svibanj

27. lzvjesée i rezultati sa drzavnog natjecanja

28. Analiza izostanaka uéenika sa klini¢ke nastave

Lipanj

29. Analiza uspjeha na kraju nastavne godine

30. Analiza redovitosti pohadanja klinicke nastave

31. Analiza zavrsnih ispita

32. Realizacija plana i programa

33. Prijedlozi za rad Vijec¢a u novoj Skolskoj godini

34, Podjela zaduZenja (norma) za $k god 2026./2027.

35. Opremanje kabineta (nabava potrosnog materijala za slijedecu skolsku godinu)

Ukupno sati 35

Voditelj stru¢nog vijeéa: Sanja Benazi¢-Kliba
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PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA NASTAVNIKA MEDICINSKE GRUPE
PREDMETA, ZDRAVSTVENO-LABORATORIJSKIH, FARMACEUTSKIH | DENTALNIH
TEHNICARA

Strucno vijece Cine sljedeci nastavnici:

Gordana Rocek Cerina, dr. med. — voditelj stru¢nog vije¢a
Srecko Perinié, dr. med.

Romina Paliska Banisi¢, mag. med. lab. dijagn.

Ana Kapor, mag. med. lab. dijagn.

Robert Terlevié, dr.med.

Petra Perusko Kozina, dr. med

Kristina Ferlin, dr.med

Marijana Cukon, bacc. med. lab. dg.

W ® N o v B~ W N R

Marijana Bic¢ani¢, dr. stom.
10. Nensi Bubié, dent, teh.

11. Andrea Sulji¢, dent. teh.

Ciljevi:
++ Nastavnici poucavanjem i poticanjem omogucavaju da ucenici uspjeSno usvoje temeljna
znanja iz predmeta vaznih za obrazovanje medicinskih sestara/tehni¢ara opce njege,
zdravstveno laboratorijskih tehnic¢ara/tehnicarki, dentalnih tehnicara/tehnicarki,
farmaceutskih tehnicara/tehnicarki i fizioterapeutskih tehnicara/tehnicarki, te da mogu
uspjesno povezivati ta znanja sa drugim predmetima i primjerima u praksi
++ Nastavnici poticu uéenike da razviju samostalnost u radu, sposobnost za timski rad,

suradnju i toleranciju

X3

%

Nastavnici pomazu uéenicima da razviju pozitivne stavove o sebi i drugima, te da razviju

$to humaniji odnos prema bolesniku

X3

%

Nastavnici medusobno suradnjom i komunikacijom zajednicki rjeSavaju probleme u

nastavi te se stru¢no usavrsavaju.

Zadaci:
= |zrada plana i programa strucnog vijeca, te biranje predsjednika stru¢nog vijeca
= Rasprava o izvedbenim i operativnim nastavnim planovima i programima, Skolskim
udzbenicima, pretplate na Casopise i potrebna literatura

= Analiza problema u nastavi, elementi i kriteriji vrednovanja, ocjenjivanje i zakljucivanje
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ocjena

= Analiza potreba za novim nastavnim sredstvima i pomagalima

= Struéno usavrSavanje nastavnika prema katalogu Ministarstva prosvjete — planirano je dva
MeduZupanijska struc¢na aktiva za medicinsku grupu predmeta te po dva za nastavnike
zdravstveno laboratorijskog i dentalnog tehnicara

= Provodenje dopunske, dodatne i izborne nastave, projektima, izletima, Skolskim i
vanskolskim aktivnostima

= Suradnja s ¢lanovima drugih strucnih vijeca Medicinske Skole, sa drugim Skolama i

organizacijama kao npr. Crveni kriZ, Zavod za javno zdravstvo, Opca bolnica Pula i dr.

Planirane aktivnosti i usavrSavanje

Rujan ¢ Prijedloziiizrada plana i programa strucnog vijec¢a
e Rasprava o nastavnim planovima i programima
¢ Elementi i kriteriji vrednovanja ucenikovih postignuda
¢ Ucenici sa prilagodbom sadrzaja i individualiziranim pristupom
¢ Analiza skolskih udzbenika i popis potrebnih
¢ Prijedlog pretplate na struénu literaturu i ¢asopise
e Potrebe za novim nastavnim sredstvima i pomagalima
e Struéno usavrSavanje nastavnika prema katalogu ministarstva prosvjete
¢ Dogovor o projektima, izletima, Skolskim i vanskolskim aktivnostima
¢ Obiljezavanje Svjetskog dana srca

Listopad  * Projekt zdravstvenih laboranata ,Slikovnica o vadenju krvi“ uza djecu u vrti¢cima i
ucenike osnovnih Skola, vodi Romina Paliska Banisi¢ i ucenici zdravstveno laboratorijski
tehnicari
¢ |zlet nastavnika za Svjetski dan nastavnika
¢ Sudjelovanje na Danu kruha
¢ Odlazak na Dane dentalne tehnike u Opatiju, 02.10.2026 ili 03.10.2026. vodi Nensi
Bubi¢ i u€enici dentalni tehnicari
¢ Sudjelovanje u projektu zavicajne nastave

Studeni ¢ Akcija,,Solidarnost na djelu“— akcije u suradnji sa Crvenim krizem, prikupljanje novaca,
hrane i higijenskih potrepstina, vodi Rocek Cerina Gordana
¢ Obiljezavanje Svjetskog dana Secerne bolesti — sudjelovanje sa u¢enicima u mjerenju
tlaka i Secera u krvi na trznici
¢ Dan otvorenih vrata

Prosinac ¢ Projekt ,Utjecaj mikroplastike na zdravlje“ E-medica, vodi Romina Paliska Banisi¢ i
ucenici zdravstveno laboratorijski tehnicari
e MeduZupanijski struc¢ni aktiv za medicinsku grupu predmeta
¢ Sudjelovanje u Danu otvorenih vrata Medicinske Skole Pula
¢ obiljezavanje Dana borbe protiv AIDS-a
Obiljezavanje Bozi¢a — ukrasavanje skole

Sijecanj ¢ Analiza rada u prvom polugodistu, realizacija nastavnih planova, ocjenjivanje i
vrednovanje ucenickih postignuca
Veljaca ¢ Obiljezavanje Dana epilepsije

¢ Obiljezavanje Svjetskog dana bolesnika
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Ozujak

Travanj

Svibanj

Lipanj

Srpanj

Kolovoz

¢ Sudjelovanje u pripremi ucenika na za natjecanje iz prve pomodi mladezi Crvenog kriza
(Rocek Cerina)

¢ Jednodnevni strucni posjet Adria dental grupi, Rident, Porec - noviteti u radu uz pomo¢
tehnologije (dentalni tehnicari)

¢ Jednodnevni posjet Laboratoriju KBC Rijeka (Zdravstveno laboratorijski i farmaceutski
tehnicari)

¢ Obiljezavanje Svjetskog dana oralnog zdravlja

¢ Sudjelovanje kao sudci na Gradskom takmicenju iz prve pomodéi mladezi Crvenog kriza
(Perini¢ i Rocek Cerina)

¢ ObiljeZzavanje Tjedna mozga

¢ Jednodnevni posjet Srednjoj Skoli Varazdin

e MeduZupanijski stru¢ni aktiv za medicinsku grupu predmeta

¢ Obiljezavanje Svjetskog dana zdravlja, Grad Pula

¢ Jednodnevni posjet Medicinskoj Skoli u Rijeci - demonstracija noviteta u radu i
aparature dentalnog laboratorija (dentalni tehnicari)

¢ Sudjelovanje na Informativnom danu za ucenike osmih razreda i njihove roditelje

¢ Jednodnevni posjet Institutu za medicinska istrazivanja HALMED, Zagreb,
(zdravstveno laboratorijski i farmaceutski tehnicari)

¢ Tjedan Crvenog kriza- sudjelovanje u aktivnostima

¢ Obiljezavanje Dana Skole 12.05.2027

¢ Informativni dan za ucenike osmih razreda i njihove roditelje

¢ Obiljezavanje Svjetskog dana oralnog zdravlja
¢ QOcjenjivanje i zakljuc¢ivanje ocjena ucenika
¢ Analiza realizacije nastavnog plana i programa nastavnika

¢ Analiza postignutog uspjeha ucenika i poteskoca u nastavi
¢ Analiza rada stru¢nog vijeéa

¢ Pisanje izvjeséa o radu aktiva
e MeduZupanijski stru¢ni aktiv za medicinsku grupu predmeta

Voditelj stru¢nog aktiva:

Gordana Rocek Cerina
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PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA NASTAVNIKA FIZIOTERAPEUTSKE
GRUPE PREDMETA | KINEZIOLOGIJE

Strucno vijece Cine sljededi nastavnici:

1. Goran Jovanovi¢, diplomirani kineziolog, nastavnik Tjelesnog odgoja i zdravstvene kulture, u zvanju
nastavnik savjetnik, zamjenik voditelja stru¢nog vijec¢a

2. Ana Krelja, magistrica fizioterapije, programerka strukovne prakse, nastavnica fizioterapeutske grupe
predmeta, u zvanju nastavnik savjetnik,

3. KreSo Dembié, magistar fizioterapije, nastavnik fizioterapeutske grupe predmeta, u zvanju nastavnik
savjetnik, voditelj stru¢nog vijeca

4. Ksenija Mracevié¢, magistrica fizioterapije, predsjednica povjerenstva za izradu i obranu zavrsnih
radova, nastavnica fizioterapeutske grupe predmeta,

5. Mirhada MesSanovi¢, magistrica fizioterapije, nastavnica fizioterapeutske grupe predmeta, ispitni
koordinator driavne mature, nastavnik za predmet Skola i zajednica SIZ.

6. Adriana Rusijan, magistra kineziologije, nastavnica Tjelesnog odgoja i zdravstvene kulture, voditeljica
smjene.

7. Marko UtjeSinovi¢, prvostupnik fizioterapije, nastavnik fizioterapeutske grupe predmeta.

Zajednicki ciljevi nastavnika fizioterapeutske grupe predmeta i kineziologije:

- poucavanjem i poticanjem omogucditi u¢enicima uspjesno usvajanje temeljnih znanja iz podrucja
fizioterapije i kineziologije. Omoguditi ucenicima razvijanje vjestina pracenih teorijskim
predznanjem te stjecanje kompetencija za zanimanje fizioterapeutskog
tehnicara/fizioterapeutske tehnicarke

- poticati ucenike da razvijaju samostalnost u radu ali i sposobnost suradnickog ucenja
projektnom nastavom. Pomodéi ucenicima da razviju pozitivhe stavove o sebi i drugima,
medusobnom suradnjom i komunikacijom zajednicki rjeSavati probleme u nastavi te se stru¢no
usavrsavati izmjenjujuci znanja i iskustva.

Osnovni zadaci nastavnika stru¢nog vijeca:

- kontinuirano unapredivanje odgojno-obrazovnog rada, medusobna podrska i suradnja unutar
struc¢nog vijec¢a kroz mentoriranje i hospitacije na nastavnim satima

- iniciranje individualnih i kolektivnih oblika stru¢nog usavrSavanja nastavnika stvaranjem
pozitivhog ozracja i dijeljenjem primjera dobre prakse kroz redovita stru¢na predavanja na
stru¢nim vije¢ima s ciljem aktualiziranja i osuvremenjivanja odgojno-obrazovnog rada

- suradnja sa Skolskim i vanskolskim djelatnicima

- izrada pedagosSke dokumentacije potrebne za funkcioniranje unutar stru¢nog vijeca

- predlaganje aktivnosti za Skolski kurikulum po podrucjima
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sudjelovanje u procesu samovrednovanja Skole

Program rada stru¢nog vijeca:

planiranje i programiranje rada za novu Skolsku godinu 2026./2027.

razmatranje i analiza nastavnih planova i programa i mogucih promjena u odgojno obrazovnom
radu

odredivanje jedinstvenih elemenata i kriterija u svrhu objektivnog ocjenjivanja

prijedlog aktivnosti za kurikulum Struénog vijeca strukovnih nastavnika te imenovanje zaduZenih
nastavnika za pojedine aktivnosti

plan nabavke potrebnog nastavnog materijala u cilju $to bolje edukacije uéenika

planiranje i priprema za projekte, natjecanja, susrete i mnogobrojne izvannastavne aktivnosti
organiziranje rasprava o pitanjima i problemima struke, suvremene metodike i didaktike
artikulacija sata, izbor najprikladnijih nastavnih metoda i sredstava

izvjeSca sa strucnih i meduzupanijskih skupova te SWOT analiza

obiljezavanje i pripremanje znacajnih datuma

izbor tema i zadataka za zavrsni ispit

analiza rada realizacije programa nakon oba polugodista, kao i analiza uspjeha ucenika u

pracenju programa, njihovi ishodi, postignuc¢a te izostanci uenika sa vjezbi i strukovne prakse
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Rujan

Listopad

Studeni

Prosinac

Sijecanj

Plan aktivnosti tijekom nastavne godine 2026./2027.

e Planiranje struéno-nastavnickog usavrSavanja unutar ASSO-a te realizacija istog od
strane strukovnih nastavnika fizioterapijske grupe predmeta i kineziologije

e Obiljezavanje Europskog tjedna kretanja provodeéi ciljane aktivnosti medu
populacijom Grada Pule a sa ciljem promoviranja kretanja medu gradanstvom

e DrZavni strucni skup kineziologa

e Obiljezavanje dana fizioterapeuta online predavanja

e Projekt ,Zlatne godine u zajednici- razvoj mreze izvaninstitucionalnih usluga za osobe
starije Zivotne dobi”

o Skolska sportska natjecanja ,,Medicinar”

e Projekt “Vjezbaonica”, aktivnost pod pokroviteljstvom Hrvatskog skolskog Sportskog
saveza

e SIZ

e “Meduzupanijsko struéno vijece fizioterapeuta

o Skolska sportska natjecanja ,,Medicinar”

e Projekt “Vjezbaonica”, aktivnost pod pokroviteljstvom Hrvatskog skolskog Sportskog
saveza

® Priprema za natjecanje World Skills Croatia 2026./2027. za program fizioterapeutski
tehnicar/fizioterapeutska tehnicarka na skolskoj razini

e Projekt ,Zlatne godine u zajednici- razvoj mreze izvaninstitucionalnih usluga za osobe
starije Zivotne dobi“

e SIZ

® Priprema za natjecanje World Skills Croatia 2026./2027. za program fizioterapeutski
tehnicar/fizioterapeutska tehnic¢arka na skolskoj razini

e ,Susret prijateljstva”

e Posjet Medunarodnom kongresu inovativne fizioterapije”

o Skolska sportska natjecanja ,,Medicinar”

e Projekt “Vjezbaonica”, aktivnost pod pokroviteljstvom Hrvatskog skolskog Sportskog
saveza

® Projekt ,Zlatne godine u zajednici- razvoj mreZe izvaninstitucionalnih usluga za osobe
starije Zivotne dobi”

® Priprema dokumentacije za K2 projekt Erasmus

e Interne edukacije nastavnika, Skolski projekt

® Posjet i suradnja s Udrugom ,Gea“

e SiZ

e Skolska sportska natjecanja ,,Medicinar”

® Projekt “Vjezbaonica”, aktivnost pod pokroviteljstvom Hrvatskog Skolskog Sportskog
saveza

® Projekt ,Zlatne godine u zajednici- razvoj mreZe izvaninstitucionalnih usluga za osobe
starije Zivotne dobi“

World skills — Skolska razina natjecanja

ERASMUS - Priprema dokumentacije za K2 projekt Erasmus

SIZ

Skolska sportska natjecanja ,,Medicinar”

Projekt “Vjezbaonica”, aktivnost pod pokroviteljstvom Hrvatskog Skolskog Sportskog
saveza

® Projekt ,Zlatne godine u zajednici- razvoj mreZe izvaninstitucionalnih usluga za osobe
starije Zivotne dobi”

® ERASMUS Priprema dokumentacije za K2 projekt Erasmus

e SiZ
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Veljaca

Ozujak

Travanj

Svibanj

Lipanj

Srpanj
Kolovoz

Godisnji plan i program 2026./2027.

e Skolska sportska natjecanja ,,Medicinar”

e Projekt “Vjezbaonica”, aktivnost pod pokroviteljstvom Hrvatskog skolskog Sportskog
saveza

o World skills priprema za natjecanja — meduzupanijska razina

e ERASMUS Predaja projektne prijave za K2 projekt Erasmus

® Projekt ,Zlatne godine u zajednici- razvoj mreZe izvaninstitucionalnih usluga za osobe
starije Zivotne dobi“

e Interne edukacije nastavnika, Skolski projekt

o SIZ

o Skolska sportska natjecanja ,,Medicinar”

e Projekt “Vjezbaonica”, aktivnost pod pokroviteljstvom Hrvatskog skolskog Sportskog
saveza

® Projekt ,Zlatne godine u zajednici- razvoj mreZe izvaninstitucionalnih usluga za osobe
starije Zzivotne dobi”

World skills priprema za natjecanja — drzavna razina

V4

Interne edukacije nastavnika, Skolski projekt

Meduzupanijsko strucno vijeée - Zagreb

Drzavno natjecanje World Skills Croatia 2027. za program Fizioterapeutski
tehnicar/fizioterapeutska tehnicarka

o Skolska sportska natjecanja ,,Medicinar”

e Projekt “Vjezbaonica”, aktivnost pod pokroviteljstvom Hrvatskog skolskog Sportskog
saveza

e ,Zdruzena atletika“

e ,Hoditii zdravi biti“

® Projekt ,Zlatne godine u zajednici- razvoj mreZe izvaninstitucionalnih usluga za osobe
starije Zivotne dobi“

® Posjet i suradnja s, Centrom za mlade” grada Pule

o SIZ

e ,Susret prijateljstva® pod vodstvom Udruge roditelja osoba s kombiniranim
smetnjama u psihofizickom razvoju Istarske Zupanije

ZdruZena atletika u organizaciji Skole za odgoj i obrazovanje

Organizacija dana skole

Interne edukacije nastavnika, Skolski projekt

Skolska sportska natjecanja ,,Medicinar”

Projekt “Vjezbaonica”, aktivnost pod pokroviteljstvom Hrvatskog Skolskog Sportskog
saveza

® Projekt ,Zlatne godine u zajednici- razvoj mreZe izvaninstitucionalnih usluga za osobe
starije Zivotne dobi”

® Erasmus plus - rezultati prijave K2

e SI1Z

® Projekt ,Zlatne godine u zajednici- razvoj mreZe izvaninstitucionalnih usluga za osobe
starije Zivotne dobi”

e SI1Z

e Analiza rada u nastavnoj godini 2026./2027.

® Pripremne aktivnosti za nastavnu godinu 2026./2027.

e Interne edukacije nastavnika, Skolski projekt
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PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA NASTAVNIKA JEZIKA

(hrvatski, engleski, njemacki, latinski i Skolski knjiznicar)

Strucno vijece Cine sljededi nastavnici:

Dubravka Svigir-Selakovi¢, prof. hrvatskog jezika

Petra Kluni¢ Zorici¢, prof. hrvatskog jezika

Ivan Zufi¢, mag. educ. angl.

1.
2
3. Aleksandra Ci¢ak, prof. hrvatskog jezika
4
5

Sven Matovié, univ. mag. educ. philol. angl. et univ. mag. educ. philol. germ — voditelj stru¢nog

aktiva jezika

o © N o

Melisa Ledinski, prof. njemackog jezika
Daniela Pavokovi¢, prof. latinskog jezika
Tatjana Brenko Reljanovi¢, prof. latinskog jezika

Maja Gripari¢ prof. hrvatskog jezika

10. Noela Ali¢é, univ. mag. educ. philol. croat

11. Marija Pavi¢, prof. hrvatskog jezika

12. Iva Ciceran, stru¢na suradnica, knjiznicarka

Plan i program stru¢nog vije¢a nastavnika jezika po mjesecima

Rujan

Godisnji plan i program 2026./2027.

¢ konstituiranje stru¢nog vijeéa; zastupljenost djelatnika, promjene u broju sati
po predmetima, raspodjela sati prema tjednim zaduZenjima

e planiranje aktivnosti za novu $kolsku godinu — prijedlozi za Skolski kurikulum
¢ iskazivanje potreba za novim nastavnim sredstvima i pomagalima,
Casopisima, stru¢nom literaturom za nastavnike

¢ planiranje stru¢nog usavrsavanja nastavnika prema objavljenom katalogu
Agencije za odgoj i obrazovanje

¢ utvrdivanje materijalnih sredstava potrebnih za nabavu nastavnih sredstava i
pomagala, stru€ne literature za redovnu nastavu, izvannastavne i ostale
planirane aktivnosti kao i za stru¢na usavrSavanja nastavnika

e rasprava o izradi godis$njeg izvedbenog kurikuluma po razredima

e organizacija dodatne /dopunske nastave

e posjet skolskoj knjiznici — upoznavanje ucenika s nacinom rada Skolske
knjiznice te Skolskim knjiznim fondom

« posjet GKC i Sveucilignoj knjiznici — upoznavanje uéenika s na¢inom rada GKC
i Sveucilisne knjiznice

¢ obiljeZzavanje Europskog dana jezika, 26. rujna
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Listopad ¢ odredivanje jedinstvenih mjerila vrednovanja ucenickih postignuéa unutar
jednoga predmeta kojega predaje viSe nastavnika — Hrvatski jezik
e obiljezavanje Dana ucitelja, 5. listopada
e obiljezavanje Dana kruha (16.listopada) i Svjetskog dana borbe protiv
siromastva (17.listopada) — kroz skolske aktivnosti

e suradnja s INK i Kinom Valli — projekcije u sklopu programa FUS (ovisno o
godisnjem programu kazalista i kina); posjeti izlozbama, dogadanjima u
Gradskoj knjiznici i ¢itaonici — gostovanja, predavanja, susreti... —izvanucionicka
nastava

* |zvanucionicka nastava iz latinskog jezika, Latinski natpisi i anticki spomenici
grada Pule

Studeni e preslagivanje, ispravljanje i vrednovanje ucenickih pisanih radova; teme
Skolskih zadaca
¢ sagledavanje problema i poteskoca s kojima se ucenici i nastavnici susrec¢u u
svakodnevnom radu
e posjeti ucenika gradskim knjiznicama (Gradska knjiznica i Citaonica Pula,
Sveucilisna knjiznica)
e organizacija i provedba jednodnevnog izleta u Zagrebu u posjet medijskim
ku¢ama (HRT, Nova TV) — terenska nastava
e suradnja s INK i Kinom Valli — projekcije u sklopu programa FUS (ovisno o
godisnjem programu kazalista i kina ); posjeti izloZzbama, dogadanjima u
Gradskoj knjiznici i Ccitaonici — gostovanja, predavanja, susreti...) -
izvanucionicka nastava

Prosinac e posjet Sajmu knjiga u Puli — izvanucionicka nastava
e obiljeZzavanje predstojecih boZi¢nih blagdana
¢ analiza realizacije nastave i nastavnog programa/ GlK-a
¢ analiza uspjeha uspjeha ucenika; sagledavanje problema s kojima se u nastavi
susrecu nastavnici i ucenici

SijeCanj—velja¢a e individualna stru¢na usavrSavanja nastavnika —izmjena znanja i iskustava
¢ obiljezavanje Dana sjec¢anja na Zrtve holokausta (27.sije¢nja) — kroz Skolske i
izvanucionicke aktivnosti
* pripreme za drZzavnu maturu
¢ obiljezavanje Valentinova ( 14.veljace ) — kroz skolske aktivnosti

OZujak e suradnja s INK i Kinom Valli — projekcije u sklopu programa FUS (ovisno o
godisSnjem programu kazalista i kina); posjeti izloZbama, dogadanjima u
Gradskoj knjiznici i ¢itaonici — gostovanja, predavanija, susreti... — izvanucionicka
nastava

e primjena opisnika pri ispravljanju i vrednovanju ucenickih pisanih radova;
teme skolskih zadaca (HJ)

e izvanucioni¢ka nastava: Pulska kazaliSta: malo i veliko rimsko kazaliSte
(istraZivacka nastava); kazalisni sat i INK
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Travanj e obiljezavanje Dana hrvatske knjige (22.travnja) i Svjetskog dana knjige
(23.travnja) — Skolske i izvanucioni¢ne aktivnosti - suradnja s Gradskom
knjiznicom i ¢itaonicom
¢ (javna citanja, predavanja) — izvanucionicka nastava
¢ dogovorii pripreme za obiljeZzavanje Dana skole
e suradnja s INK i Kinom Valli — projekcije u sklopu programa FUS ( ovisno o
godisnjem programu kazalista i kina ); posjeti izlozbama, dogadanjima u

Gradskoj knjiznici i ¢itaonici — gostovanja, predavanja, susreti... —izvanucionicka
nastava

Svibanj ¢ obiljeZzavanje Dana Skole (12. svibnja)

Lipanj ¢ analiza realizacije GIK-a / nastavnog plana i programa

¢ analiza uspjeha uéenika na kraju nastavne godine
¢ analiza poteskoca s kojima su se tijekom godine u svome radu susretali
nastavnici i uenici

Srpanj—kolovoz e individualna stru¢na usavrsavanja nastavnika — izmjena znanja i iskustava
¢ analiza rada nastavnika Hrvatskoga jezika; primjedbe i prijedlozi vezani uz
program i nacin rada; analiza realizacije planiranih aktivnosti

STRUCNO USAVRSAVANIJE

Godisnji plan i program 2026./2027. 102



PROGRAM RADA STRUCNOG VIECA NASTAVNIKA PRIRODOSLOVNO
MATEMATICKE GRUPE PREDMETA

(matematika, fizika, biofizika, informatika, racunalstvo, geografija, biologija, kemija, biokemija)

Strucno vijece cine sljedeci nastavnici:

1. Goran Pikot, nastavnik informatike

Tatjana Maras, nastavnica matematike

Iva Jursié, nastavnica biofizike

Tina Buzleta Cehi¢, nastavnica geografije

Petra Prenz, nastavnica biologije — voditelj aktiva

Antonija Lazar, nastavnica kemije i biokemije

Denis Jambrosi¢, nastavnik informatike

2
3
4
5
6. Sasa Laki¢, nastavnik kemije i biokemije
7
8
9

Anamarija Balen, nastavnica matematike

10. Tanja Pavlovi¢, nastavnica kemije

11. Adriana Macuka, nastavnica fizike

Program rada:

Rujan, listopad

Studeni, prosinac

Godisnji plan i program 2026./2027.

- konstituiranje stru¢nog vijeca; zastupljenost djelatnika, promjene u broju sati
po predmetima, raspodjela sati prema tjednim zaduZenjima

- planiranje aktivnosti za novu Skolsku godinu

- revidirati potrebu za novim nastavnim sredstvima i pomagalima, ¢asopisima,
stru¢nom literaturom za nastavnike

- planiranje struénog usavrSavanja nastavnika prema objavljenom katalogu
Agencije za odgoj i obrazovanje

- utvrdivanje materijalnih sredstava potrebnih za nabavu nastavnih sredstava i
pomagala, stru€ne literature za redovnu nastavu, izvannastavne i ostale
planirane aktivnosti kao i za stru¢na usavr3avanja nastavnika

- rasprava o nastavnim planovima i programima i GIK — ovima

- rasprava o vrednovanju ucenika sa teSko¢ama u razvoju

- organizacija dodatne/dopunske nastave

- rasprava o nacinu pracenja i ocjenjivanja ucenika

- prijedlozi za skolski kurikulum

- razgovor o potesko¢ama u radu

- problemi u radu s ucenicima

- rad s nadarenim ucenicima

- realizacija nastavnih sadrzaja vezana uz medupredmetne teme
- analiza realizacije nastavnog plana i programa

- obiljezavanje predstojecih boZi¢nih blagdana
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- analiza uspjeha ucenika; sagledavanje problema s kojima se u nastavi susrecu
nastavnici i u€enici

- prijedlozi i dopune programa rada stru¢nog vijeéa

- sudjelovanje ¢lanova struc¢nog aktiva na Zupanijskim stru¢nim skupovima

Sijecanj, veljaca - rasprava o dopunskom i dodatnom radu s uéenicima
- provodenje Skolskih natjecanja
- rasprava o negativno ocijenjenim ucenicima nakon prvog polugodista
- mogucnost iznalaZenja rjeSenja o poboljSanju uspjeha negativno ocijenjenih
ucenika

OZujak, travanj - rasprava o problemima u nastavi
- analiza dinamike ispravljanja negativno ocijenjenih ucenika
- pracenje strucne literature
- obiljezavanje Svjetskog dana zastite voda (22. oZujka) i Dan planete Zemlje
(22. travnja) i Dan obnovljivih izvora energije (26.travnja) kroz Skolske i
nastavne aktivnosti
- analiza realizacije nastavnog plana i programa, posebice medupredmetne
teme (odrzivi razvoj)
- prijedlog i dogovor organiziranja Dana skole
- sudjelovanje ¢lanova struénog aktiva na Zupanijskim stru¢nim skupovima

Svibanij, lipanj - analiza postignutih rezultata uc¢enika
- rasprava o rezultatima rada stru¢nog vijeéa
- obiljeZzavanje Dana skole (12. svibnja)
- prezentacija praéenja i rada strucnih skupova
- analiza realizacije nastavnog plana i programa
- rasprava o zakljuénim ocjenama
- analiza poteskoca s kojima su se tijekom godine u svome radu susretali
nastavnici i uéenici

Srpanj, kolovoz - analiza realizacije programa strucnog vijeca (primjedbe, prijedlozi)
- sastavljanje godisnjeg izvjes¢a o radu struc¢nog vijeéa

PLANOVI ZA STRUCNA USAVRSAVANJA NASTAVNIKA

1. Antonija Lazar — osim individualnog usavrSavanja pomocu literature planira se usavrsavati izvan
$kole odlaskom na stru¢na usavriavanja na Zupanijskoj razini koja ¢e biti u organizaciji Ministarstva i
AZ0O.

2. Tatjana Maras planira se individualno usavrsavati proucavanjem strucne literature. Odlaskom na
struéno — metodicke skupove, a takoder planira i odlaske na Zupanijska stru¢na vijeéa u organizaciji
Ministarstva i AZOO.

3. Sasa Laki¢ planira se individualno usavrSavati proucavanjem strucne literature. Takoder planira
odlaziti na Zupanijska struéna vijeéa u organizaciji Ministarstva i AZOO.

4. Tina Buzleta - Cehi¢ ée se individualno usavriavati proucavanjem stru¢ne literature. Takoder
planira odlaziti na Zupanijska stru¢na vijeéa u organizaciji Ministarstva i AZOO.

5. Denis Jambrosi¢ planira se individualno usavrsavati proucavanjem strucne literature. Takoder
planira odlaziti na Zupanijska stru¢na vije¢a u organizaciji Ministarstva i AZOO.

6. Petra Prenz planira se individualno usavrsavati proucavanjem strucne literature. Takoder planira
odlaziti na Zupanijska struéna vijeéa u organizaciji Ministarstva i AZOO.

7. Goran Pikot planira se individualno usavrsavati proucavanjem strucne literature. Takoder planira
odlaziti na Zupanijska stru¢na vije¢a u organizaciji Ministarstva i AZOO.

8. lva Jursi¢ planira se individualno usavrSavati proucavanjem strucne literature. Takoder planira
odlaziti na Zupanijska stru¢na vije¢a u organizaciji Ministarstva i AZOO.
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9. Ana-Marija Balen planira se individualno usavrSavati proucavanjem strucne literature. Takoder
planira odlaziti na Zupanijska struéna vije¢a u organizaciji Ministarstva i AZOO.
10. Tanja Pavlovi¢ planira se individualno usavrSavati proucavanjem struéne literature. Takoder
planira odlaziti na Zupanijska struéna vije¢a u organizaciji Ministarstva i AZOO.
11. Adriana Macuka planira se individualno usavrSavati proucavanjem strucne literature. Takoder
planira odlaziti na Zupanijska stru¢na vije¢a u organizaciji Ministarstva i AZOO.

Materijalna sredstva potrebna za realizaciju nastave i predvidenih aktivnosti:
e Nastavna pomagala
o zidni periodni sustav (2 komada)
o graficki tableti za odvijanje nastave iz matematike (2 komada)
o Mikroskop za odvijanje nastave biologije (5 komada)
o Setovi za odredivanje krvnih grupa ABO sustava
o Petrijevke s agarom za kulturu stanica i tkiva
e Potrosni uredski materijal
o papir u bijelii u boji (A4)
o hamer papir u boji i bijeli
o obicni flomasteri
o markeri - debeli flomasteri za pisanje
o markeri za plocu
o olovke za pametnu plocu
e Knjige — strucna literatura
o Sistematska Botanika, Toni Nikoli¢

o Metodika nastave predmeta prirodoslovnog podrucja, Vesna Kostovi¢-Vranjes$

Voditeljica stru¢nog vije¢a: mag.biol.exp Petra Prenz, prof. biologije
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PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA NASTAVNIKA DRUSTVENO HUMANISTICKE
GRUPE PREDMETA

Strucéno vijece Cine:
1. Kristina Ratajec — diplomirani teolog
Nikola Jeli¢i¢

Esad ef.Jukan

David Orlovi¢ — profesor povijesti

2

3

4. Jasmina Jurcan
5

6. Aleksandra Ci¢ak — profesor povijesti,hrvatskog jezika i knjizevnosti
7

Branislav Suboti¢ — profesor povijesti

Strucéno vijece odrzavati ¢e se dva puta u prvom te tri puta u drugom polugodistu.

Rujan e Konstituiranje aktiva
e Donosenje plana i programa rada trajnog usavrsavanja unutar skole
e Uskladivanje planova prema godisnjem planu skole
e Dogovor za izradbi izvedbenih programa za Skolsku godinu 2026./2027.
e Dogovor o zaduZenju ¢lanova vijeca za skolsku godinu 2026./2027.

Listopad e Dogovor o organizaciji terenske nastave te posjeta muzejima i kulturnim
ustanovama
e Obiljezavanje dana kruha i dana zahvalnosti
e Strucna tema: nastavnici drustveno-humanisticke grupe predmeta

Studeni e Obiljezavanja Svih svetih i DuSnog dana pod vodstvom vjerouciteljice
Kristine Ratajec
e lzvjesca sa strucnih usavrsavanja
e Dogovor oko organiziranja debatnog kluba — voditeljica Zeljka Markovi¢

Prosinac e Obiljezavanje Adventa i BoZica
e Nove tehnologije u izvodenju nastave — razgovor

Sijecanj e Analiza uspjeha ucenika u prvom obrazovnom razdoblju te dogovor o radu
e  Prijedlozi kako poboljsati rezultate rada
e  Struc¢na tema: nastavnici drustveno — humanisticke grupe predmeta

Veljaca e lzvjesca sa strucnih usavrsavanja
e Skolska natjecanja (ukoliko bude dovoljan broj zainteresiranih kandidata)
e  Posjeta dZzamiji u sklopu nastavne jedinice vjeronauka upoznavanje Islama

OZujak

Tekudi problemi aktiva — uskladeno s trenutnom situacijom.
Struéna tema: nastavnici druStveno — humanisticke grupe predmeta
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Travanj e Obiljezavanje Uskrsa — voditeljica vjerouciteljica Kristina Ratajec
e Debata profesora u organizaciji voditeljice debatnog kluba Zeljke Markovi¢

Svibanj e Organizacija izleta u Zagreb u sklopu upoznavanja vjerskih zajednica
Republike Hrvatske uz sudjelovanje svih ¢lanova aktiva
e Strucna tema: nastavnici drustveno — humanisti¢ke grupe predmeta

Lipanj e Analiza uspjeha na kraju nastavne godine te realizacija plana i programa

PLANOVI ZA STRUCNA USAVRSAVANJA NASTAVNIKA

Struéna usavrSavanja ce se odvijati u skladu s njihovim planovima odrZavanija tijekom Skolske godine
2026./2027.

Voditelj struénog vijeéa drustveno-humanisticke grupe predmeta

Branislav Subotié
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Plan i program rada Skolskog sportskog kluba Medicinar

Voditelj: Goran Jovanovi¢, Adriana Rusijan
Ciljevi i namjera aktivnosti:

- razvoj i odrzavanje psihofizickih sposobnosti kroz redovito i aktivno vjezbanje i sudjelovanje na

gradskim, Zupanijskim i drzavnim sportskim natjecanjima
- promicanje zdravog i aktivnog nacina zZivljenja s ciljem stvaranja cjelozivotne navike za redovitim
kretanjem i vjezbanjem uz naglasak na vaznost i znacaj rada u grupi

Nositelji i sudionici aktivnosti: Goran Jovanovié, prof. i uéenici I, Il., lIl.,IV. i V. razreda Medicinske Skole
Pula koji su zainteresirani trenirati i voljni nastupati za skolu.
Nacin realizacije aktivnosti: Skolski treninzi i natjecanja za djevojke u sportovima: odbojka, odbojka na
pijesku, $ah, kosarka, badminton, rukomet, stolni tenis, nogomet i kros te skolski treninzi i natjecanja za
djecake u sportovima: odbojka, odbojka na pijesku, Sah, kosarka, badminton, rukomet, stolni tenis,
nogomet i kros.
Vremenik i mjesto realizacije aktivnosti: Skolski treninzi ¢e se odrzavati odvojeno za djevojke i mladi¢e
sukladno redoslijedu gradskih i Zupanijskih natjecanja a koje ¢e biti odredeno kalendarom natjecanja
gradskih i Zupanijskih prvenstava a sve u periodu od rujna 2026. do travnja 2027. godine.
Detaljan troskovnik aktivnosti drustva: nabava potrebnih rekvizita za poboljsanje rada i nabava garniture
dresova subvencionirati ¢e se preko zaklade za sport grada Pule a ostali troskovi se odnose na prijevoz
za odlazak na natjecanja Sto ¢e ovisiti o nasim gradskim rezultatima i prolascima u daljnji tijek natjecanja
te o organizatorima Zupanijskih i drzavnih natjecanja, ali su pokriveni iz Zupanijskog odnosno drzavnog
proracuna.

Nacin vrednovanja rada $SD Medicinar: rezultati na natjecanjima tijekom nastavne godine 2026./2027.

Program aktivnosti:

Mijesec Sadrzaj rada

Rujan e upoznavanje ucenika sa skolskim aktivnostima i rasporedom za novu Skolsku
godinu

e prijava zainteresiranih ucenika za pojedine aktivnosti SSD Medicinar
e trening kros ekipa (M i Z)
e gradsko natjecanje iz krosa
e Zupanijsko natjecanje iz odbojke na pijesku
e gradsko natjecanje iz Saha
e Zupanijsko natjecanje iz plivanja

Listopad e trening odbojkaskih ekipa (M i Z)
e 7upanijsko natjecanje iz krosa
e trening kosarkaskih ekipa (M i Z)
e gradsko natjecanje iz kosarke (M i 2)
e trening ekipa stolnog tenisa (M i Z)
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e gradsko natjecanje

Studeni e trening odbojkaskih ekipa (M i Z)
e gradsko natjecanje iz odbojke (M i Z)
Prosinac e gradsko natjecanje iz nogometa (M i Z)
e trening nogometnih ekipa (M i Z)
Sijeanj e trening rukometnih ekipa (M i Z)

e trening badminton ekipa (M i 7)

e gradsko natjecanje iz rukometa (M i 7)

e gradsko natjecanje iz badmintona (M i Z)
Veljaca e trening nogometnih ekipa (M i Z)

e Zupanijska natjecanja

OZujak e Zupanijska natjecanja
Travanj e drzavna natjecanja
Sviban;j e drZavna natjecanja

Program rada za muske ekipe

e Rukomet (ukupno 5 sati)
o 1 sat: Okupljanje svih zainteresiranih uc¢enika te provedba selekcije za Skolsku ekipu
Objasnjavanje pravila igre i sustava natjecanja
o 2 sata: UsavrSavanje tehnickih elemenata igre, individualno i grupno
Igra po pravilima
o 2 sata: UsavrSavanje taktickih elemenata igre, individualno i grupno

Igra po pravilima

e Odbojka (ukupno 5 sati)
o 1sat: Okupljanje svih zainteresiranih ucenika te provedba selekcije za Skolsku ekipu
Objasnjavanje pravila igre i sustava natjecanja
o 2 sata: UsavrSavanje tehnickih elemenata igre, individualno i grupno
Igra po pravilima
o 2 sata: Usavrsavanje taktickih elemenata igre, individualno i grupno

Igra po pravilima

e Kosarka (ukupno 5 sati)
o 1sat: Okupljanje svih zainteresiranih ucenika te provedba selekcije za Skolsku ekipu
Objasnjavanje pravila igre i sustava natjecanja
o 2 sata: UsavrSavanje tehnickih elemenata igre, individualno i grupno
Igra po pravilima

o 2 sata: Usavrsavanje taktickih elemenata igre, individualno i grupno
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Igra po pravilima

e Nogomet (ukupno 5 sati)
o 1 sat: Okupljanje svih zainteresiranih uéenika te provedba selekcije za Skolsku ekipu
Objasnjavanje pravila igre i sustava natjecanja
o 2 sata: UsavrSavanje tehnickih elemenata igre, individualno i grupno
Igra po pravilima
o 2 sata: UsavrSavanje taktickih elemenata igre, individualno i grupno

Igra po pravilima

e Badminton (ukupno 5 sati)
o 1 sat: Okupljanje svih zainteresiranih ucenika te provedba selekcije za Skolsku ekipu
Objasnjavanje pravila igre i sustava natjecanja
o 2 sata: UsavrSavanje tehnickih elemenata igre, individualno i u paru
Igra po pravilima
o 2 sata: UsavrSavanje taktickih elemenata igre, individualno i u paru

Igra po pravilima

e Stolni tenis (ukupno 5 sati)
o 1 sat: Okupljanje svih zainteresiranih uéenika te provedba selekcije za Skolsku ekipu
Objasnjavanje pravila igre i sustava natjecanja
o 2 sata: UsavrSavanje tehnickih elemenata igre, individualno
Igra po pravilima
o 2 sata: Usavriavanje taktickih elemenata igre, individualno

Igra po pravilima

e Kros (ukupno 5 sati)
o 1sat: Okupljanje svih zainteresiranih ucenika te provedba selekcije za Skolsku ekipu
Objasnjavanje sustava natjecanja
o 2 sata: UsavrSavanje tehnike tréanja
Trcanje duzih dionica sa promjenom ritma i tempa
o 2sata: Usavrsavanje tehnike tréanja

Tréanje dionica
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Program rada za Zenske ekipe

e Rukomet (ukupno 5 sati)
o 1sat: Okupljanje svih zainteresiranih uc¢enika te provedba selekcije za Skolsku ekipu
Objasnjavanje pravila igre i sustava natjecanja
o 2 sata: UsavrSavanje tehnickih elemenata igre, individualno i grupno
Igra po pravilima
o 2 sata: UsavrSavanje taktickih elemenata igre, individualno i grupno

Igra po pravilima

e Odbojka (ukupno 5 sati)
o 1sat: Okupljanje svih zainteresiranih uc¢enika te provedba selekcije za Skolsku ekipu
Objasnjavanje pravila igre i sustava natjecanja
o 2 sata: UsavrSavanje tehnickih elemenata igre, individualno i grupno
Igra po pravilima
o 2 sata: UsavrSavanje taktickih elemenata igre, individualno i grupno

Igra po pravilima

e Kosarka (ukupno 5 sati)
o 1 sat: Okupljanje svih zainteresiranih uéenika te provedba selekcije za Skolsku ekipu
Objasnjavanje pravila igre i sustava natjecanja
o 2 sata: UsavrSavanje tehnickih elemenata igre, individualno i grupno
Igra po pravilima
o 2 sata: Usavrsavanje taktickih elemenata igre, individualno i grupno

Igra po pravilima

e Nogomet (ukupno 5 sati)
o 1sat: Okupljanje svih zainteresiranih ucenika te provedba selekcije za Skolsku ekipu
Objasnjavanje pravila igre i sustava natjecanja
o 2 sata: UsavrSavanje tehnickih elemenata igre, individualno i grupno
Igra po pravilima
o 2 sata: UsavrSavanje taktickih elemenata igre, individualno i grupno

Igra po pravilima
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e Badminton (ukupno 5 sati)
o 1 sat: Okupljanje svih zainteresiranih ucenika te provedba selekcije za skolsku ekipu
Objasnjavanje pravila igre i sustava natjecanja
o 2 sata: UsavrSavanje tehnickih elemenata igre, individualno i u paru
Igra po pravilima
o 2 sata: UsavrSavanje taktickih elemenata igre, individualno i u paru

Igra po pravilima

e Stolni tenis (ukupno 5 sati)
o 1 sat: Okupljanje svih zainteresiranih uéenika te provedba selekcije za Skolsku ekipu
Objasnjavanje pravila igre i sustava natjecanja
o 2 sata: Usavrsavanje tehnickih elemenata igre, individualno
Igra po pravilima
o 2 sata: UsavrSavanje taktickih elemenata igre, individualno

Igra po pravilima

e Kros (ukupno 5 sati)
o 1sat: Okupljanje svih zainteresiranih uc¢enika te provedba selekcije za Skolsku ekipu
Objasnjavanje sustava natjecanja
o 2 sata: UsavrSavanje tehnike tréanja
Tr¢anje duZih dionica sa promjenom ritma i tempa
o 2 sata: Usavrsavanje tehnike tréanja

Trcanje dionica

Ukupno 70 sati rada.

Plan i program izradio: Goran Jovanovic, prof.
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Plan i program rada mladezZi Crvenog kriza Medicinske Skole Pula

Voditeljica: Gordana Rocek Cerina

Program rada temelji se na:

zdravstvenim aktivnostima
socijalnim aktivnostima
aktivnostima na zastiti okolisa
razvijanju prijateljstva

Sirenju znanja o Crvenom krizu

ukljucivanje u redovne akcije Crvenog kriza u Republici Hrvatskoj

Redovne i zajednicke akcije HCK su:

Medunarodni dan Crvenog kriza

Tjedan Crvenog kriza u Republici Hrvatskoj

Tjedan solidarnosti

Tjedan borbe protiv TBC-a

Akcija “Solidarnost na djelu”

Obiljezavanje Dana dobrovoljnih davatelja krvi

Mjesec borbe protiv ovisnosti

Ukljucivanje u aktivnosti drugih organizacija koje su u skladu s ciljevima i zada¢ama

HCK (Svjetski dan zdravlja, Dan protiv AIDS-a idr.)
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Plan rada po mjesecima:

Mjesec Sadrzaj rada

Rujan

Listopad

Studeni

Prosinac

Sijecanj
Veljaca

OZujak

Travanj

Svibanj

Lipanj

Prisustvovanje sastancima Crvenog kriza

Obiljezavanje Tjedna borbe protiv TBC-a (uredenje panoa u $koli, prodaja
prigodnih

obiljezja)

Pomoc¢ ucenicima slabijeg materijalnog stanja

Sudjelovanje nasih ucenika u akciji “Solidarnost na djelu”

Obiljezavanje Dana dobrovoljnih davatelja krvi

Prisustvovanje sastanku o radu mladezi Crvenog kriza

Mjesec borbe protiv ovisnosti — alkohol, nikotin, droga (uredenje panoa,
prigodno predavanje)

Prisustvovanje sastanku o radu mladezi Crvenog kriza

Dan AIDS-a (uredenje panoa, prigodno predavanje, podjela brosura
ucenicima)

Prisustvovanje sastanku o radu mladezi Crvenog kriza

Prisustvovanje sastanku o radu mladezi Crvenog kriza

Obrada Zenevske konvencije na SRO za ucenike Ill. razreda

Posjete domovima za odrasle i invalidnim osobama u dogovoru s Gradskim
drustvom Crvenog kriza

Prisustvovanje sastanku o radu mladeZi Crvenog kriza

Pomo¢ uéenika u Domu za odrasle osobe Pula

Uredenje okolisa nase Skole

Obiljezavanje Dana zdravlja (uredenje panoa, mjerenje tlaka gradanima u
dogovoru s Gradskim drustvom Crvenog kriza)

Akcija dobrovoljnog davanja krvi — maturanti (uredenje panoa — vaznost
dobrovoljnog davanja krvi)

Medunarodni dan Crvenog kriza (uredenje prigodnog panoa, Na SRO za I.
Razrede govoriti o Crvenom kriZu i njegovu utemeljenju, podjela brosura)
Posjet socijalno ugrozenim osobama u suradnji s Crvenim krizem (podjela
prigodnih paketa hrane, odjece)

Provodenje ostalih akcija koje zbog izvanrednih potreba utvrde Glavni odbor
ili Skupstina Hrvatskog Crvenog kriza

Cilj ovog programa je zastita Zivota i zdravlja te poticanje kod ucenika
postovanje ljudske osobe. On promice uzajamno razumijevanje, prijateljstvo
i suradnju, trajan mir medu svim narodima u skladu s osnovnim nacelima
Medunarodnog pokreta Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca
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7. OSTALO

Plan i program zastite od pozara

Povjerenik za zastitu od poZzara: Nikola Bala¢
Plan i program rada zastite od poZara odnosi se na:
1. Osposobljavanje djelatnika za minimalne mjere zastite od pozara sukladno Zakonu o zastiti od
pozara
2. Provjerairedoviti pregled aparata za gasenje, hidrantske mreze, svjetlosne signalizacije u sluéaju
nestanka elektri¢ne energije, znakova za obavjestavanje
3. Odrzavanje vatrogasne vjezbe evakuacije koja ée se kao i svake godine vezati uz obiljezavanje Dana
Skole, a sastoji se od simuliranja pozara ili neke druge opasnosti zbog koje bi zadrzavanje u objektu
bilo opasno po zdravlje i Zivot
4. Vodenje evidencije o postupcima i djelovanju te eventualnim promjenama na podrucju zastite od

pozZara
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Program stru¢nog usavrsavanja i pripremanje djelatnika za polaganje strucnog ispita

Struéno usavrsavanje nastavnika i strucnih suradnika Medicinske Skole Pula realizira se na Cetiri nacina,
a ona ukljucuju:

1. Strucno usavrSavanje prema planu i programu stru¢nog usavrsavanja nastavnika i stru¢nih
suradnika srednjih skola republike Hrvatske, kojeg su izradili savjetnici Ministarstva znanosti,
obrazovanja i sporta (MZ0S-a), te Agencije za strukovno obrazovanje (ASO).

- prijedlozi stru¢nog usavrSavanja nastavnika i struénih suradnika Medicinske Skole Pula
temeljem Kataloga stru¢nog usavrSavanja MZOS-a, AZO-a i ASO-a za kalendarsku
2026./2027. godinu (struéna vijeca, strucni skupovi, ECDL, projekti i sli¢no).

2. Stru¢no usavrSavanje nastavnika i stru¢nih suradnika realizirat ¢e se i putem strucnih
predavanja nastavnika, strucnih suradnika i relevantnih gostiju — stru¢njaka odredenih
podrucja, na nastavnickim vije¢ima skole.

- u privitku br. 2 je predloZen prijedlog stru¢nog usavrsavanja.

3. Struéno usavravanja nastavnika realizirat ¢e se na struénim vije¢ima Skole.
- u privitku br. 3 su programi rada strucnih vije¢a za ovu Skolsku godinu.

4. Stru€no usavrSavanje nastavnika i struénih suradnika Skole realizirat ¢e se i individualno
temeljem redovitog pracenja podrucja koja poti¢u osobni i stru¢ni napredak nastavnika i
strucnih suradnika.

- individualno usavrsavanje realizirat ¢e se prema osobnom planu i programu nastavnika i
stru€nih suradnika, a obuhvatit ¢e sve dostupne izvore znanja u 3koli i van nje, gradska i

Zupanijska vijeca, stru€ne skupove na drzavnoj razini, te razli¢ite multimedijalne izvore

znanja.

Naziv teme Nositelji aktivnosti Vrijeme realizacije  Ucionica
Analiza realizacije i rezultata nastavnih Voditelji stru¢nih Listopad 2026. Multi-
kurikuluma u prosloj godini vijeéa, Skolska medija
pedagoginja

Samovrednovanije i Skolski izvedbeni Koordinatori Projekta  Listopad/studeni

razvojni plan 2026.

Predstavljanje nacina zbrinjavanja Voditeljica Prihvatilista Listopad/studeni

socijalno ugroZenih skupina gradana u 2026.

Prihvatilistu za beskuénike Gradskog

drustva Crvenog kriza grada Pule

SPp - lzazovi u radu Studeni /prosinac

Zastita mentalnog zdravlja adolescenata nastavnika s u¢enicima 2026.
s teSko¢ama u ucenju

,Ucenici s tesko¢ama u skolovanju“

SpPp PU Pula, odjel za Velja¢a 2027.
prevenciju

Godisnji plan i program 2026./2027. 116



Zastita mentalnog zdravlja

adolescenata: - Alica Rosi¢ Jakupovié,
policijska djelatnica

,Sigurnost na internetu, uloga odgojno-  ZZJZIZ

obrazovnih djelatnika.” -Helena Mitrovic,
psihologinja
SPP - Voditeljica: Milena OZujak 2027.

Zastita mentalnog zdravlja adolescenata Poturicek

- uloga Obiteljskog centra

- oblici zastite djeteta

Obiteljski centar i suradnja sa Skolom

Zastita prava ucenika Travanj 2027.
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ZavrSne napomene

— Sastavni dio Godisnjeg plana i programa rada skole za skolsku godinu 2026./2027. su tjedna zaduzenja

nastavnika

— Godisnji planovi i programi nastavnika za redovnu, izbornu, dodatnu i dopunsku nastavu nalaze se kod

pedagoginje Skole te u e-dnevniku

— Skola ima web stranicu https://www.medicinskaskolapula.hr/ i drustvene mreze: Facebook,

Instagram, TikTok i Youtube kanal
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https://www.medicinskaskolapula.hr/

Godisnji plan i program za $kolsku godinu 2026./2027. je na prijedlog Nastavnickog vijeéa, Vijeéa
roditelja i ravnatelja usvojen na sjednici Skolskog odbora 4. listopada 2024. godine te objavljen na

web stranici Skole

Predsjednica Skolskog odbora: Ravnatel;j:

Andrea Juhas lvan Zagar

U Puli, 4. listopada 2024.
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